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CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE TABASCO, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026, QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”. REPRESENTADA POR
RICARDO VILLANUEVA LOMELI, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR
MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
TABASCO. EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO", REPRESENTADO POR 3U
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, JAVIER MAY RODRIGUEZ, ASISTIDO POR PATRICIA IPARREA
SANCHEZ, SECRETARIA DE EDUCACION Y TALINA FERRER CADENAS. SECRETARIA
ADMINISTRACION Y FINANZAS, Y LAS UNIVERSIDADES TECNGLGGMA& LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE TABASCO Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL USUMACINTA, EN LO
SUCESIVO "LAS UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SUS RECTORES, LENIN MARTINEZ
PEREZ Y DARVIN DANIEL GONZALEZ BANOS; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA "LAS PARTES" CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la
Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de las Universidades indicadas en el apartado de Declaraciones
1l de este instrumento. ;

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO" convinieron &n aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LAS UNIVERSIDADES".

2.. Por Acuerdos expedidos por el H. Congreso del Estado de Tabasco, “LAS UNIVERSIDADES" se
crean como Organismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estado de Tabasco, con
personalidad juridica y patrimonio propios, integrada(s) al Subsistema de Educacion Superior
“Tecnologico™.

3.. Con fecha 10 de marzo del 2026, “LAS PARTES" suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion Y Seguimiento al Servicio Educativo de las
Universidades del Subsistemna Tecnolégico del Estado de Tabasco, para el ejercicio fiscal 2026, en lo
sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron las bases para proporcionar apoyo financiero
2 “LAS UNIVERSIDADES” a fin de contribuir a su operacion, hasta por la cantidad de $182,967,720.00
(Ciento ochenta y dos millones novecientos sesenta y siete mil setecientos veinte pesos 00/100
M.N.)
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En la clausula SEGUNDA de “EL CONVENIQ" se establecio que “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL
ESTADO?”, acordaron asignar por partes iguales a “LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para o
su operacion durante el ejercicio fiscal 2026 de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido en /
su ANEXO TECNICO y que forma parte integrante de! mismo, conforme a lo siguiente: 4
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|_ st [ Federal50% | Estatal 50% i e ___|

Universidad Tecnologica de Tabasco $72.821,524.00 $72.821,524.00 51@64@4@(]!
lﬂniversldad Tecnoldgica del Usumacinta | $18,662,336.00 $18,662,336.00 $3?:324:B£.{]E| .
| — Toal | $91483,800.00] $91,483,860.00| $182,967,720.00 J(
x. " LY
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Asimismo, en la clausula DECIMA CUARTA de "EL CONVENIO", se establecié que surtiria sus efectos
a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2026, y que podria ser adicionado ©
modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que [0 regulan.

DECLARACIONES
I.- De “LA SEP™

I.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2o., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracién Plblica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, la cual
tiene 2 su cargo el ejercicio de la funcion social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades
Federativas y de los Municipios.

I.2.- Que Ricardo Villanueva Lomeli, Subsecretario de Educacién Superior, suscribe el presente
Convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccion X del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020 v su
ultima reforma publicada en el referido medio de difusion oficial el 3 de octubre de 2025 (RISEP).

[.3.- Que dentro de su estructura organica, cuenta con la Direccion General de Universidades
Tecnologicas y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad
con lo establecido en el articulo 15 del RISEFP le corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la
persona Titular de la Subsecretaria de Educacién Superior las politicas para el desarrollo de las
universidades tecnologicas y politécnicas y otras instituciones de educacion superior con programas
educativos afines a la ensefianza tecnologica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus
objetivos; promover el disefo, desarrollo e innovacién curricular de programas académicos, planes y
programas de estudio, materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la
educacion de tipo superior gue imparten las universidades tecnolégicas y politécnicas. asi como
proporcionar a éstas la asistencia académica, técnica y pedagogica que acuerden con la Secretaria;
promover, dentro del marco de las normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y la
actualizacion normativa de las instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con
las convenios que al efecto se suscriban con las autoridades educativas de las Entidades Federativas, &l
funcionamiento y operacion de las universidades tecnolégicas y politecnicas; supervisar y evaluar el
cumplimiento de los programas académicos. asi como los de control escolar, administracion, vinculacién
e investigacion, a cargo de las universidades tecnoldgicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacién con
las universidades tecnolégicas y politécnicas, un sisterna integral de informacion academica; establecer
en coordinacién con las unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para
el control de los apoyos financieros otorgados a las universidades tecnologicas y politécnicas, y gestionar
los apoyos necesarios para la operacion de las universidades tecnolégicas y politécnicas ante las
unidades administrativas de la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracion Publica \/
Federal.

I.4.- Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones V1 y Xlll, y 51, sefiala que |as autoridades educativas federales, de las Entidades Federativas /'
y de los municipios coneurriran y se coordinaran, en a| ambito de sus competencias, para garantizar |a
prestacion del servicio de educacién superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a lasd~7
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley. corresponden a las
autoridades educativas federales y de las Entidades Federativas, de manera concurrente, entre otras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracién de convenios y acuerdos para el fomento y
desarrollo armonico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,

y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacidn superior y la realizacién de
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como yerificar su cumplimiento y promover,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacide de recursos a las instituciones publicas |)
de educacion superior, y que &l desarrollo de la educacion erior en el territorio nacional se realizaraJ[
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mediante la coordinacion y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federales, de las Entidades Federativas y de los municipios, con la
participacién activa de las autoridades y comunidades academicas de las instituciones de educacion
superior, en los términos y conforme a las instancias y disposiciones gue se establecen en dicha Ley.

1.5.- Asimismo la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67.
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las Entidades Federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo. de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacién superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articulo
30. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se consideraran las
necesidades nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se
sujetara a las disposiciones de Ingreso, gasto publico, transparencia, rendicién de cuentas y fiscalizacion
que resulten aplicables; que la Secretaria de Educacién Publica y las autoridades educativas de las
Entidades Federativas estableceran procedimientos para asegurar Una participacion equitativa en el
financiamiento de la educacion superior. a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones
paritarias estatales respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacion
superior de las Entidades Federativas, y que en el gjercicio de [os recursos para el financiamiento de la
educacion superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos
publicos que reciban las instituciones publicas de educacion superior deberan administrarse con
eficiencia, responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de
cuentas y el combate a la corrupcion, y que el gjercicio del gasto publico de las instituciones publicas de
educacion superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su
normatividad interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia. eficacia, economia,
transparencia, rendicién de cuentas y honradez.

I.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO®, para contribuir al mejoramignto de la calidad, la
pertinencia, |a diversificacion y la ampliacién de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior
y de “LAS UNIVERSIDADES", a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que e han
sido encomendadas.

es procedente otorgar a «_AS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente
Convenio y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado
correspondiente al referido ejercicio fiscal. con cargo al Programa Presupuestario: UD06 Subsidios para
Organismos Descentralizados Estatales. V

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el gjercicio fiscal 2026, ha concluido 4:;|ue"P

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefala como domicilio el ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31. Oficina No. 308, Colonia Centro Histérico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO™ L —

e
I.1.- Que el Estado de Tabasco es una Entidad libre y soberana que forma parte integrante de Ta
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Paolitica de los
Estados Unidos Mexicanos, 1°y 8 de la Constitucién Politica del Estado de Tabasco.

I1.2.- Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento. K
en términos de lo dispuesto por los articulos 42 51, fracciones Il y Xl y 52, primer parrafo de |a
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco y 2.6, 7, 8, fraccion X, 12, fraccion Xl, 17.

19, fracciones IV, Xl y XV; 24, 31y 35 de la Ley Organica deLxFﬁdder Ejecutivo del Estado de Tabasco. /{
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I1.3.- Que para apoyar el financiamiento de «| AS UNIVERSIDADES” ha acordado la participacion del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de ‘LA SEP”. en el marco de la coordingcion de acciones de los
dos érdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econdémico y social de la Entidad.

IL.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente Convenio en
su presupuesto autorizado en el gjercicio fiscal 2026.

I.5.- Que para efectos del presente instrumento sefala como domicilio el ubicado en Calle Heroes del 47
sin, Col. Gil Saenz, C. P. 88080, de la Ciudad de Villahermosa, Estado de Tabasco.

lll.- De

“LAS UNIVERSIDADES™:

1I.1.- Universidad Tecnolégica de Tabasco

a)

b)

1L

Wl

WL

VIIL

o

Que la Universidad Tecnolégica de Tabasco es un organismo publico descentralizado del
(Gobierno del Estado de Tabasco con personalidad juridica y patrimonio propics, de conformidad

con lo establecido en el articulo 1° del Acuerdo que crea la Universidad Tecnologica de Tabasco,

de fecha 22 de mayo de 1986, publicado en el Perigdico Oficial del Estado, Suplemento 5604

Que de acuerdo con el Acuerdo que crea el organismo publico descentralizade denominado
"niversidad Tecnolégica de Tabasco’, tiene por objeto:

Formar Técnicos Superiores Universitarios, que hayan egresado del bachillerato, aptas para
la aplicacion de conocimientos y la solucion creativa de problemas con un sentido de
innovacién en la incorporacién de los avances cientificas y tecnologicos;

Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados del nivel Técnico Superior
Universitario, asimismo, a los egresados de otras instituciones de educacion superior
(incluyendo Profesional Asociado), que les permitan alcanzar el nivel académico de
Licenciatura, Especialidad Tecnolégica, Maestria y Doctorado;

Impartir y desarrollar programas de Superacion Académica, Apoyo Técnico y, capacitacion
adiestramiento, en colaboracién con las autoridades Federales, Estatales, Municipales y el
Sector Privado, tendientes al beneficio de la comunidad Universitaria y de la poblacion en
general; P,

4

Promover la cultura cientifica y tecnologica entre los diversos sectores de la poblacién;

Extender las funciones de vinculacion hacia los sectores publico, privade y social parélla
consolidacion del desarrollo tecnolbgico, cientifico y social de la entidad; &

Impulsar estratégicas de participacion y concertacion con los sectores publico, privado y social v
para la proyeccion de las actividades productivas con los mas altos niveles de eficiencia vy
sentido social:

desarrollo de acciones de capacitacion y adiestramiento de trabajadores, coadyuvando en

Fungir como prestadora de servicios ante los Sectores Publico y Privado para llevar a cabo el )&
términos de la Ley Federal de Trabajo en la formacion de Recursos Humanos;

Fungir como Unidad de Verificacién Ambiental ante los sectores publico y privado, para llevar }
a cabo actividades de auditoria ambiental; A
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IX. Impartir y desarrollar servicios de difusién y aplicacién cperativa; servicios de asistencia
técnica; servicios de asistencia tecnolégica: servicios de asistencia administrativa; servicios de
consolidacion de la inteligencia de negocios; servicios mediante contratos; servicios en
seguridad industrial; proteccién ambiental y salud, servicios de apoyo operativo; servicios de
asistencia técnica especializada en evaluacion financiera: servicios de gestién documental;
servicios de asistencia ambiental; servicios de ingenieria de proyectos; servicios de ingenieria
de procesos; servicios de asistencia técnica ambiental; y servicios de asistencia técnica para
el sector energético.

¢) Que su representante legal Lenin Martinez Pérez cuenta con facultades suficientes para suscribir
el presente instrumento, en términos de lo dispuesto en los articulos 6, fraccion XII; 14 y 17,
fraccion VI del Acuerdo que crea la Universidad Tecnologica de Tabasco, de fecha 22 de mayo
de 1998, publicado en el Periddico Oficial del Estado, Suplemento 5604.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carretera
villahermosa-Teapa Km. 14.6 s/n. Parrilla 1, C.P. 86288, Centro, Tabasco.

11l.2.- Universidad Tecnoldgica del Usumacinta.

a) Que la Universidad Tecnolagica del Usumacinta es un Organismo Publico Descentralizado del
Gaobierno del Estado de Tabasco, con personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad
con lo establecido en el Acuerdo gue crea el Organismo Plblico Descentralizado denominado
"Universidad Tecnoldgica del Usumacinta® de fecha 04 de agosto de 2003, publicado en el
Perigdico Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco, bajo el suplemento 6390-D en fecha 03 de
diciembre de 2003.

b) Que de acuerdo con Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizade denominado
"Universidad Tecnolégica del Usumacinta’. tiene por objeto:

|.- Formar con egresados del Bachillerato, Licenciados, Maesiros y Doctores, aptos para la aplicacion
de conocimientos v |a solucion de problemas con sentido creativo e innovador, incorporando los avances
cientificos y Tecnologicos;

Il.- Realizar investigaciones en las areas de su competencia, que contribuyan al mejoramiento ¥y
eficiencia en la produccion industrial y de servicios, asi como la elevacion de la calidad de vida de los "|
habitantes del estado y de la region;

lll.- Impartir y desarrollar programas de superacion académica y de apoyo técnico en colaboracion con
las autoridades estatales y los grupos industriales, tendentes al beneficio de la comunidad universitaria y

de |la poblacién en general; é

IV.- Promaver la cultura cientifica y tecnologica entre los diversos sectores de la poblacion: P

V.- Extender las funciones de vinculacién hacia los sectores publico. privado y social para la V
consolidacion del desarrollo tecnologico, cientifico social de la entidad: y

VI.- Impulsar estrategias de participacion Y. concertacion con los sectores publico. privado y social,
para la proyeccion de las actividades productivas, con los mas altos niveles de eficiencia y sentido social. ><

¢} Que su representante, Mtro. Darvin Daniel Gonzélez Bafios, cuenta con facultades suficientes

para suscribir el presente instrumento, &n Su caracter de Rector, como lo acredita con su

nombramiento de fecha 9 de octubre de 2024, otorgado por el Gobernador Constitucional del
Estado de Tabasco, Javier May Rodriguez; en términos de lo dispuesto en el articulo 13 del .
Decreto que crea el Organismo Publico Descentrali/zeé?denominadn "Universidad Tecnologica /l;J
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del Usumacinta", de fecha 04 de agosto de 2003, publicado en el Periodico Oficial del Gobierno
del Estado de Tabasco bajo el suplemento 6390-D en fecha 03 de diciembre de 2003.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Libramiento
Glorieta Emiliano Zapata-Tenosique s/n colonia las Lomas, municipic de Emiliano Zapata,
Tabasco, C.P. 86980.

IV.- De “LAS PARTES™

IV.1.- Que conocen el modelo educativo de las Universidades del Subsistema Tecnologico, asi como los
proyectos académicos, de vinculacion y extension universitaria en que se encuentran comprometidas
“L AS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion
superior,

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES”, con el propdsito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar las clausulas SEGUNDA, parrafos segundo,
tercero y quinto; TERCERA, parrafo primero; QUINTA, inciso ); y el ANEXO TECNICO, numerales 1, 2
y 3 de “EL CONVENIO”,

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan modificar la clausula SEGUNDA,
parrafos segundo, tercero y quinto de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

“SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”. acuerdan asignar por partes iguales

a “LAS UNIVERSIDADES?”, recursos financieros para su operacion durante el ejercicio fiscal
2026, conforme a lo sefialado en el ANEXO TECNICO que forma parte integrante del present
instrumento en sus numerales 1 “Distribucion de la Concurrencia en el Financiamiento de
Universidades del Subsistema Tecnologico del Estado de Tabasco®™ y 2 “Calendario dElhlll
Ministracion v Ejecucion de recursos comespondientes al ejercicio fiscal 2026 del Programa' /
Presupuestario del U006 Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales™ L

“LA SEP" aportara a “LAS UNIVERSIDADES" los recursos federales senalados hasta por !a/’
cantidad de $100,195,646.00 (Cien millones ciento noventa y cinco mil seiscientos cuarenta

y seis pesos 00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que para talefecto
determine la Secretaria de Administracion y Finanzas de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, sujeto
invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al "Calendario de Ministracion y Ejecucion de V
recursos comespondientes al ejercicio fiscal 2026 del Programa Presupuestario del U00S
Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales" sefialado en el numeral 2 del ANEXO
TECNICO del presente convenio, para lo cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO" debera enviar a

la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, previc a la
ministracion de recursos, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI) en formato PDF y AML

que corresponda conforme a la calendarizacion establecida en el ANEXO TECNICO, de acuerdo

con lo establecide en las disposiciones juridicas aplicables en la materia. K

“| AS PARTES” acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio. que reciban “LAS
UNIVERSIDADES”, se ejerceran en los capitulos de gasto conforme al Analitico de Presupuesto
sefalado en el numeral 3 del ANEXO TECNICO del presente Convenio. Diche Analitico de
/ Presupuesto podra ser ajustado siempre y cuando * UNIVERSIDAD" justifiqgue plenamente el f
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remente el costo de la plantilla del personal directivo (manda]; no

se rebase el techo anual establecido; no implique compromisos adicionales a los montos
asignados por “LA SEP”, y que su implementacion no demerite el cumplimiento de los objetivos
institucionales. La solicitud de ajustes se debera realizar por escrito ante |a Direccion General de

Universidades Tecnoldgicas vy

Politéenicas de “LA SEP” de manera previa al inicio del

cuatrimestre en el que se pretenda operar, la cual emitird por escrito, en su caso, la procedencia

indicando |la vigencia del ajuste

al Analitico de Presupuesto.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dichos recursos por ningun motivo podran ser erogados
para los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa:
penas, multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales
como el Servicio de Administracién Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seguro Social

(IMSS), el Instituto de Segurida

d y Servicios Saciales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE],

entre otros: conciertos artisticos con fines de lucro; construccion de bienes inmuebles nuavos 0
inconclusos de ejercicios fiscales anteriores; compra o arrendamiento de vehiculos conforme al
articulo 16 de la Ley de Austeridad Republicana; apoyos a equipos deportivos profesionales o
semiprofesionales; apoyos a sindicatos pactados en los contratos colectivos de trabajo; cuotas y
comisiones sindicales; gratificaciones y sobresueldos del personal cualguiera que fuera su

régimen de contratacion; servici

os de edecanes y maestros de ceremaonias, o gastos relacionados

con algtin evento no relacionado con |a prestacion del servicio educativa.

Al respecto, "LAS PARTES”

estan de acuerde en que “LAS UNIVERSIDADES” deberan

ajustarse a los montos de las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por “LA
SEP”, asi como a la vigencia del “Catalogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos” establecidos

por “LA SEP””

TERCERA.- “LA SEP” v “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan modificar la clausula TERCERA,
parrafo primero de “EL CONVENIO®, para guedar como sigue:

“TERCERA.- “LA SEP” podra

realizar los ajustes de aumento o disminucion al presupuesto, en

furcién de su disponibilidad presupuestaria.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra realizar aportaciones adicionales 2 “LAS

SEP".

UNIVERSIDADES” sin que esta aportacion implique compromiso de contrapartida a cargo de ® Ltp

1

Por ofra parte, en caso de que “LA SEP” cuente con la correspondiente disponibilidad
presupuestal para otorgar ampliaciones presupuestales a “LAS UNIVERSIDADES”, “EL

GOBIERNO DEL ESTADO”
mencionadas ampliaciones.”

CUARTA.- “LA SEP” y “EL GOBIERN

se obliga a realizar aportaciones iguales al importe de las

O DEL ESTADO” acuerdan modificar la clausula QUINTA, inciso

e) de “EL CONVENIQ". para quedar como sigue: 4

“QUINTA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ” se obliga a: —

a)ad)...

e) Aportar los recursos que le
10 (diez) dias habiles del me
presente instrumento. “LA SE
cuando “EL GOBIERNO DEL

// " que le corresponda aportar a

e

corresponde otorgar a “LAS UNIVERSIDADES”, dentro de los X
s correspondiente, de acuerdo con el ANEXO TECNICO del

P” podra suspender la ministracion de los recursos federales,
ESTADO" no realice el dépdsito de los recursos financieros

“_AS UNIVERSIDADES", en el plazo antes referido.
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QUINTA.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan modificar el ANEXO TECNICO.
numerales 1, 2 y 3 de "EL CONVENIO", para quedar como el que se adjunta al presente Convenio
Modificatorio, mismo que una vez firmado por "LAS PARTES", pasara a formar parte integrante del
presente instrumento.

SEXTA.- "LAS PARTES" acuerdan que, con excepcion de las modificaciones en las clausulas
SEGUNDA, TERCERA, QUINTA, asi como los numerales 1. Z ¥ 3 del ANEXO TECNICO de "EL
CONVENIO" a que se refieren las clausulas PRIMERA, SEGUNDA, TERCERA, CUARTA y QUINTA de
este instrumento, continuaran rigiendo todas y cada una de las declaraciones y clausulas de "EL
CONVENIO", mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto.

SEPTIMA.- El presente instrumento entrara en vigor a partir del dia 10 de septiembre de 2026.

Enteradas “LAS PARTES" del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 10 de septiembre de 2026.

e

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNH{EL ESTADO”

L

AR Rl [ty ) A
Javigr May Rodriguez ‘Q:
Gobernador Constitucional del Estado /

de Tabasco

."f

Patricia Iparrea Sanchez
Secretaria de Educacion del Estado
de Tabasco

Secretaria de Administration y Finanzas del

/ Estado de Tabasco ;
| \ /
! h Pagina & d= 18 ll
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Por: “LAS UNIVERSIDADES”

/ ”#___ —
o e T

S ) g

. ,-'I | e —
Lenin Martinez Pérez Daryin Daniél @onzalez Bafios
Rector de la Universidad Tecnolégica Rector‘dé la Universidad Tecnolégica

de Tabasco e del Usumacinta.

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGMACION DE RECURSOS FINANCIEROS
PARA LA OPERACION ¥ SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL

STADC DE TABASCO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, CELEERADND ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE “LA SEP", “EL GOBIERND DEL ESTADO" ¥ “LAS UNIVERSIDADES".
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL
SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADC DE TABASCO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026,
CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”, “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES".

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMIENTO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE TABASCO.

s RECURSO ORIGINAL:

a)

b)

c)
d)

Recursos federales sefialados en la Clausula SEGUNDA del Convenio: $91 .483,860.00
{Noventa y un millones cuatrocientos ochenta y tres mil ochocientos sesenta pesos
00/100 M.N.)
Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio:
$91,483,860.00 (Noventa y un millones cuatrocientos ochenta y tres mil ochocientos
sesenta pesos 00/100 M.N.)

+ RECURSOS AMPLIADOS:

Recursos federales: $8,711,786.00 (Ocho millones setecientos once mil setecientos
ochenta y seis pesos 00/100 M.N.}
Recursos estatales: $8,711,786.00 (Ocho millones setecientos once mil setecientos
ochenta y seis pesos 00/100 M.N.)

Universidad

Presupuesto

Universidau;l Tecncmgiéé de Tabas_:_:o

$79,322,438.00

| Federal 50% | Estatal 50% |
$79.322,439.00

Total

$158.644,878.00

Universidad Tecnolégica del Usumacinta

$20,873.207.00

$20,873,207.00

$41.748.414.00

Total

$100,195,646.00

$100,195,646.00

$200,391,292.00| /

¢

o

-~

». GALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTESAL
EJERCICIO FISCAL 2026 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TABASCO

Ry MINISTRACION - | PERIODO DE
Aportacién Federal | Aportacién Estatal | Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $6,685.832.00 $6,685,832.00
Febrero $0.00/ $5,708,684.00 $5,708.684.00
Marzo $29,128,609.00 | $8,080,738.00 $37,209,347.00 o
Abril $21,846 457.00 $6,992,615.00 $28,839,072.00
Mayo $0.00 $6.,357,931.00 $6,357,931.00 _
| Junio $0.00 $6,357.931.00 Sse7 aton) PO LR
Julio $10,923,228.00 $7,206,054.00 $18,129,282.00 x
Agosto 50.00 $6,357.931.00 $6,357,931.00
Septiembre $6,500,915.00]  $12.858,846.00 $19,359,761.00
Octubre $10,923,230.00 $6,357,931.00|_ $17,281,161.00
‘Noviembre $0.00 $6,357,946.00 $6.357,946.00 | /
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T MINISTRACION ] PERIODO DE ‘
| Aportacién Federal | Aportacion Estatal ] Total Mensual | EJECUCION |
Durante diciembre
Diciembre $0.00 $0.00 $0.00 2026 al primer ‘
| trimestre del 2027* |
| Total Anual $79,322,439.00|  $79,322,439.00|  $158,644,878.00

Notas: La asighacién de recursos federaies depende de la dlspomhlltdad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL USUMACINTA

| G MINISTRACION S PERIODO DE
Aportacién Federal | Aportacién Estatal |  Total Mensual | EJECUCION
Enero $0.00 $1,462 449.00 $1.462.449.00
 Febrero $0.00 $1,780,815.00 $1,780,815.00
Marzo $7 464,834.00 51,966 718.37 $9,431,652.37
Abril $5,598,700.00 $1,966.718.37 57,565 418.37
Mayo $0.00 $1,966,718.37 $1,966,718.37 T Trm—
Junio 50,00 %1,966,718.37 $1,966,718.37 2026
Julig $2,799,350.00 $066,718.00 $3,766,088.00
Agosto $0.00 %1,966,718.37 51;965:?"1 B8.37
Septiembre 52,2_‘14:!',8?'1.!31] $4,177.588.37 %R5,388,460.37
Cctubre $2,?99,352.GD $9f36,?1 2.00 $3,766,070.00
Maviembre $0.00 %1,685,325.78 $1.685325.78
. Durante diciembre
| Diciembre $0.00 $0.00 $0.00 2026 al primer
! trimestre del 2027*
| Total Anual $20,873,207.00 $20,873,207.00|  $41,746,414.00

Notas: La asrgna{:mn de recursos federales depende de la dlsponlhllldad presupuestarla.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de Ia Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

el

/

f

4
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3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS.

R SUBSECAETARIL DE EDUCACION SUPERIOR

. Educacidn | LrP DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
Sorotnsly 3 Bekscackis Fitsics u F F:

TECHOLOGICASY POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR VIGENTE

FTEUTO00TE - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TABASCO

ZOMNA ECONOMICA: Alll MUMERQ DE MESES DE APLICACION: 12
SUELDOS
PLANTILLA DE PERSOMAL DE MANDOS SU PEHIuﬂEﬁ ¥ MEDOS

|RECTAR 1 E L] B41,277.80
SECAFTARID ACADEMIGE 1 1 % A8, 148 80
EECIET ANIC DIF VINCLILACION O DT ADMINIETRACIGH 1 FINANZAS 1 5 E B0, 14800 |
ARDEADD GEHERAL 1 g e IR m.i]'y-r.ﬂﬂ
CORTRALDE INTERMD 1 E: | 503075 | 5 TOR, G700
UMCTQF\DEIiHEﬂ. B 1 | 3 HREAN G (5 GARGRTI.ED | S TOE0 578,00 |
|SUBDIRECTOR DF AREA 8 % I £ 25ETEI0 |3 200450240
IEFE DF DERARTAMENTO 20 £ 30,323.60 | § GOEATLON | & 727756400
SUBTOTAL SUELDDE MK UPFRICGRES ¥ ME DS 485, 90%.15 § 1,774,702 §

SUEL DO MDNSLRAL MMM
UIRITRRIE H s
TS 203,137,050

CATEQORMDE PUESTOS

PROFESOR TITULAE A"

10 5 5
PRGFESOR TITULAR "B " $ 35 2BT.00 | & 370750 |3 4,736400.00 |
PAOFESCA TTUALAR " 1 % 4z 0ER T | & 4208870 | 5 504,524.40
PACFESDA AEOGIADD A7 1 [£ MATOAE 8 J0ETAAF § 27608040
PROFFS0R AE00IADG "B o 5 ZIANGEE |6 - %
[PROFTSON ASOCIADS "L i = 5 25,200.00 | § 157132840 & 18,5500
ECNICS AGADEMICD A7 5 % v |5 WF2ATED |8 1,Z6HT1.20
TECMIGD ACALEMICD "R ] % 1966700 | 5 - |8 -
TECHICD ACADEMICD “C° 1 1 NEI 3 - %
PAGTES0R DEASIGHATURA "5 [HEM) o % sanm | § $ :
PROFFS0A DE AGIGRAILAR I (155 3,500 s GhoGs & DAESS4000 § 2G.207.280.00
FROFEEDH [F ASIGRATURA "C" (HEM) o [ s7aED | & ¥ i
Pl [

SUETOTAL FERSOMAL 38,770, ) A, Tk 0005 57,308,058 80

ALIELEC MENS AL
WINIThb

O MO H WA
MENS AL

CATEG r_|||_i 0 FIRINOO

| PEaneLaEn O ESPECLALISTA BN EDUCATION SOCIDEMOCICHAL : o % 616590 | 4 - |3 3

AAOGADD ESCOLAR T 1 £ MATTED & MATTEL § 146D |

MEDICD OFNERAL ESCOLAA 1 5 26,168.00 [ & GBS § 14,002 40

ENFERMERA ESCOLAR 1 ] 2215050 | & A AL TH5,810.00
COORHMNADDR a 3 18,580,E0 | 5 145,764,850 | B 1,755,177 .80
EIN':'EEI'IGNKJHES?EI’:IM.FADD 7 % tRE3E80 |5 13028570 | 8 1,562.050.40

[INGENIERD En SISTEMAS 5 % TAETEM | § 79.7144.00 | % ST I8
EAPECIALIETA TECHICS: o E 1280650 § ~ s |

{IE-E DETRIGING i [s % 17 E45 0§ 2,371 73440 Q/
TECHIC0 AIBUDTECARL S 3 s 040535 | 5 L1505 § “aTasEaan |

TECHICS T SOMTARILIDGD 2 E 10,405,525 E =, :‘" =% - 3?_&.5@][}

AR ALISTA &LINISTRATIVG 8 -] 12,420.66 | 5 8, -lF-l i 5- 271 8 T0A0

[TECHICT LSPECIALZADD FN ELEC RS HICH o B I 1 |5 109706 | 5 10,12765 | 8 121,483.00 ’
[TECHICD ERPECIALZADC EN MANTEMIIEN TGO 2 . ] LA | 3 1 5 242F07 .7 |

CHUFER DE RECTOR 1 % shuza7 | § BoEzs7|$  1idennes S
JEFE OF SERVICIOSDE MARTEN IMIENTE o IE o502 a7 3 - I3 Q._:b
SR OFER AL MISTRATIVG d -] 958247 | & #A20ER & 41'::9,553.'?!1 P
ASISTENTE DE SERVICIOS ¥ MANTENIMIENTD 1 5 4 587 | & 9 8e247 | & 114,085.64 | ’___./'
SECRETARIA DE RECTOR 2 ] 1040525 | & 200710.50 | % 43,7200
[FECRE A OF SECRETARIT 2 B 2057450 | § 240,220.00 |

SECRETATIA OF DIRECTOR OF ARER - [ 3 REEE e na!

SECAETARSS DE SURDIRECTOR DE ARER | 3 5 1WH7T130| 3 305,554.40

SECRAETARLL CE JFFLMMPF‘ETEF&G & ;
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ZOMA ECONGMIGA: Alll NUMERD DE MESES DE APLICACIGN: 12

PRESTACIONES

PRESTACIDMES LIGADAS AL SALARID

& ADHMIETRATVO Y - =
DEMICOS iy COSTO FERIDDO
SEGRETARIAL

o

FHCEPTO BASE DE G

MEDRS

AL UIRALDD 5 3EE270.63 5 1022000196
FRIMA YALAE SMAL MENDDS BUREAI0RES ¥ MEDIDS T 2lAE 5 30t 5E7.63 ] 5971567 l§3
SRIMA VACAC DAL AGADEMICT Y ATDMINISTRATIVD M nlsE 3R | % AR O4F RS | & 4.717,550.38
SFOURIZAL éuunu" 0474 | ¥ 3,100,140.58 $ 5,77 35| & 1,304 055 77 5 *0.155..355.53
CESANTIA FN ECAL AVANZALA © BTN L] £aT 20514 | & 1.06,04577 - § azegEral § 3,234,037.34
CUOTA SOceL salun ™ [ L:EL'_:'M" 1% 572340 | 5 L5486.77 (5 2 20,71 |

vy P e S T o N e — |
CUCL S0CI CERANTIA T it i 245000 | 5 17,2442 |5 Atior S
|APOMD A LA NIVIENDS " o 5 7 ERC T R £53, 034,58 5 5,0 TS
[HETIRS ® T 747,601,702 257 E14.00

TOTAL PRESTAGIONES LIGADAS AL SALARIO 2, 3.183.27

PRESTAGIQONES NO LIGADAS AL SALARID

ADFAINISTRAT]

CONCEPTO MOKTO UNITARIGQ FERIGOO ADEMICO LT ARIAL

DESAEMSA IPLAZA) 5 d0EAT | MEMSUAL % 1ESNFAAL  § 1,403,450 40 5,143,875.20
RSB RS S 3 LERA MENSLAL 5 1,520,640.00 1,620,640.00
MATERIAL MOGCTICT IPRUFESOR TITULAR "7 | 5 107040 MENSUAL 3 122,448.00 122,348.00
[MAIERIAL CIDAC o0 MROFESOR (1 ULAR ) $ 172458 1M ERELAL 5 148, 4400 14, 440,60
MATERIAL LS TIZ0 PROFESGR TITULAE "G 1 1.254.55 M ERELIAL 5 15,054 60

e ATFRIAL CODAT 1 1DD (PROMCSCN A30C1800 A" | % F43.80 ™MCRELAL ] gi, 10 g, 194,180
_u-:n'n:nm MINACTICO :=qm-u\,';_;-|_n,;_‘;.:}3|a.nn"-l':| 1 SAEED MRS 4

WATCAIAL DINACTICD [FROFESDH ASGGIADD &) L] 2720 MEME_I0_ % AT =1 84533120
NI.-:\.:'-_4_'.'.1_:I|[IA'.|'_.TIE1.':|-:'.=:MI3:| BCOOEMIGT A% H 40515 MFHSAL H 20026 &0 25;.".1913.3:1
MAT=R AL DITACIG0 [TECNICT ATATEMICD ") 5 rRalEE %

MATTrs MIRAGTICS (1 ECHILD AGADEM e & ERLY | MEMEUAL 5

(M | ER DIDACTICT (FORAS HEM) s 05| MENEUAL S0, 350,00

TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO E T4, L 1,503 A50.00

O5ETO TOTAL
FERICDO

CANTIDAD  MONTO UMITARMK PERIQDO FARGHL

3 MEMGLAL 1743600 | $ 200,532.00 |
CANAEILLAS CE MATCARIDAD 10 § AL § TEADEDD | § 26,826.00
_FMTES 307 H it AL H 03 E5000 | § 7HEEE0.00
[[/.Fa FRCOLORES 150 | ¢ 3 PR % 16710000 | § 107,100.00
MPRESIGN DFTESIS 5 § AHAUAL % 5a272u | & 9,427 25
TS D SEPELID 1 | & BHUAL i Za00n . § 204000
R TS RTOPEMGDS, AUDM YOS ¥ SILLAS OC RLUCTAS 1 3 ARUAL 5 1 3,570000 | 4
WALE FAHA JURD DTL IS I IAETR PTG} [ & 5 I ARUAL |5 665 | % 55,7623 :
VELE Fasts ISR DoL DA DD MAFETRE (HEM) 3800 |5 2445 AKUAL 5 B 5 3,370.00 /€
ACTAIIADES CULIURALES ¥ DEPCATIVAS il 5 70,400.00 AMUAL ] 22,400.00 I 5 - Z0,400,00 #
TCSEI0 DL Dia OF LAE MADRES 1 5 10,500.00 AniUAL E 1 |

TOTAL PRESTACIONES

oo |5 10,200.00 /
TOTAL PRESTAGIONES SOCIOECONOMICAS 3 4
Y
1
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HORAS ADICIOMALES PARA INCREMENTO DE MATRICULA nimero ot meses oE apuicacionser-oic) [T
SUELDD MENSLAL COSTO HOMIMNA
UNITAID MENSUAL

CATEGORIA DE PUESTOS GANTIDAD GOSTORERWIDG,

PAOFZS0R, DE ARIGRATURS & (HISM)
|PROFESCIR DE ASIGMATIRA "B (H/R/M)
PROFLS0RDE ARGMNATIRG "C7 ] 1™
PRESTRSIONES LIGADAS AL SALARIO MONTO PRLSTACHOMES LIGADAL AL SALARIC

ABUIMALDD 5 CLIOTA SOckal SaLib i 3

SRIMA VAT TITM AL ATADEMICS ¥ ATMINISTRATIVG 3 4319740 CUOTA SUGAL CERANTIA ™ 5 3211 |

sEcURIGAD SoCiAL 3 B50U7 .54 AROYO A LA VIVIEMDS o L 33,1008

CEah Tl BN EDAD AUANZALS 7 % 71,120.46 RETIRC T % 13,2417% |
TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALANRID 3 |

PRESTACIONES MO LIBADAS AL SALARK IONA | MONTOUNITARID PERIGDG ACATIEMICD COTO TOTAL

CEEPEN 34 HORAS HEM) 1 . |3 473, 05,
141 ERIAL CODACT S0 HORAE HEM| & AE, Tah. 20
TOTAL PRESTACIONES MD LIGADAS AL SALARID

CANTIOAD | MONTO UNITARID COSTO PARCLAL

ANLLA]

WUMERD DE MESES
DE APLICACIDH

COSTD PERIODO
i
PRESTAC ADAS AL RALARIC MONTG
PCLIOTA, BOCAl ZALUID
. CUNTASMTA CERANTIA ™
SEGURIDALD 50016 £ AR A LA VIVIENDE ™
| CESanTI Or Z0an avanzana © RETIRL 7
HIHES LICADAS AL BALARIO

LR L

COSTOTOTAL

ZONA  MONTD UNITARIO PERIOD ACADEMICO :
TR FPERMIE

LEiEFENSA (HORAS HEM)
MATERIAL DIDACTICO HORAS HEM | - i : 1 z

EOSTO TOTAL
PERICOO

0 FaRCHAL

WELE PARG LIBTRO TIEL TilA DFEL MAESTHO (HSM)

SUELDOS
PRESTACIONES

UPUESTO TOTAL

i
NOTAS AL PRESUPUESTO: g
liwnrinhiarmense assn distriburide quesds gejata a3 disggoniziidad prarup
=] Converin Sapacifion suscrits antre el Gonlarnn F2daral v & Gobinmo E + (] . . : f"’

para su mjsrsicio

" Gon basa cnlosAl 42,75, 1407 M8 dela Loy ded IFSETE
T Can base snel A 102 S8 la Ley del IS55TF

'* Can bass analArt. 4% de o Lay d=lISR3TE

|"™ Seir1 base enelArs 782 dela Loy del1588TE (FOVISSSTE]
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SUBSECRETARLA DE EDUCACION SUPERIDR

Educacidn i w DIRECCIGN GENERAL DE UNIVERSIDADES
o TECHOLOGIGASY POLITECHICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EM EL TAEULADOR VIGENTE

ZTEUTOO02A - UNIVERSIDAD TECHOLOGIC A DEL USUMACINTA

ZOMA ECONOMICA: Alll WUMERD DE MESES DE APLICACION: 12
SUELDOS

PLANTILLA DE PERSOMAL DE MANDOS SUPERIQRES ¥ MEDIIS

30 MENSLIAL QHTEND
Mo OF PUERTOS LGO MERSUAL BoRTC r_‘UMIN“ COSTO PERIGGG
LT ARG PAER L AL

CATEGDRELA DE PUEST

TR 1 5 THASHAD | § 941,277 50
SFCAFTARID ACADLMICG ] @ B 3 il
EC:‘F;'.I'IID_D'E'L'1Nl'.‘.]lhE!IjH:IULHEADf‘LIHm\G':IN\I'qN-‘\N?‘IE a 5 5 -
A30GEALCHFENERAL 1 ] SRESRAS | & TOB,0G7.80
CORTRALDR INTERHG 0 3 - s -
[VA0oTOR DEAREE 5 3 34,1900 | 5 2,530, 260,00
(53 IRECTER DF ARER 1 3 EEed |85 B007EIA0
|IEFE D2 DEPARTAMENTS 10 3 SO525E.00 |5 2538 22200
BTOTAL SUELD MEDIOS 18 $ T 031720000

SAUTLED MENSLIAL GOSTO HOMIRA

COHTO PERPDDS
UetTARID HIEMSLIAL ooy

CATEGORIA DE PUESTOS Mo DE FUESTOR

:PF.UFEE&}PGTI—-'JLF!" At ] ¥ ATAE 5 - %
FADFES0R TILAR "6 [ $ B AELED | 5 - % .
PROFES0R THILAH ' 0 5 AZOBATD |5 - s z
PROFESOR ASOCIADD A [ [ P 20 EFLAE | 5 3 -
PROFCS0R ASOCIAN B 5 5 c 5 14083F000
PROEES0R ASOCADD ' T 5 3,747 576.00
[TEeInD ACalEMicD A 0 3 | 3 =
TECHICD ACACEMICO "E | o 3 i 3 5 -
[TECRICD ACADEMICT ' e ) 3 3 -
PROFESOA Ok AEiEHATURA # (HISM] o 3 £4DE0 % - | 5
PROFFSDA OE ASIEHATURA "B (HASHM] 573 5 GESE £ A0EITEAS | 3 4,555,305.40
FACFESCR OF ASIGRATURA o |% A7O80 i £ =)
% 5 9,451, 294.40

HUILDO HENBLAL
LINITARID

PRCEN D0 0 ESPECIALISTA EN EDUCACHNN SOCIOFMOCIONAL o 5 26,160.60 | 3 - |5 .
AECGADT EECOLAR 1 3 ZAETIED | 5 7467760 | & 796,132.60
L0 GINERAL FECTILAR S zﬁ.wnm'I H = |9 B
e 2R MERS ESCOLAR 1 5 FLGDE0 | £ 22150.50 | 8 BE5,EHLED
COORDIMECOH [1 3 1BEasEn 5 sisum s 111573600
MVESTIGADOR ESPECIAl FADD 0 $ 1ELS0ED | - % -
NSEHIZAG EN SISTEMAR 1 ¥ TG 1LE2E 50 | § 17554050 |
FARECIALISTA [ECHICT o 3 1290660 % $ -
|FFE DEGEICING, 7 3 ":1_.-_52‘5 10 = BIAME § 76,502.40
TECHICD BIRLINTEZAS)D 1 | § 1040626 & 1040525 | % 124 853,00
TECRISO N COMTAAILIDGD F 5 OADGIE | 5 0L [ § 249,725.00
AAALISTA ADH INIETRETING 5 5 BTG | 5 GO,ME5 | § 607 A15.00
TECHICO CSPECAALIZANN B ELEC 1HORICS 0 3 10,3746 | 5 s 5
TTECHICD ESPECALIZACD ER MANTENIMENTO o s 1027365 | 5 5 =
|CHOFER OB RECTOR 1 5 B|ERIAT |5 GEEZAS | & 1714, 00,64 )
|IFRF O EERVICIOS D MAMTENIMITNT 0 5 BEADAT |5 - Is - i
l'l’-|nFE|ADHINIEIHA'.I1"éI ] 5 BEADAT | B 15,164 54 | § 720,579 28
ASISTENTE DE SERVICIOS ¥ MAK ENIMIENTD 4 3 wEazar | SI2EE| 8 458,558.56 /ﬁf’_‘?
|=ECRE 1A OE RECTON 0 3 1040595 | 3 3 3 /
S=URE1ARIA DE SECACTARIC [} 3 1026225 | § 3 N j,f‘
STCRETARLS TIF DIRECTAR Ot AREA & ¥ T0TERGG & -~
STCAETARLA OF SLE0NFECTON OE ASEA [ $ B i
SECHELARY DE JCTE OE LEPARTAMERTD z 5 LSS %

s & NEB4271 &

24,350 109 48
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ZOMA ECONOMICA: Alll HWUMERD DE MESES DE APLICACION: 12

PRESTACIOMNES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
MANDOS

ETRATIVO Y
CONCERTE BASE DE CALCULD  SUPERIOAES ¥ ACADEMICOS ""'1:“ ;:|L|-1|a:-l-l " posTO PERIGDG
ME DS b i
lanumainz 40Diaz 5 omzaslal$ cosnqndes|3 A ETEA |3 2706SER.TR
i — 1= ]
PRIMA VACATITHAL MANEOS BEUREAIOHES ¥ MED DS jaolas § 2LEE11.3 3§ 258.211.20
SEIMA VAL GHAL ATADEMING ¥ ATHIK ISTRATIVE 24 g 53008085 LTRSS |5 10219951
s RIDAD E0TIALT [ § 120730480 8 47 2REOR | § 3RE43437(§  Z.765.165.20
CEEANTIA R =0AD ANAREADS 817554 1 ACZELLAT | § ICOOTEDG | ¥ 177 21R R0 % EBO.200.15
265 (%) ., BLAZAE [ | [
I0Ts EOCIAL BALUD P it | 272201 | § 578640 | § e15472 |
. = SO0 Mo MLASAS T ~ E " - %
CUDTE SO0 AL CFEAKT & P 108000 | § £ 228000 | § 0826
12 HE3SE
AP G L6 TIER 08 544 L % 27008421 % 1,387,244.33

7,00

CONCEPTD

RFATFHEAA [PLATA) 3 140810 23 855,661.60

cm::us';-lenr..aé | E 55.70 UL 5 8427520 5 T zzagrsan

MAIERINL IDRGT G0 FROTESON TITULAR "&% P 1.4 LAl 5 5 .

MATERIAL DIDAST /G0 (PROFESOR TITULAR "B 3 1,124.50 P ERSLAL E B -

A TCRIAL Db 0 (PROFFEGRA TITULAK "7 | i 155455 MEREUAL ] 3 =

rATERIAL CrTIASTH: .:.'-n['.-Fﬁs-:Hms:mq:m-A-:- IE T43.50 MFRELAL % %

A EHIAL LOAGTICD PAOFCESN AS0CIADN A F #5060 | MCNSLAL § %

- ATERIAL DDA IGD :JHUFE::'::JMO-CIADI'J'x't-": ] 202 MEMELAL 3 5

wATFAIAL DITACTICG 720N 100 AGALEMIGE 7] ' 40215 MEMELAL % 3 F

“ATEAIAL DIDACTICG TERK G0 ACAREMICT "B t 22745 MFRIELIAL H % ;

] EAIAL IDACTICD TISR D SCADFMICD "0 £ A2 MO -! 5 -

HMATEAIAL TINACTICH [HORAS HEM! F § bR MENSIA_ H H] 162,395.20
t L ] 1,671,826.60

CONCERTO I :
PERIODOD
EFRVICIOS OE GUARDERIN 20 £ AL % JASE0.00 1§ 3432,720.00
CAMASTILLAS DF MaTFAMIDaD q £ 7 EEZ AL ANUAL & 0, 7I0A0 % A0, 730.40
LIHTLS ] | an i 2,580,000 AN LAL B 102,000.00 | § 1062,000.00 |
U1ILES BSOS 50 i .00 ANLIAL 3 1 ¥ 42,840.00 |
IMPRESION DE T=EIE ] 5 1,855.45 ARUAL I % 3,770.90
| EASTOS DF SRR 1 & 34000 AkUAL 5 S 2,040.00
AZARATOS ORTOPFRACOS, ALTITIVEE ¥ EILLAS iz HUEDRS | 1 5 AR LAL i 3,570.00
ik BAAR JDRC DILEAA DEL MAESTRS IPTE 16 & ARLIAL 1£,863.95
NALE FAAR UORO DL A DEL MAESTRE (HEM) K] 5 AbLAL 15,751.35 4
AT OADES CULIUHALES ¥ DEFOATINAS 1 5 arlAL #0,400.00 Vi
FESTEID DEL D0 LE Lad <A DRSS 5 ARUAL 10,204.00 -~
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HORAS ADICIONALES PARA INCREMENTO DE MATRIGULA WUMERD DE MESES DE ARLIGACION [SER-DIC)

SUILDED MENSUAL  COBTO NOMINA
MEHSUAL
a1.583.00
- s Z
- b1 -

DATEGOMIA DE PUESTOS CANTEDAD

COSTO FERIODO

|PROFC20R DE ARIGNATRE "&° (HISM)

CHOMES LIGNDAY AL SALARIC

AELINALTD A0EERO0 CUOTA AL EALUI0E 5
FAIM A ACACIDMN AL ATADEMICE ¥ ADMINISTRATIVG 2432030 CUOIASUCIAL CESANTIA ™ H 17184 |
SoZURICAD SOn1AL FEETOAE AFOWD A LA VIVIENDA i 5 13, 350.60 |
GESANTIA LM ECAD AvANTans | 108 RENRG " [3

TOTAL PACSTACKHNES LIGADAS AL SALATID
LOSTO TOTAL
FERIGOG
S 238300
| 5 14,314.00
TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS .#'.L HALARKD 2B.250.00
COETETOTAL
PERIDOO

PRESTACIONES WO LIGADAS AL SALARBD ZONA  MONTD UNITARIC PERIODD ACADEMCO

LESSEME [HORAS H3H)
MATERAL CIDECTICD (HIORAS HEM]

] 23300

PREATACIOMES SOCMECONDMIGAS CANTIDAD  MONTD UNITARID PERIOED

WA T PARA LDAD DFL Nla DEL MAESTRL (5]

HORAS ADICIONALES PARA LA ATENCION DEL SERVICIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
[Murnaral ¥. Programacidn presupuestal por tipe de apoyo, Lineamientos del Programa LOOE

LOO MENSUAL

CANTIDAD
LI [T

MM TO IMES LICKDAS AL AR MMOXTO
CUOTA SOCIAL SALLIDT
— CLaTAS0OIAL CERaNTA T
- APOD A LANTAENDE

3
;
:

FAIMOL UG CICH AL ACRTIEMICE ¥ ADMINISTHA VO
SLGLAIDAD Focia !
CEGAMTIN DN CDAD A7 ars &

o | o

REIRL 7

LR R Rl L

ACHIMES
CORTO TOTAL

ZONA PERIDD PERMIDD

CESFENSA [IDRAS HER
MATERIAL DIDACTICD (HORAS HEM|

COETD TOTAL
PERICDO
waLE PARA LI JEL D14 DEL MAFSTRO (HEM| -] :] 20.95 ALAL ] 5

SUELDOS DUCACION MEDIA SUPERIGR (o)
PRESTACIONES HORAS EDUCACION MEDIA SUP, (T}

MES {b] 11,652 27689
SUELDOS HORAS ADICIOMALES (c] B3
PRESTACIONES HORAS ADICIDMALES |d) ) TOTAL CAPITULC 1000 [asbec+dea+)

TOTALES POR CAPITULDS FEDERAL ESTATAL TOTAL
TOTALDECA LO 1000 |SERVICIOS PERSOMALES - SUELDOSY PRESTACIONES) 18,245 403.00 5 18,245,402.00
TOTAL DE CAPITULOS 2000, 3000 ¥ 5000 {GASTOS DE GPERACIGON) 2,E0G 004,00 % 2,636,804 00

3,200.00 § 0,873 20700 % 41,76,414.00

INCTAGALPRESUPUESTO:. =~
Inwariablgmants sata disribeson queada sujsts a bz dispanibil
ul O nio Eapacifioo sistito entre el Gahisma Frorraly el Gobiema Eststal, 2si

para suajorsicio.
Tion bosean bos A AZ, Yh, 140 195 do in Ley del
2 on bese an &l Art 108 de b Lay dol ISSSTE

ur
L]
A

i
-

G b en 2l AL 42 dela ey dBLISSSTE

A cahasoonalart 195 de la Ley del ISZSTE (FONWISESTE)
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente ANEXO TECNICO, lo suscriben en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 10 de septiembre de 2026.

Por: “LA SEP”
e

i

# - .l".l II [T
Ricardo Villai a Lomeli Javier May Rodriguez
Su aﬁ'catariu de E,ducaé?ﬁnﬁg;ériur Gobérnador Constitucional del Estado VE
e de Tabasco

Patricia Iparrea Sﬁnchez

Secretaria de Educacion del Estado
de Tabasco

Secretaria de Administracidn y Finanzas del
Estado de Tabasco

For: “LAS UNIVERSIDADES"”

/ i A

o 2 g S
r'l P4 r-"""f# e IJ ——
LA L™ T
Lenin Martinez Pérez Darvin Daniel Gonzalez Barios
Rector de la Universidad Tecnolégica Rector de la Universidad Tecnologica
de Tabasco del Usumacinta.

I.:I'L:ITFMA HOJA DEL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO MODIFICATORIC AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE
CURS0S FIMANCIEROS PARA LA OPERACION ¥ SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNNERSIDADES DEL
UBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADC DE TABASCO. PARA EL EJERCICIO FISCAL 2028 CELEBRADOD ENTRE EL PODER
EJECUTIVD FEDERAL, POR CONDUCTO CE “LA SEP”, “EL GOBIERNC DEL ESTADO" ¥ “LAS UNIVERSIDADES"
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