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CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE PUEBLA, PARA EL
EJERGICIO FISCAL 2026, QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
RICARDO VILLANUEVA LOMELI. SUBSECRETARIC DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR
MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS: EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SCBERANO DE
PUEBLA, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO FOR SU S
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA, ALEJANDR
ARMENTA MIER, ASISTIDO POR DANIELA STEPHANIE PEREZ CALDERON, SECRETARIA DE
PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION, Y MANUEL VIVEROS NARCISO, SECRETARIO DE //
EDUCACION PUBLICA, Y LAS UNIVERSIDADES: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE
INTERNACIONAL ¥ SUSTENTABLE DE PUEBLA, UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO, ;
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS, UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ')L
ORIENTAL. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUEBLA, UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
TECAMACHALCO, UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN Y LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ, EN LO SUCESIVO “LAS UNIVERSIDADES”,
REPRESENTADAS POR SUS RECTORAS Y RECTORES, ALEJANDRO PEDROZA MELENDEZ,
MIRMA INES TOXQUI OLIVER, SERGIO VALERO OREA, JUAN ANTONIO GONZALEZ FUENTES,
JESUIS ROBERTO MORALES RODRIGUEZ, ENRIQUE SALVADOR FERNANDEZ LOZADA, RAFAEL
HONORIO DELGADO SASIA Y CARLOS LECHUGA CASTELAN; A QUIENES DE MANERA -
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, \\

DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES - \%/

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la \}\
Creacién, Operacion y Apoyo Financiero de las Universidades indicadas en el apartado de Declaraciones
Il de este instrumento. B 2

\\. =
En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO" convinieron en aportar cada una el \
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LAS UNIVERSIDADES".

2.- Por Leyes y/o Decretos expedidos por el H. Congreso del Estado de Puebla, “LAS UNIVERSIDADES”
se crean como Organismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estado de Puebla, con
personalidad juridica y patrimonic propios, integradas al Subsistema de Educacion Superiar—
"Tecnologico’.

3.- Con fecha 10 de marzo de 2028, “LAS PARTES" suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion y Seguimiento al Servicio Educativo de las \
Universidades del Subsistema Tecnologico del Estado de Puebla, para el ejercicio fiscal 2026, en lo H)
sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron las bases para proporcionar apoyo financiero/ | :
a “LAS UNIVERSIDADES” a fin de contribuir a su operacion, hasta por la cantidad de $680,410,564.00] |
(Seiscientos ochenta millones cuatrocientos diez mil quinientos sesenta y cuatro pesos 00/100)

M.N.) )Q
En la clausula SEGUNDA de “EL CONVENIO® se establecio que “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL,
ESTADQ", acordaron asignar por partes iguales a “LAS UNIVERSIDADES”, recursos finangjer

su operacion durante el gjercicio fiscal 2026 de acuerdo con el calendario de ministraciones co '
su ANEXO TECNICO y gue forma parte integrante del mismao. conforme a lo s]guiehfer .
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Universidad

Presupuesto

Federal 60%

Estatal 60%

Total

Universidad Tecnolégica de Puebla

$95 592 450.00

$95,592,450.00

Universidad Tecnoldgica de Iztcar de
Matamoros

$36,635,272.00

$36,635,272.00

$73,270,544.00

Universidad Tecnoldgica de Huejotzingo

$54,357,635.00

$54,357,535.00 |

$108,715,070.00

Universidad Tecnologica de Oriental

£12,758,584.00

$12,758,584.00

§25.517.168.00

Universidad Tecnologica Bilingle
Internacional y Sustentable de Puebla

$9.523,702.00

$9.523,702.00

$19,047,404.004

Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco

$49,570,266.00

$49,570,266.00

$99,140,532.00

' Universidad Tecnologica de Xicotepec de
Juarez

$44,671,815.00

544 671.815.00

$89,343.830.00

jUniversidad Tecnolégica de Tehuacan

$37,095.558.00

$37.095,558.00

$74,191,116.00

Total

$340,205,282.00

$340,205,282.00

 $680,410,564.00 |

Asimismo, en la clausula DECIMA CUARTA de "EL CONVENIO", se establecio que surtiria sus efectos
a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2026, y que podria ser adicionado o

modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que o regulan,

DECLARACIONES

l.- De “LA SEP™

I.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2o., fraccion |, 28 y 38 de la Ley Organica de.
la Administracién Publica Federal es una dependencia de la Administracidn Publica Centralizada, la cual ’
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades °©

Federativas y de los Municipios.

1.2.- Que Ricardo Villanueva Lomeli, Subsecretarioc de Educacion Superior, suscribe el presente
Convenio. en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccion 1X del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de septiembre de 2020 y su

ultima reforma publicada en el referido medio de difusion oficial el 3 de octubre de 2025 (RISEP).

I.3.- Que dentro de su estructura organica, cuenta con la Direccion General de Universidades
Tecnolagicas y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad
con lo establecido en el articulo 15 del RISEP le corresponde, entre otras atribuciones: proponer a fa
persona Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las
universidades tecnolégicas y politécnicas y otras instituciones de educacion superior con programas
educativos afines a la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus
objetivos; promover el disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas academicos, planes y
programas de estudio, materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la
educacién de tipo superior que imparten las universidades tecnolégicas y politécnicas, asi como
proporcionar a éstas la asistencia académica, técnica y pedagogica que acuerden con la Secretaria;
promover, dentro del marco de las normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica 1%&"\
actualizacion normativa de las instituciones a que se refiere diche articulo; coordinar, de conformidad con

los convenios que al efecto se suscriban con las autoridades educativas de las Entidades Federativas, eh_
funcionamiento y operacion de las universidades tecnolégicas y politécnicas; supervisar y evaluar el
cumplimiento de los programas académicos, asi come los de control escolar, administracidn, vinculacion

e investigacion, a cargo de las universidades tecnolégicas y politecnicas; desarrollar. en coordinacién con
las universidades tecnolégicas y politécnicas, un sistema integral de informacic
en coordinacidn con las unidades administrativas competentes de la Secretari

cademica; establecer,
s procedimientos para
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el control de los apoyos financieros otorgados a las universidades tecnologicas y politécnicas, y gestionar
los apoyos necesarios para la operacion de las universidades tecnologicas y politécnicas ante las
unidades administrativas de la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal.

I.4.- Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones VI y XIII, y 51, sefiala que las autoridades educativas federales, de las Entidades Federativas

y de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacion del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federales y de las Entidades Federativas, de manera concurrente. entre ofras, Iasé}\h
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracion de convenios y acuerdos para el fomento .
desarrollo armonice de la educacién superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,

y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de |a educacion superior y la realizacion de f
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover, Zf
en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones publicas

de educacién superior, ¥ que el desarrollo de la educacion superior en el territorio nacional se realizara
mediante la coordinacion y programacién estratégica. participativa, interinstitucional y colaborativa entre

las autoridades educativas federales, de las Entidades Federativas y de los municipios, con la
participacion activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacion
superior, en los términos y conforme a las instancias y disposiciones gue se establecen en dicha Ley.

I.5.- Asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y B7, =
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las Entidades Federativas concurriran en &l cumplimiento =
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la N
educacién superior y al principio de gratuidad en la educacion en termines de lo establecido en el articulo \
30. de |a Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado :
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se consideraran |as.
necesidades nacionales, regionales v locales de la prestacion del servicio de educacion superior y :Z\
sujetara a las disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicidn de cuentas y fiscalizacic’nr\:\ )
que resulten aplicables; gue la Secretaria de Educacion Plblica y las autoridades educativas de las\, \
Entidades Federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el NI
financiamiento de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones e
paritarias estatales respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacion
superior de las Entidades Federativas, y que en el gjercicio de |os recursos para el financiamiento de la
educacién superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursas
publicos que reciban las instituciones publicas de educacion superior deberan administrarse con
eficiencia, responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de
cuentas y el combate a la corrupcién, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones pablicas d&_ ¥
educacién superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su '
normatividad interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia,
transparencia, rendicion de cuentas y honradez.

1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO", para contribuir al mejoramiento de |a calidad, la b
pertinencia, la diversificacién y la ampliacién de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior |

y de “LAS UNIVERSIDADES", a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han |
sido encomendadas. : /

es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente—
Convenio y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios e
correspondiente al referido ejercicio fiscal, con cargo &l Programa Presupu
Organismos Descentralizados Estatales. /

U presupuesto autorizado
rio: U0O0G Subsidios para

Una vez realizado el analisis de |a disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2026, ha concluido ﬁ
i'
|
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.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el Ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 308, Colonia Centro Histérico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029 en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO™

I.1.- Que el Estado de Puebla es una Entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 41 parrafo primero, 42 fraccion | y 43
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 1. 2 v 5 de la Constitucion Politica del \

Estado Libre v Soberano de Puebla. ':
"--..._‘_‘_‘_.

11.2.- Que Alejandro Armenta Mier, es Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Puebla—

acredita su personalidad mediante Constancia de Mayoria y \alidez de |a Eleccidn para la Gubernatura

del Estado de Puebla, expedida por el Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Fuebla, de

fecha nueve de junio de dos mil veinticuatro, y cuenta con las facultades necesarias para la suscripcion <

del presente instrumento, de acuerdo con los articulos 70, 79 fracciones [1, XV, XXV, XX y XXV,

82 y 83 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 2, 3, 9 parrafo primero y 10 .

parrafo primero de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Puebla. :}_p

I.3.- Que la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion, es una Dependencia de la
Administracién Publica del Estado, en términos de los articulos 82 parrafo primero y 83 de la Constitucion .
Palitica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1 parrafo segundo, 3 y 31 fraccion |l de |a Ley Crganica

de la Administracién Pablica del Estado de Puebla, asi como 2 del Reglamento Interior de la Secretaria

de Planeacion, Finanzas y Administracion. 2

ol

o

N

I.4.- Que Daniela Stephanie Pérez Calderon, Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion, A \*
cuenta con la capacidad, facultad y personalidad juridica suficiente para intervenir en la suscripcion del |
presente instrumento, de acuerdo al nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del Estado q/

Libre y Soberano de Puebla, Alejandro Armenta Mier, de fecha uno de febrero de dos mil veintisgis y d

conformidad con lo dispuesto por los articulos 3, 9 parrafo segundo, 10 parrafo segundo, 13 pérraf&

primero, 24, 30 fraccion Il y 33 fracciones V y LXXIX de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del "

Estado de Puebla; asl como 3 fraccion X/l y 11 fracciones CXIl y CXVI del Reglamento Interior de la N

Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion. \{“‘
N

I1.5.- Que la Secretaria de Educacion Publica, es una Dependencia de la Administracion Publica del

Estado, en términos de los articulos 82 parrafo primero y 83 de la Constitucién Politica del Estado Lib {)

y Soberano de Puebla, asi como en los articulos 1 parrafo segundo. 3, 30 fraccion 11l, 31 fraccion Xl y:’ﬂ

de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Puebla. g

personalidad juridica suficiente para intervenir en la suscripcion del presente instrumento, de acuerdo con
el nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del Estade Libre y Soberano de Puebla,
Alejandro Armenta Mier, de fecha veinte de junio de dos mil veinticinco, de conformidad en lo dispues
por los articulos 82 parrafo primero y 83 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla;
1, 3, 9 segundo pérrafo, 13 parrafo primero, 24, 30 fraccién lll, 31 fraccion Xl y 43 de |a Ley Organica de
la Administracién Publica del Estado de Puebla; 1, 2, 5 fraccion |, 6 fraccion | y 11 fracciones IV y XXXV
del Reglamento Interior de |a Secretaria de Educacion Publica.

I1.6.- Que Manuel Viveros Narciso, Secretario de Educacion Puablica, cuenta con la capacidad, facultad:{%

I1.7.- Que, para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES", ha acordado la participacion del |
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP", en el marco de |a coordinacion de acciones de los |
dos drdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo economico y social de la Entidad. '

~
/

Vo

'

I.8.- Que, cuenta con los recursas financieros necesarios para |a celebrac del preserte Convenio en [
su presupuesto autorizado en el Ejercicio Fiscal 2026, ; .
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11.9.- Que, para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Avenida 14 oriente,
numero 1204, Colonia Barrio El Alto, "Casa Aguaye”, Codigo Postal 72280, de la Ciudad de Puebls,
Estado de Puebla.

lll.- De “"LAS UNIVERSIDADES™:

IIl.1. Universidad Tecnolégica Bilinglie Internacional y Sustentable de Puebla

a)

b)

c)

d)

CQue la Universidad Tecnoldgica Bilinglie Internacional y Sustentable de Puebla es un
Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla, con personalidad juridiga_%_/l\.
y patrimonio propios, sectorizado a |la Secretaria de Educacion Publica del Estado de Puebla,

conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto del Honorable Congreso del Estado,

por el que crea la Universidad Tecnolégica Bilinglie Internacional y sustentable de Puebla, %
publicado en el Periddico Oficial del Estado de Puebla, el dia 27 de junio de 2018

Que de acuerdo con el Decreto del Honorable Congreso del Estado. por el que crea la Universidad 3_1,
Tecnolégica Bilingiie Internacional y sustentable de Puebla, tizne por objeto. entre otros: Ofrecer
educacion tecnolagica de tipo superior que forme técnicos superiores universitarios con un sentido
innovador que, incorporados a los avances cientificos y tecnolagicos, estén aptos para aplicar sus
conocimientos a la solucion creativa de problemas que se presenten en su region o en el Estado,
realizar investigacion cientifica y tecnoldgica que coadyuve al constante mejoramiento economico,
social y cultural; gque permita elevar |a calidad de vida de la comunidad, asl como a impulsar la
produccion industrial y de servicios de la regidn. contribuir & ampliar la cobertura de servicios
educativos de tipo superior en el area de la ciencia v la tecnologia, desarrollar programas de apoyo
técnico en beneficio de la comunidad, promaover la cultura cientifica, tecnolégica y humanistica, a
nivel estatal, nacional e internacional, vincular los aprendizajes cientificos y tecnologicos con los

sectores publico, social y privado para apoyar el desarrollo econdmico y productivo de a region 5;\ V
del Estado, ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados, y para egresados

del nivel Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de ofras Instituciones de Educacion ‘“\

Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar el nivel académico de ingenieria, licenciatura o', _
posgrade.

Que Alejandro Pedroza Meléndez, Rector de la Universidad Tecnologica Bilingle Internacional y
Sustentable de Puebla, con la capacidad, facultad y personalidad juridica suficiente para interve ;w"\i\
en la suscripcion del presente instrumento, de acuerdo al nombramiento emitido por el Secretario

de Educacién y Presidente del Consejo Directiva, Manuel Viveros Narciso, de fecha siete de marz::ﬁ
de dos mil veinticinco, de conformidad con lo dispuesto porlos articulos 1 parrafo primero y tercerg,
3. 13 parrafo primero, 15, 48, 58 y 59 de la Ley Crganica de la Administracidon Publica del Estado
de Puebla; 1, 9, 12, 16, 17 y 53 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 1.
fraccion Il, 11 y 13 del Decreto del Honorable Congreso del Estado, por el que crea la Universidad
Tecnolégica Bilinglie Internacional y Sustentable de Puebla; 1, 4 fraccian |, 5 y 9 del Reglamento
Interior de la Universidad Tecnoldgica Bilingle Internacional v Sustentable de Puebla.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Boulevard /)
Audi Sur sin ndmero, Ciudad Modelo, San José Chiapa. Estado de Puebla, Codigo Postal 75010 | /
A
v
lll.2.- Universidad Tecnolégica de Huejotzingo
Pl

a)

Clue la Universidad Tecnolbgica de Huejotzingo es un Organis ublico Descentralizado del
Gobierno del Estado de Puebla, con personalidad juridica y patrim ropios, Yizadu ala
y .
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IIl.3- Universidad Tecnolégica de lzicar de Matamoros

a)

b)

0786/26

Secretaria de Educacién Publica del Estado de Puebla, de conformidad con lo establecido en el
articulo 1 del Decreto que crea la Universidad Tecnologica de Huejotzingo, publicado en el
Periadico Oficial del Estado de Puebla, el dia 28 de diciembre de 1998, y los Decretos gue lo
reforman y adicionan, respectivamente, con fecha 28 de agosto de 2008 y 20 de octubre de 2015

Que de acuerdo con el Decreto que crea la Universidad Tecnologica de Huejotzingo, tiene por
objeto, entre otros: Ofrecer educacion tecnolégica de tipo superior que forme técnicos superiores
universitarios con un sentido innovador que, incorperados a los avances cientificos y tecnolégicos,
estén aptos para aplicar sus conocimientos a la solucion creativa de problemas que se presenten
en su region; realizar investigacién cientifica y tecnolégica gue coadyuve al constante
mejoramiento econémice, social y cultural y permita elevar la calidad de vida de |a comunidad, a
como a impulsar la produccién industrial y de servicios de la region; contribuir a ampliar la
cobertura de servicios educativos de tipo superior. en &l 4rea de la ciencia y la tecnologia; //
desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad; promover la cultura
cientifica, tecnolégica y humanistica, estatal, nacional e internacional: vincular los aprendizajes
cientificos y tecnolégicos con los sectores piblico, social y privado para apoyar el desarrolla _>l/
econamico y productivo de la region y del Estado, ofrecer programas de continuidad de estudios

para sus egresados, y para egresados del nivel Técnico Superior Universitario o Profesional

Asociado de ofras Instituciones de Educaciéon Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar

el nivel académico de licenciatura.

ey

Que Mirna Inés Toxqui Oliver, Rectora de la Universidad Tecnologica de Huejotzingo. cuenta con
la capacidad, facultad y personalidad juridica suficiente para intervenir en la suscripcion del =7
presente instrumento, de acuerdo al nombramiento emitido por el Secretario de Educacion y ]
Presidente del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Huejotzingo, Manuel Viveros
Narciso, de fecha veinte de diciembre de dos mil veinticuatro de conformidad en lo dispuesto por
los articulos 1 parrafo primero y tercero, 3, 13 parrafo primero, 19, 49, 58 y 59 de la Ley Organica
de la Administracién Publica del Estado de Puebla; 1, 9, 12, 16, 17 y 53 de la Ley de Entidades

Paraestatales del Estado de Puebla; 1, 5 fraccién |, 11y 13 fracciones | y XX del Decreto que crea\‘;\
™~

E

la Universidad Tecnolagica de Huejotzingo, 1. 4 fraccion Il y 6 del Reglamento Interior de lar~_

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo. \.\.\\;1\
SN

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Camino Real

4 San Mateo sin namero, Santa Ana Xalmimilulco, Hugjotzingo, Estado de Puebla, Cadigo POW
741869, TR

Que la Universidad Tecnolégica de lzucar de Matamoros es un Organismo Publico
Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla, con personalidad juridica Y patrimoni
propios, sectorizado a la Secretaria de Educacién Publica del Estado de Puebla, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea la Universidad Tecnologica de lzucar de
Matamoros, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Puebla, el dia 6 marzo de 1998 y el
Decreto que lo reforma y adiciona de fecha 28 de agosto de 2008. \
Que. de acuerdo con el Decreto que crea la Universidad Tecnologica de [zdcar de Matammrus:;/ ,-"
tiene por objetivos, entre otros: Ofrecer educacion tecnolégica de tipo superior que forme técnicos |
superiores universitarios con un sentido innovador que, incorporados a los avances cientificos yv'
tecnoldgicos, estén aptos para aplicar sus conocimientos a la solucior.creativa de problemas que '
se presenten en su region; realizar investigacion ci ntifica y tecnolégiga jue coadyuve al constante ‘
mejoramiento econémico, social y cultural y per ta elevar la calidad ida de la ca&nidad, asi
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como a impulsar la produccién industrial y de servicios de la region; contribuir a ampliar la
cobertura de servicios educativos de tipo superior, en el area de la ciencia y la tecnologia;
desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad; promover la cultura
cientifica, tecnolégica y humanistica, estatal, nacional e internacional; vincular los aprendizajes
cientificos y tecnolégicos con los sectores publicc, social y privado para apoyar el desarrollo
economico y productivo de la region y del Estado, y ofrecer programas de continuidad de estudios
para sus egresados, y para egresados del nivel Técnico Superior Universitario o Profesional
Asociado de otras Instituciones de Educacion Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar
el nivel academico de licenciatura.

¢) Que, Sergio Valero Orea, Rector de la Universidad Tecnoldgica de |zucar de Matamoros, cuenta
con la capacidad, facultad y personalidad juridica suficiente para intervenir en la suscripcién d
presente instrumento, de acuerdo al nombramiento emitido por Secretaric de Educacion y
Presidente del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Izicar de Matamoros, Manuel
Wiveros Marciso, de fecha veintiocho de enero de dos mil veinticinco, de conformidad en lo
dispuesto por los articulos 1 parrafo primero y tercero, 3, 13 parrafo primero, 15, 49, 58 y 38dela
Ley Qrganica de la Administracién Plblica del Estado de Puebla; 1, 8. 12, 16 y 17 de |a Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 1, 5 fraccion Il, 9. y 11 del Decreto que crea |a
Universidad Tecnoldgica de lzdcar de Matameoros; 1. 4 fraccion Il, 6 y 8 del Reglamento Interior
de |la Universidad Tecnoldégica de |zdcar de Matamoros.

d) Que para efectos del presente instrumento sefala como su domicilio el ubicado en calle
Prolongacion Reforma nimero 168, Barrio Santiago Mihuacan, Izlcar de Matamoros, Estado de =
Fuebla, Cédigo Fostal 74420. 3

a) Que, la Universidad Tecnolégica de Oriental es un Organismo Publico Descentralizado def~

Gobierno del Estado de Puebla, con personalidad juridica v patrimonio propios, sectorizado a Ia.h o,
Secretaria de Educacidon Publica del Estade de Fuebla, de conformidad con lo establecido poar el \\ N,
articulo 17 del Decreto por virtud del cual crea el Organismo Publico Descentralizado denominado \«Q i

“Universidad Tecnolégica de Criental”, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Fuehla, el
dia 10 de noviembre del 2008 y el Decreto que lo reforma y adiciona de fecha 28 de agosto de
2009,

b) Que, de acuerdo con el Decreto por virtud del cual crea el Organismo Publico Descentralizad
denominade “"Universidad Tecnolégica de Oriental”, tiene por objeto, entre otros: Ofreger
educacion tecnoldgica de tipo superior que forme Técnicos Superiores Universitarios con un'__
sentido innovador que, incorporados a los avances cientificos y tecnoldgicos, estén aptos para
aplicar sus conocimientos a la solucion creativa de problemas gue se presenten en su region;
realizar investigacion cientifica y tecnoldgica que coadyuve al constante mejoramiento econdmico,
social y cultural; que permita elevar la calidad de vida de la comunidad, asi como a impulsar |
produccion industrial y de servicios de la regidn; contribuir a ampliar la cobertura de servicios
educativos de tipo superior en el &rea de la ciencia y la tecnologia; desarrollar programas de apoyo
técnico en beneficio de la comunidad; promover la cultura cientifica, tecnoldgica y humanistica, a

"\-x

v

nivel Estatal, Nacional e Internacional; vincular los aprendizajes cientificos y tecnolégicos con los \,'\
L

sectores publico, social y privado para apoyar el desarrollo econémico y productivo de la regidn Y
del Estado, y ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados, y para egresados | [
del nivel Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacion | I'n

Superior, gue permitan a los estudiantes alcanzar el nivel académico de licenciatura. J/

c) CQue Juan Antonio Gonzalez Fuentes, Rector de la/Universidad Tef
con |la capacidad, facultad y personalidad juridica/suficiente para |

ylogica de Oriental, cuenta
enir en la suscripcion del
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presente instrumento, de acuerdo al nombramiento emitido por el Secretario de Educacion y
Presidente del Consejo Directivo, Manuel Viveros Narciso, de fecha diez de abril de dos mil
veinticinco, de conformidad en lo dispuesto por los articulos 1 parrafo primero y tercero, 3, 13
parrafo primero, 15, 49, 58 y 59 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Puebla: 1,9, 12, 16 y 17 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 1, 5 fraccidn
I, 11 y 13 del Decreto por virtud del cual crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
“Universidad Tecnolégica de Oriental”; 1, 4 fraccion I, 5 y @ del Reglamento Interior de la
Universidad Tecnolégica de Oriental.

Que, para efectos del presente instrumento sefiala coma su domicilio el ubicado en Prolongaciaon

de la Calle 37 Norte nimero 3402, Colonia Centro, Oriental. Estado de Puebla, Cadigo Postal
75020. |
H“'H—._,-/;

111.5.- Universidad Tecnologica de Puebla

a)

b)

Que, la Universidad Tecnoldgica de Puebla es un Organismo Publico Descentralizado del //
Gobierno del Estado de Puebla, con personalidad juridica y patrimonio propios, sectorizado a la
Secretaria de Educacion Publica del Estado de Puebla, de conformidad con lo establecido por el

articulo articulo 1° de la Ley que crea la Universidad Tecnologica de Puebla, publicada en el >L_
Periodico Oficial del Estado de Puebla, el dia 8§ de noviembfe de 1984, y los Decretos que o
reforma y adiciona, respectivamente, con fecha 28 de agosto de 2009 y 01 de diciembre de 2016.

Que. de acuerdao con la Ley que crea la Universidad Tecnoldgica de Puebla. tiene por objeto, entre
otros: Impartir educacion tecnolégica de nivel superior, para formar Técnicos Superiores
Universitarios gue hayan egresado del bachillerato, aptos para la aplicacién de conocimientos y la
solucion creativa de problemas, con un sentido de innovacion y |a incorporacion a los avances
cientificos y tecnoldgicos; realizar investigacion en las areas de su competencia que se traduzca
en aportaciones concretas gue contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la produccion
industrial y de servicios y a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad; desarrollar
programas de apoyo técnico en beneficio de la sociedad: promaover la cultura tecnologica, cientifica, </
y humanistica estatal, nacicnal e internacional: desarrollar funciones de vinculacion con los ™
sectores publico, privado y social para contribuir con el desarrollo de la comunidad,; ofrecer
programas de continuidad de estudios para sus egresados, y para egresados del nivel Técnico™.
Superior Universitario o Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacion Superior; asi
como planear, formular, desarrollar y operar programas y acciones de investigacion tecno!fngiﬁa}_\iw
s

servicios tecnolégicos, prestar servicios de asesorias, apoyo administrativo y técnico, capacitacidn
técnica, elaboracién y desarrollo de proyectos de ingenieria, supervision, estudios y actividades en*
materia de seqguridad, salud y medio ambiente, estudios y desarrollo de proyectos geologicos,—]
exploracion, explotacion y produccién de hidrocarburos y demas areas del sector energetico y "
servicios diversos al sector publico, social y privado.

[N

Que Jesus Roberto Morales Rodriguez, Rector de la Universidad Tecnologica de Fuebla, cuen
con la capacidad, facultad y personalidad juridica suficiente para intervenir en la suscripcion del
presente instrumento, de acuerdo al nombramiento emitido por el Secretario de Educacion y
Presidente Ejecutivo del Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica de Fuebla, Manuel |
Viveros Narciso, de fecha veinte de diciembre de dos mil veinticuatro, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 1 parrafo primero y tercero, 3, 13 parrafo primero, 15,49, 58y 59 de la Y\
Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Puebla; 1, 9, 12, 16 y 17 de la Ley de /
Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 1, 6 fraccion 11, 11 yA12 de la Ley que crea la|
Universidad Tecnolégica de Puebla: 1, 5 fraccion Il, 8, 11 y 12 dell Reglamento Interior de la|
Universidad Tecnoldgica de Puebla. i

L
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d) Que, para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Antigue Camino
a la Resurreccion numero 1002-A, Zona Industrial Criente, Ciudad de Puebla, Estado de Puebla,
Codigo Fostal 72300.

I1l.6.- Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco

a) Que, la Universidad Tecnolégica de Tecamachalco, es un Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado de Puebla, con personalidad juridica v patrimeonio propios, sectorizado a la
Secretaria de Educacion Publica del Estado de Puebla, de conformidad con lo establecido por el
articulo 1° del Decreto del H. Congreso del Estado. que crea |la Universidad Tecnologica de
Tecamachalco, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Puebla, el dia 4 de Julio de 1997, y—__
gl Decreto que lo reforma y adiciona de fecha 28 de agosto de 2008,

‘&\;\ I

b} Que, de acuerdo con el Decreto del H. Congreso del Estado, que crea la Universidad Tecnologica
de Tecamachalco, tiene por objetivos, entre otros; Ofrecer educacion tecnolégica de tipo superior
gque forme técnicos superiores universitarios con un sentido innovador gue, incorporados a los
avances cientificos y tecnologicos, estén aptos para aplicar sus conocimientos a la solucian
creativa de problemas gue se presenten en su region; realizar investigacion cientifica y tecnologica
gue coadyuve al constante mejoramiento econdmico. social y cultural y permita elevar la calidad
de vida de la comunidad, asi como a impulsar la produccidn industrial y de servicios de la region;
contribuir a ampliar la cobertura de servicios educativos de tipo superior, en el area de la ciencia y
la tecnologia; desarrollar programas de apoyo tecnico en beneficio de la comunidad, pamover |a
cultura cientifica, tecnolégica y humanistica, estatal, nacional e internacional;, vincular los
aprendizajes cientificos y tecnoldgicos con los sectores publico, social y privade para apoyar el
desarrolle econdmice y productive de la region y del Estado; ofrecer programas de continuidad de
estudios para sus egresados, y para egresados del nivel Técnico Superior Universitario o
Frofesional de otras Instituciones de Educacion Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar
el nivel académico de licenciatura, y cumplir con cualguier otro gue permita consolidar su modelo
aducativo.

B
k

¢) Clue Enrique Salvador Fernandez Lozada, Rector de la Universidad Tecnolédgica de Tecamachalco,
cuenta con la capacidad, facultad y personalidad juridica suficiente para intervenir en la suscripcién
del presents instrumento, de acuerdo al nombramiento emitide por el Secretario de Educacién y
Frasidente del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco, Manuel Viveros i
Marciso, de fecha veintidds de enero de dos mil veinticinco. de canformidad en lo dispuesto por m
articulos 1 parrafo primero y tercero, 3, 13 parrafo primero, 15, 49, 58 y 59 de |a Ley Organica de* /4
la Administracion Publica del Estado de Puebla; 1. 9 12, 16 v 17 de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Puebla; 1, 5 fraccidn Il, 9 v 11 del Decreto del H. Congreso del Estado,
que crea la Universidad Tecnolégica de Tecamachalco; 1, 4 fraccion I, y & del Reglamento Interio
de la Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco.

d) Que, para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida
Universidad Tecnolégica numero 1, Barrio La Villita, Tecamachalco, Estado de Puebla, Cadigo
Postal 75483,

II.7.- Universidad Tecnolégica de Tehuacéan

Gobierno del Estado de Puebla, con personalidad juridica y patrimonio propios, sectorizado a la |'
Secretaria de Educacion Publica del Estado de Puebla, de conformidad con lo establecido por el \/
articulo 1° del Decreto del Honorable Congreso del Estado, que crea el Organismo Publico
Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla; denominado ‘Uhiversidad Tecnolagica de
Tehuacan®, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Puebla, ia 14 de enero de 2011.
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h) Que, de acuerdo con el Decreto que crea el Qrganismo Publico Descentralizado del Gobierno del
Estado de Puebla, denominado “Universidad Tecnologica de Tehuacan®, tiene por ohjeto, entre
otros: Ofrecer programas de educacién de tipo superior con las caracteristicas de intensidad,
pertinencia, flexibilidad y calidad; formar, a partir de egresados del bachillerato, Tecnicos
Superiores Universitarios aptos para la aplicacion de conocimientas y la solucién de problemas
con un sentido de innovacion en la incorporacién de los avances cientificos y tecnologicos: ofrecer
programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del nivel Tecnico
Superior Universitario o Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacién Superior gque
permitan a los estudiantes alcanzar el nivel academico de Licenciatura; realizar investigacién
cientifica y tecnologica ‘gue coadyuve al constante mejoramiento economico, social y cultural e '
impulse la produccién industrial y de servicios de la region; ampliar la cobertura de sewiciar’_ij\_
educativos de tipo superior en el area de |a ciencia y la tecnologia; desarrollar programas de apoyo
técnico en beneficio de la comunidad; promover la cultura cientifica, tecnoldgica y humanistica a g
nivel Estatal, Nacional e Internacional, y vincular los aprendizajes cientificos y tecnolagicos con W
las necesidades de los sectores pablico, social y privado para apoyar el desarrollo econémico y
productivo de la region y del Estado. A.

c) Que Rafael Honorio Delgado Sasia, Rector de la Universidad Tecnologica Tehuacan, cuenta con
la capacidad, facultad y personalidad juridica suficiente para intervenir en la suscripcién del
presente instrumento, de acuerdo al nombramiento emitido por el Secretaric de Educacion ¥y I
Presidente Ejecutivo del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Tehuacan, Manual
\iiveros Narciso, de fecha siete de febrero de dos mil veinticinco, de conformidad con lo dispuesto
por los articulos; 1 parrafo primero y tercero, 3, 13 parrafo primero, 15, 49, 58 y 59 de la Ley .=
Organica de la Administracion Publica del Estado de Puebla: 1, 9, 12, 16 y 17 de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 1, 5 fraccion 11, 11 y 13 del Decreto del Honorable

Congreso del Estado, que crea el Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de N
Puebla, denominado “Universidad Tecnologica de Tehuacan™; 1, 4 fraccidn|l, 6,y 9 del Reglamento
Interior de la Universidad Tecnolégica de Tehuacan, “‘\\\\

de 1a 1 Sur ndmero 1101, San Pablo Tepetzingo, Tehuacén, Estado de Puebla. Codigo Postal

N
d) Que, para efectos del presente instrumento sefala como su domicilio el ubicado en Prolongacion %\\
75859, 0

Iy

lII.8.- Universidad Tecnoltgica de Xicotepec de Juarez ; e

a) Que, la Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez, es un Organismo F‘ublicé‘“—’ /
Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla, con personalidad juridica y patrimonio propios,
sectorizado a la Secretaria de Educacian Publica del Estado de Puebla, de conformidad con |
establecido por el articulo 1° del Decreto del H. Congreso del Estado, que crea la Universidad
Tecnolégica de Xicotepec de Juarez, publicado en el Periodico Oficial del Estado el 7 de agosto de
2002, y los Decretos que lo reforman y adicionan, respectivamente, con fecha 28 de agoste de _f."‘"
2008 y 11 de agosto de 2016. ! }

b) Que, de acuerdo con el Decreto del H. Congreso del Estado, que crea la Universidad Tecnologica |'
de Xicotepec de Juarez, tiene por objetivos. entre otros: Ofracer educacion superior tecnologica,
gue forme técnicos superiores universitarios con un sentido innovador gue, incorporados a los |
avances cientificos y tecnologicos, estén aptos para aplicar sus conocimientos a la solucidn \\
creativa de problemas que se presenten en su region; Realizar investigacion cientifica y tecnolégica /
que coadyuve al constante mejoramiento economico, social y cultural: que permita elevar la calidad |
de vida de la comunidad, asi como impulsar la produccion industrial y de servicios de la region; |
Contribuir a ampliar la cobertura de servicios educativos de tipo superigr, en el area de |a ciencia
y la tecnologia; Desarrollar programas de apoyo técpico en beneficio/dd la comunidad; Promover
la cultura cientifica, tecnolégica y humanistica, a ?fuel Estatal, Nacio e Internacional; Vincular
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los aprendizajes cientificos y tecnologicos con los sectores publico, social y privado para apoyar el
desarrollo econémico y productivo de |a regidn y del Estado, y Ofrecer programas de continuidad
de estudios para sus egresados, y para egresades del nivel Tecnico Superior Universitario o
Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacion Superior, que permitan a los estudiantes
alcanzar el nivel acadéemico de licenciatura.

¢) Que Carlos Lechuga Castelan, Rector de la Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez,
cuenta con la capacidad, facultad y personalidad juridica suficiente para intervenir en |a suscripcion
del presente instrumento, de acuerdo al nombramiento emitido por el Secretario de Educacion y
Presidente Ejecutivo del Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez,
Manuel Viveros MNarciso, de fecha seis de febrero de dos mil veinticince, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 1 parrafo primero y tercero, 3, 13 parrafo primero, 15, 43, 58 y 38 de | —
Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Puebla; 1, 9, 12, 16 y 17 de la Ley
Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 1, 5 fraccién I, 11,y 13 del Decreto del H. Congreso
del Estado, que crea la Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez; 1, 4 fraccion I, 6 y 11 del z//';,f
Reglamento Interior de |a Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez, '

d) Que, para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida >L
Universidad Tecnolégica nimero 1000, Colonia Tierra Negra, Xicotepec de Juarez, del Estado de
FPuebla, Cédigo Postal 73080.

IV.- De “LAS PARTES”
IV.1.- Que conocen el modelo educativo de las Universidades del Subsistema Tecnologico, asi como |os \
proyectos académicos, de vinculacion y extension universitaria en que se encuentran comprometidas
“LAS UNIVERSIDADES", los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacién
superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS_
UNIVERSIDADES”, con el propésito de contribuir a |a realizacion de dichos programas. \\

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar las clausulas SEGUNDA, parrafos segundo,
tercero y quinto; TERCERA, parrafo primero; QUINTA, inciso e); y el ANEXO TECNICO. numerales
y 3 de "EL CONVENIO”. :

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan modificar la clausula SEGUNDA,
parrafos segundo, tercero y quinto de “EL CONVENIO?”, para quedar como sigue: :{

“SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADQ", acuerdan asignar por partes iguales |
a “LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para su operacion durante el ejercicio fisca -Ir“].
2026, conforme a lo sefalado en el ANEXO TECNICO que forma parte integrante del presenm
instrumento en sus numerales 1 “Distribucion de la Concurrencia en el Financiamiento de las_ ‘/’I'
Universidades del Subsistema Tecnolégico del Estado de Puebla” y 2 "Calendario de Ministracion N
y Ejecucién de recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2026 del Programa Presupuestario del
U006 Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales”. U"

“LA SEP” aportara a “LAS UNIVERSIDADES” los recursos federglek sefialados hasta por la
cantidad de $360,294,174.00 (Trescientos sesenta millones doscientos noventa y cuatro mil
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ciento setenta y cuatro pesos 00/100 M.N.}, en la cuenta bancaria productiva y especifica que
para tal efecto determine la Secrefaria de Flaneacitn, Finanzas y Administracién de “EL
GOBIERNO DEL ESTADOQ", sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al
“Calendario de Ministracion y Ejecucion de recursos correspondientes al gjercicio fiscal 2026 del
Programa Presupuestario del U006 “Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales”
sefialado en el numeral 2 del ANEXO TECNICO del presente convenio. para lo cual “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a |a Direccion General de Universidades Tecnoldgicas
¥ Politecnicas de "LA SEP”, previo a la ministracion de recursos, el comprobante fiscal digital por
internet {CFDI) en formato POF y XML que corresponda conforme a la calendarizacion establecida
en el ANEXO TECNICO, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables
en la materia. \,

“LAS PARTES” acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio, gue reciban * LA@\
UNIVERSIDADES", se ejerceran en |os capitulos de gasto conforme al Analitico de Presupuesto y.
sefialado en el numeral 3 del ANEXO TECNICO del presente Convenio. Dicho Analitico de f/,
Presupuesto podra ser ajustado siempre y cuando “LA UNIVERSIDAD" justifique plenamente el y
incremento de matricula; no incremente el costo de la plantilla del personal directive (mando): no

se rebase el techo anual establecido; no impligue compromisos adicionales a los montos )_j.
asignados por “LA SEP”, y que su implementacién no demerite el cumplimiento de los objetivos
institucionales. La solicitud de ajustes se debera realizar por escrito ante la Direccion General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP” de manera previa al inicio del
cuatrimestre en el que se pretenda operar, la cual emitird por escrito, en su caso, la procedencia
indicando la vigencia del ajuste al Analitico de Presupuesto.

e
Asimismo, “LAS PARTES" acuerdan que dichos recursos por ninglin metive podran ser erogados i u,_
para los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa: '
penas, multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales
como el Servicio de Administracion Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seguro Social™,
{(IMS3), el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), - \
entre otros; conciertos artisticos con fines de lucro; construccién de bienes inmuebles nuevos o \-\ Wi
inconclusos de ejercicios fiscales anteriores; compra o arrendamiento de vehiculos conforme al \\\“\\
articulo 16 de la Ley de Austeridad Republicana; apoyos a equipos deportivos profesionales o N
semiprofesionales; apoyos a sindicatos pactados en los contratos colectivos de trabajo; cuotas y
comisiones sindicales; gratificaciones y sobresueldos del personal cualguiera que fuera su %
regimen de contratacion; servicios de edecanes y maestros de ceremonias, o gastos relacionados

con algun evento no relacionado con la prestacion del servicie educativo.

Al respecto, "LAS PARTES” estan de acuerdo en que “LAS UNIVERSIDADES” deberan
ajustarse a los montos de las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por “L
SEP”, asi como a la vigencia del "Catélogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos” establecidos
por “LA SEP"."

TERCERA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan modificar la clausula TERCEF
parrafo primero de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

(]
“TERCERA.- “LA SEP” podra realizar los ajustes de aumento o disminucién al presupuesto, en ]‘\
funcién de su disponibilidad presupuestaria. fir
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra reglizar aportacioneg” \adicionales a “LAS (/

UNIVERSIDADES" sin que esta aportacion implique compromiso de ¢ partida a cargo de “LA

SEP".
Pé_u:]ini': 2deds
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Por otra parte, en caso de que “"LA SEP” cuente con la correspondiente disponibilidad
presupuestal para otorgar ampliaciones presupuestales a “LAS UNIVERSIDADES”, “EL
GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a realizar aportaciones iguales al importe de las
mencionadas ampliaciones.”

CUARTA.- “LA SEP" y “EL GOBIERNOQ DEL ESTADO", acuerdan madificar la clausula QUINTA, inciso
e) de “EL CONVENIO", para quedar como sigue:

“QUINTA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a: %

ajad) ...

e} Aportar los recursos que le corresponde otorgar a “LAS UNIVERSIDADES”, dentro de los //
10 (diez) dias habiles del mes correspondiente, de acuerdo con el ANEXO TECNICO del
presente instrumento. “LA SEP” podra suspender la ministracidn de los recursos federales, A_L
cuande “EL GOBIERNO DEL ESTADO" no realice el depdsito de los recursos financieros

que le corresponda aportar a “LAS UNIVERSIDADES”, en el plazo antes referido.

Hah)..”

QUINTA.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan modificar el ANEXO TECNICO,
numerales 1, 2 y 3 de "EL CONVENIQ", para quedar como el gue se adjunta al presente Convenio
Madificatorio, mismo que una vez firmado por "LAS PARTES". pasara a formar parte integrante del
presente instrumento.

SEXTA.- "LAS PARTES" acuerdan que, con excepcion de |as modificaciones en las clausulas
SEGUNDA, TERCERA, QUINTA, asi como los numerales 1. 2 y 3 del ANEXO TECNICO de "EL
CONVENIQ" a que se refieren |as clausulas PRIMERA, SEGUNDA, TERCERA, CUARTA y QUINTA de ™
este instrumento, continuaran rigiendo todas y cada una de las declaraciones y clausulas de "EL - "
CONVENIO", mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto.

SEPTIMA.- El presente instrumento entrard en vigor a partir del dia 10 de septiembre de 2026.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 10 de se er?hbre de 2026. i

Por: “LA SEP” G }}(B]ERND DE{. ESTAD

—Alejandro A enta Mler]ﬂ-
Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Soberano de Puebla

Marlenne Johv doza Gonzalez " Daniela Stepkhan‘ érez Calderd
Directora e Universidades ecretaria de Planeacion, Finanzas y
T gicas y Politécnicas Administracion del Estado de Puebla
Fagina 13 dg 435
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iveros Narciso
Secretari Educacidn Pablica
tado de Puebla

Por: “LAS UNIVERSIDADES" 1"-.
endez- Mirna iné’is Toxqui Oliver
Re iversidad Tecnolégica Rectora de la Universidad Tecnoldgica
Bilingie Internacional y Sustentable de Huejotzingo

de Puebla

: A Juan Antonio Gonzalez Fuentes
3 Jatversidad Tecnolégica Rector de la l.irli}ers’lﬂa ecndldgi
de lzicar de Matamoros _de Orien / /

Rector de la Universidad Tecnolégica
de Puebla

ynorio Delgado Sasia Carlos Lechuga Castelan

Rafael
Rector de la Universidad Tecnologica Rector de la Universidad Tecnolégic
de Tehuacan de Xicotepec de Juarez

ULTIMA HOJA BEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIC ESPECIFICO PARA LA ASIGNACIO
PARMA L4 OPERACION ¥ SEGUIMIENTD AL SERVICIO EDUCATIVG DE LAS UNIVERSIDADES DEL
ESTADOG OE PUEBLA, PARA EL EJERCICIO FISGAL 2026, CELEBRADC ENTRE EL PCDER EJECUTIV
“LA SEP”. “EL GOBIERNO DEL ESTADO" ¥ “LAS UNIVERSIDADES™,

#IE BRECURSOSE FINANCIE “‘\]
ISTEMA TECNDLGGICD%@EE_\X
D

i

ﬁ DERAL, POR -L:ONDUC>EL; ‘
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL

CONVENIO

ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION

DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA

OPERACION Y SEGUIMIENTC AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL
SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE PUEBLA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026,
CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”, “EL

GOBIERNO DEL ESTADO™ Y

“LAS UNIVERSIDADES".

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMIENTO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE PUEBLA.

« RECURSO ORIGINAL:
a)

pesos 00/100 M.N.)
b)

ochenta y dos pesos 00/100 M.N.)

» RECURSOS AMPLIADOS:

Recursos federales sefialados en la Clausula SEGUNDA del Convenio: $340,205,282.0

.

(Trescientos cuarenta millones doscientos cinco mil doscientos ochenta y dos

Recursos estatales comprometidos conforme a la Cléusula Segunda del Convenio:
$340,205,282.00 (Trescientos cuarenta millones doscientos cinco mil doscientos

¢} Recursos federales: $20,088,892.00 (Veinte millones ochenta y ocho mil ochocientos
noventa y dos pesos 00/100 M.N.)
d) Recursos estatales: $20,088,892.00 (Veinte millones ochenta y ocho mil ochocientos
noventa y dos pesos 00/100 M.N.)

Universidad

Presupuesto

Federal 50%

Universidad Tecnocldgica de Fuebla

$102,433,781.00|

Universidad Tecnoldgica de |zucar de
Matamoros

$38,158,495.00

Estatal 50%

Total

/
i

$‘Iﬂ2 433,781.00 $204 867,562, 00 E“\

$38,159,499.00

Universidad Tecnolégica de Hugjotzingo

Universidad Tecnologica de Oriental

$56,843,343.00

$56,843,343.00

$76,318,598.00

$113,686,686.00

$13,548,028.00

$13,548,028.00

Universidad Tecnolégica Bilingle
Internacional y Sustentable de Puebla

$10,138,124.00

$10,138,124.00

Universidad Tecnologica de Tecamachalco

$52,141,794.00

$52,141,794.00

520,278.248.00

$27,096.056.00 |

$104,283,588.00

Universidad Tecnolégica de Xicotepec de
Juarez

$47,108,864.00

$47,109,864.00

| Universidad Tecnoldgica de Tehuacan

$39,918,741.00 |

$39.918,741.00 |

594,219.?28.[}%,

579, 837,482.00

| Total

$360,294,174.00| $360,294,174.00| $720,688,348.00

\\ \\

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2026 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUEBLA

P

PERIODO DE

?Egy 45

__.1

e MINISTRACION B

| Aportacion Federal | Aportacién Estatal] Total Mensual A EJECUCI(_L‘)@.I_
_Enero $0.00 $0.00 $0/00| Enero a noviembre 11
Febrero $0.00 $0.00 sd.0q! 2026

*{
¢

):)
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o MINISTRACION _ PERIODO DE
Aportacion Federal | Aportacion Estatal |  Total Mensual |  EJECUCION
‘Marzo $38.236.980.00 $38,236,980.00 $76.473,960.00
Abril $28,677,735.00 $28,677,735.00 $57,355,470.00
Mayo $0.00 $0.00 $0.00
Junio $0.00 $0.00 $0.00
Julio $14,338,867.00 $14,338.8567.00 $28,677,734.00
Agosto $0.00 $0.00 30.00
Septlembre $6,841,331.00 $6.841,331.00 $13,682,662.00 <
Octubre $14.338.868.00 $14,338,868.00 $28,677,736. 00
Noviembre $0.00 50.00 $0.00
Durante diciembre |
Diciembre 50.00 30.00 §0.00 2026 al primer
| trimestre del 2027* |
[Total Anual |  $102,433,781.00]  $102,433,781.00|  $204,867,562.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la dlspﬂnlbllldad presupuestana
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las

Entidades Federativas y los Municipios.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE I1ZUCAR DE MATAMOROS

Notas: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad |
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina FiR

Entidades Federativas y los Municipios.

‘54//__

presupuestaria.
ciera de las

Vs MINISTRACION PERIODO DE
Aportacién Federal | Aportacién Estatal |  Total Mensual | EJECUCION
Enero $0.00 $0.00 EO []II}
Febrero ) $0.00 $0.00 $0.00 |
Marzo $14,EE_4_.1GE.DG 314,654 ,108.00 $29,308,216.00
Abril $10,980,581.00 $10.890,581.00 $21,981,162.00
‘Mayo $0.00 $0.00 $0.00 _
Junio $0.00 50.00 30.00 S azgzﬂénembre
Julio $5,495,290.00 $5,495,290.00 | $10,990,580.00
Agosto $0.00 $0.00 | $0.00 ?
 Septiembre $1,524,227.00 $1,524,227.00 $3,048,454.00 -
Octubre | 55,4952083.00 35,485 293.00 $10.980 586.00
Noviembre $0.00 $0.00 © $0.00
Durante diciembre
Diciembre 50.00 $0.00 $0.00 2026 al primer
| _ o trimestre del 20247
| Total Anual | $38,159,499.00 $38,169,499.00 | $76,318,998.00
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MINISTRACION |~ PERIODO DE
gs Aportacién Federal | Aportacién Estatal | Tntat Mensual __EJECUCION
Enero $D 00 $0.00 $0.00
Febrero $0.00 30.00 $0.00
Marzo $21,743,014.00 £21,743,014.00 $43.486,028.00
Abril $16,307,260.00 $16,307,260.00 $32.614,520.00
tMeyo Lol LB B 00 Enero a noviembre
Junio _ $0.00 $0.00 $0.00 2026
Julio $8,153,630.00 $8.153,630.00 $16,307,260.00
Lgosto _ $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre %2,485,808.00 $2,485,808.00 $4.971.616.00
Octubre. $8,153,631.00 58,153,631.00 $16,307,262.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00 _
Durante diciembre
Diciembre 50.00 $0.00 $0.00 2026 al primer
trimestre del 2027*
[Total Anual | $56,843,343.00]  $56,843,343.00|  $113,686,686.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestana
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ORIENTAL

MINISTRACION PERIODO DE
Mes
Aportacién Federal | Aportacién Estatal | Total Mensual EJECUCION
Enero 50.00 $0.00 50.00
Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo $5,103,433.00 35,103,432.00 310,206,866, {]EJ . ]
Abril : $3,827,575.00 ~ $3,827.575.00 $7,655,150.00
Mayo } $0.00 $0.00 50.00 :
“Junio | 50.00 $0.00 $0.00] ="er0 3 noviembre
Julio | $1.913,787.00 $1.913.787.00 $3,827,574.00 |
Agosto 5 $0.00 _ $0.00 $0.00
Septiembre $789,444.00 $789,444.00 $1,578,888.00
Octubre $1,913,789.00 $1,813,789.00 $3,827,578.00
| Moviembre $0.00 $0.00 30.00
Durante diciembre
Diciembre $0.00 $0.00 $0.00 2026 al primer
| trimestre del 2027*
Total Anual $13,548,028.00 $13,548,028.00 $27,096, 056 DD]

Motas: La asignacion de recursos federales depende de la dlspunlbmdad pr

upuestaria.

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financigra de las
Entidades Federativas y los Municipios.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

.
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PERIODO DE

MINISTRACION i3
Mes  [Aportacion Federal | Aportacién Estatal Total Mensual |  EJECUCION
Enero $0.00 | $0.00 $0.00
Febrero $0.00 $0.00 _ $0.00
Marzo $3,809,480.00 $3,809.480.00 $7,618,960.00
Abril $2,857,110.00 $2,857,110.00 | $5.714,220.00 |
Mayo $0.00 $0.00 $0.00 :
Junio $0.00 5000 50.00| ENere 8 noviembre
Julio ~ $1,428,555.00 $1,428,555.00 | $2,857,110.00
 Agosto ' $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $615,422,00 5615,422.00 $1,230,844.00 |
Octubre $1,428,557.00 $1,428,557.00 $2,857,114.00
Noviembre 50,00 $0.00 50.00 _
Durante diciembre
Diciembre $0.00 $0.00 $0.00 2026 al primer
_ trimestre del 2027+
Total Anual $10,139,124.00 $10,139,124.00|  $20,278,248.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TECAMACHALCO _
e MINISTRACION = PERIODO DE
__ Aportacién Federal | Aportacion Estatal |  Total Mensual |  EJECUCION
| Enero $0.00 $0.00 $0.00
Febrero $0.00 | $0.00 $0.00
Marzo $19,828,106.00 519,828,106.00 $39,656,212.00
Abril $14,871,079.00 $14,871,079.00 $29,742,158.00
Mayo $0.00 50.00 _$0.00 ,
Junio $0.00 50.00 $000| FNero 8 noviembre |
Julio $7,435,539.00 $7,435,539.00 $14,871,078.00
Agosto $0.00 _ $0.00 50.00
Septiembre $2,571,528.00 32,571 528.00 $5,143,056.00
 Octubre $7.435,542.00 57,435,542.00 $14,871,084.00
MNoviembre $0.00 50.00 $0.00
Durante diciembre
Diciembre $0.00 $0.00 $0.00 2026 al primer
trimestre del 2027*

Total Anual $52,141,794.00 $62,141,794.00  $104,283,588.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de Ia disponibilidad pres
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financi

Entidades Federativas y los Municipios.

ol

uestaria.
de las
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Mes MINISTRACIDN 3, PERIODO DE
‘Aportacion Federal | Aportacion Es Estatal | Total Mensual | EJECUCION
Enero $0.00 5000 $0.00
Febrero $0.00 50.00 $0.00
Marzo $17.868.766.00 $17.,868,766.00 $35,737,532.00
Abril $13.401.574.00 $13,401,574.00 | $26,803,148.00
Mayo $0.00 50.00| $0.00 :
Junio $0.00 50.00 $0.00| EN€rO azggg'emhre r
Julio $6,700,787.00 $6,700,787.00 $13.401,574.00
Agosto $0.00 $0.00 ~ $0.00]
Septiembre $2,437,849.00 $2,437,948.00 | $4.875,898.00|
Octubre SB.?DD,?BS.GD: $6,700,788.00 $13.401,576.00
MNoviembre 30.00 $0.00 30.00 i
Durante diciembre
Diciembre $0.00 $0.00 $0.00 2026 al primer
_ _ | trimestre del 2027°
Total Anual $47,109,864.00 $4T_,_1D__!:'I__,_BE¢.DQ $94,219,728.00 |

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

Motas: La asignacién de recursos federales depende de la dlsponlbllldad presiy
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financie

Entidades Federativas y los Municipios.

os i MINISTRACION == PERIODO DE
| Aportacién Federal | Aportacién Estatal Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $0.00 | $0.00
Febrero 30.00 $0.00 $0.00
‘Marzo 514 838,223.00 314.838,2_2;_';}{: $29 676,446.00 E
Abril $11,128,667.00 | $11,128,667.00 $22 257,334.00 |
Mayo $0.00 §0.00 $0.00 .
Junio $0.00 $0.00 $0.00| =Nero 3 hoviembreg
Julio $5,564.333.00 $5,564,333.00 $11,128,666.00
Agosto 5000 S0.00 $0.00
Septiembre $2.823,183.00 $2,823,183.00 $5,646,366.00
Octubre $5.564,335.00 $5,564,335.00 $11,128,670.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
Durante diciembre
Diciembre §0.00 50.00 $0.00 2026 al primer
[ trimestre del 2027*
Total Anual $39,918,741.00 $39,918,741.00 $79,837, 482 U{I

* :
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3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS.

SUBSECRETARIA DE EDUCACIIN SUPERIOR

. Educacion | P DIRECCION GENERAL DE UNIVEREIDADES
Seorstaria ch [dvoariin Fibloa <5 TECHOLOGICAS ¥ POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR VIGENTE

HEUTO001H - UNIWERSIDAD TECNOLOGICA DE PUERLA

ZONA ECONOMICA: All MUMERG DE MESES DE APLICACIGN: 12
SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES ¥ MEDIDS

i FUELDO HIME AL CORTE MMM 3
SATEGORIA DE PUESTOS 04 s Y
CATECORIA DE PUESTOE iy, DE PUERTOS UNITARIO HEENE GOSTO PERIDRD /

AECTCA 1 i TEA00A0 | $ 74,000.10 | § 200,001 20
SECAETARO ACADEMICT: 1 1 G2 A04.58 | § f2,604.55 | 8 784,854 80

[SECAETARID DF VINGLILACION € DF ACHINISTRACIIN Y FINAN 243 1 i EZA0A55 | & B, 0455 | 784,054 80

ARCGADS GENERAL e e e 1 3 £5.507.45 | § BGEOTAN |8 BAE08840 H
CONTRALOR INTERND 1 E ES.507.45 | 3 5550745 | 3 B68,089.40

CIRECTOA F ARES, ey 10 i 5550745 | § BES07480 |3 5,860,084.00

SUBDIRECTOR DE ARES G 5 a5.3487.80 | § IM660 (8 203440790

HFE OE CESARTAMENTD ®W |8 aesanon s B7L141.00 |8 §,865,802.00

5 3

WL MERELAL
UNITANID

QST MO PR
MIMSLIAL

CATEGORIADE PUESTOR COST0 FERIGOA

IFROFESORTTLLAR “A° 25,0085 § AGTATEA0 |8 11,495631,80
PROFESCR TITLLAR *0° 2564085 | § 16650270 4 2369403240
[PROFEBCRATITULARC" % 308015 | § C ] =
PROFESOAASOCIADO A" 1735700 & 7= 4 208,284.00
HROFESCDH ASOCIARO "B 10,463 480 R T ] =
PROFESCH ASOCIADD "C° B B An AL, TR 3 11,775,86100
TECHIGD ACADEMICD 0 14,1 70 B - s -
TECMICE ACADEMICD - B ¥ - |8 H

TECMIED ACADEMIGH "C*

PROFESOR DE ASIGNATURA “A" |H/SM)
PROFESOR DE ASIGNATURA “B° [HYS M)
PAOFESOR DE ASKIMATUIRA CF (-0t

3,271,082.20 38,53, 780.40

BLAELIM MENSUAL
LFMITARID

PECOLOGE O ESFECIALISTA EN EDLCAGHNN SOCIOEMOCIONAL a i 2337810 § e +

AROGADD E5C0LAA ) o - T

HEDICO GER ERAL ESCTLAR o [ 2278005 - |3 s e

EMFERMERA ERQOLAA 1] ¥ AN |5 2 -

|cooFamianoR - R 5 524045 |8 ZAAETE0| 5 282055040

[WvEsmGARER EEPECIALZADD 11 3 520045 | % GLEEEEE |8 2,012,00040

[INGEMIERD EN S15TEMAS 14 i3 11800 | & 0700 (8 2misamce

PICMBITIGNGS I 8 s wena]y 2 LR e

lEFEDE DRI 4 s 251105 & a261751E 8 simtoee| ¢

'ﬁmlct_:t MALKITEC AR ) 3 0,682.47 | i a8, 74741 | § 344 DRE.NZ E

TECHICE B CONTABILIDAD 3 3 058247 | § 0,747.41 | & 34458807 |

ANALIST ADMINIETRATIVE 13 B 350547 | § 134,672.11 |5 148488592 | 1

TECMICD ESFECIALIZADG EN ELECTRGNICA 5 1 3 A5HLLT | 5 5,58247 |3 Nasrsa | /ﬁ)

(TECRICD S5RECLALIZATID EN MANTENIH ENTD z 3 a5024T | 8 78,747.41 | % 3a4,568.92 |

CHOFER DE RECTOR 1 I's 250247 |8 §,603.47 | & 114,000 54

JEFE DE SEAVICION DE MANTENIMIENTD 2 1 250247 | 3 19,184.54 [& FxvaTa s |

CHOFER ADMINISTAATIVD == 3 ; G5E247 (8 AIRAT (8 Tiaseasd

ASISTENTE OF SERVICIOS ¥ MANTENIMENTD | i 5 SEm247 |8 258347 (5 11400084 /

BECRETARLA DE RECTOR 1 3 BESEAT |8 T mshadT |3 114980 64 .

[SECRETARIA DE SECAETARIC 1 3 0,587,478 19,164.84 | § 233728

ISECRETARL DE DIRECTOR OF AREA 12 5 155007 | 8 11495004 |§  1,379475.08

| S=CFETARL DF SURCERTCTOR OE AREA & B 5,582.47 | § 5748408 § 6B3,297 84 | T

SECRETAR OF IEFE OF DEPAATAMENTD 70 3 3585.47 | 3 3 agaeTaen| {
SUBTOTAL ADMINISTRATAAO ¥ SECRETARIAL § GALO3 % *

ml
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12

. . 0
ATLIMALDD 23 0ies E 2,032 275.893 | % 3.557.517.27 | % 232038057 |5 14,052,22517
PRI VACATIGNAL MARDCS SIREAIORES ¥ MEL 15 10 pias 5 3 56A,081.77
PR VACACIORAL AGADCMICE Y ARHIMISTRATIVD | 74 nias $ 5,705, 510.30 133942238 |4 7.091,335.84 =
oGUAIRAT A0SEL P §  AcsensETs|s wenwsia|s 123474285 [ §  13,659,0%1.04
-oANTIA Fh FIAD A AHZO0A ™ B 3178 % [ 5 zjaatn s & a35,045.36 [ sammizi
UCTA SOCIAL EALID P i :'I:,\:'r:::ua:-' H 5 Tafiasi| 5 m3zznau | § 104.262.83 | /
_ — 1 /
SUGTASICIALCORANTA 2 = 1:*:,::; | $ 2K 00 | & 25,570.53 | 5 180,00 | § 4121053 | /
APCHD A LA VDS e, 538,105.50 5 10000744 8 a.ass.p_@
pp— ) e $ ACoZNER | & 2,523,400.53

TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL BALARIO

5 1,408.10 PENFIAL 4
DIFRFFMEA THORME HEM| L 35,20 HEMSUAL 5
!uan:gm_ DIDATTIST [FAOF LSRR T AR A7 § £42.30 MENSGUAL B 353,450.40
MATERIAL DIDAL 15 IFROFEROR TITULAR "E7] 4 22530 HILKGUAL ol 73,5004
MATFRIAL DIDADTIOT IFEOFLSAR TITULAR "2 § 1035258 MEH SUAL S -
“MATFAIAL DICACTG (FROTCHIR ASDTIADE 47 H S10.EC MER SUAL L] 7,551,270
MATEAIAL DICAL LU PROFESQR A50CIADC "B"] H 536.20 MERSUAL §
MATFAIAL BISAGTIGL P RN CEHIR AS0RIADD ) § FRILED MEMEUAL § A15.344.00
IMATERIAL GILACTICC TECHICG ACADEMICS ") £ 331.Bn MERSLIA] ]
MATEHIAL CICACTICD TROMICD ACADEM!GT "L 5 487 TAERIEL AL i
MATER AL RARACTICD TECMICD ACALEM GO 0% E aus MERELAL H
M ATER AL D TATTICD (HORAS HEM| |s A MENSLILL %
%

COMHCEFTD

MONTE LINITAR S

AT 00 TR 3

COST0 PAROIAL

At 244

COSTOTOTAL
PERIGDO
5,118,851.60

[ | e [n [ am | am

412,344.00 i

1,367,840.00

o EUNECIRECE R

T0.001.20

SFRVICQS DE SUARDERIL 10 % 1,498 00 5 T mie |
CAMART | A5 OF MATIANIDAD 1. % . 6R3 AT 5 Zeszanls 358260
|FHTFE a1 It 255000 F ucsoononl s 1,065800.00
[T .F2 EECOLGAES 5 N 72400 5 aaannn ] 439800
IMPEES OH O [E5IS | = B 1,885.45 % =1
BAEIDS DL SLPLLD 3 < 2.040.00 i 3 A0E0.0c0) 8 L0B0.00
ACATATOS CATOREDIS0S, AUDITIVOE ¥ 3ILLAS DL HULCAE 5 B 450 AHLIAL 5 17.850.0C | & 17,850,609 "
WALE DanA L IRFQ DFL CIA DEL MAESTRO 15 150 & bE7A5 i3 4353250 | § 149,532.54 |
[WALE 7&FA JBFD DEL Gin UEL MALSTRG (H38 660 |5 3405 % T6Z,5240 | § 16%,524.30 ‘ !
[BOTVICADES CUL I ¥ EPGITIVAS 1 % 20,400.00 I's znamon [ § 30,400,060
|FLSTEXT DEL Cép DIE LAS M SDAFS 1 5 10,700.00 £ 1020000 | & 10,200.50

TOTAL PRESTACIOMES SOCIOECONOMICAR L

/;,g-q

TOTAL PRESTACIONES

61,532,611.78 e
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HORAS ABICIONALES PARA INCHEMENTO DE MATRIGULA

™ T
OATEGORIADEPLIESTOS ML O RN

1T NUMERO DE M ESES DE APLIGAGHIN [SER-DIC)

COSTO NOMINA

| GANTIDAD URTARIG MENELAL

COSTOFE IOy

PROFESOA DE ABIGHATURA A" [H/SM)

PROFES0ADE ARG RATURS "I (&) Q 8 BOE3 | § - % -
PROF IS0 DE ASIGHATURA "G (HAM) a 3 BELTS| § - |3 -

PRESTASIONE S LICALAN AL BALARIG S e PREBTACIONES mmu
AGLIKALDD : 3 < CUOTASCCIAL BALUD A ] -
|FRIMA VACACTNAL ACACEMICO ¥ ADM INISTIATIVE 5 - CAIOTA SOCIAL CESANTIA™ [ }
[SEGUNCAD S0c1AL " H - ARCIYD A LA VIVIERTA ] -
Tt Er ECIOD v ANZ a0 $ i
TETAL PALSTACIONER LIGATAS AL SALAR ]

FREGTACIONTS MO LIIADAS AL BALKEIC
CESFEN 54, |[HORAS M)

CEONN S MONTOUNITARID

HENSUAL

COETOTOTAL
PERKDO

MATENAL CIDACTICD (HORAR HEM |

MEMSLAL

TOTAL PRESTACIONES MO LIGATAS AL SALARID

NOHLES SOCKD0ONDMICAS
VaLE PARS UBAC DEL DLa DEL MAESTAC |HEM)

[| CANTIOAR | HONTE URITARIS PERIDDG

BOHTE TOTAL
S PERIGDG

HORAS ADICIONALES PARA LA ATENCIOM DEL SERVICIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
{Wumaral X, Programacion presupuestal por tipo de apoyo, Lineamlantos del Programs LO0E )

SUELOO MENSUAL

CESANTIA EN EDAD AYANZADA ™

RETIRG ™
ES LICADAS AL SALARIG

TEGORA DE FUERTDS CANTIDAD USITARIA
|FRCFESOR DE ASKGHATLRA " A% (/S| 3 447001 8
H MONTO PRESTACIONES LICADAS AL RALARIG

AGLANALDD £ LT BOCIAL BALLIO /3 []
PRIMS VACACICH AL ACADEMICD Y ACMINISTRATIVG K - |csoTa social cesan T i . -
SEGURIDAD SOCIAL" 5 - |apown aLavnaENDe ™ $ -

5 ]

]

| DESPENSA (HORAS HEM|

LONA EAOMTO UNITARIO FERICDOE

CMATERIAL DIDACTIGO |HCRAS H3M)

VCIONES MO LIGADAS AL BALAR KD

CANTIDAD | MONTO UMITAHID PERMOIOD

T TOTAL

TOTALES POR CAMTULDS
TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSOMALES - SUELDOS Y PRESTACIONES)

SUELDOS HORAS EDUCACION MEDIA SUPERIOR |

PRESTACIONES HORAS EDUCACION MEDIA SUP, [f] E]

FEDERAL
051, 318.00 |

ERTATAL
B4,061,318.00

182,102 638,34

108,102 638,00

TOTAL DE GAPITULOS 2000, 3000 ¥ 5000 (GABTOS DE DPERACION]

PRESUPU

BADZAGE.DD | B A0 A2, 00

16,764, 024,00
204,087 502,00

HOTAB AL FRESUPUESTD:

naTa BU Bjercicio,

" an bass anlasArt, 42, 75, 140 196 08 la Lay 0ol I355TE
" Can base anal Ark, 102 de ta Loy del 1I555TE

" Con basa anabare, 42 de lo Ly det 155337

" Con boasa analart 193 da la Ley dal ISSSTE [FOVISESTE]

X LUTP

i
AL Cin GRKERAL DE URARAR =1
TEC RACH BB 1 BT s Al i

irynrlablomants asta digtilbusisn quode sujeta o o disgonibibid nd presugunats del Gobisono Federal pare ol ojarcieis Maal 2026, annormae o lo establecklo on
al Canvenio Espreifics suscrito antre o Gotlema Fedaral v al Sabisrme Eatatul, asl coma a lns disposiclorss ¢ plazos que pao i alacts mitnbluzca ln SHCP
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) SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
- . Educacidén E UrP DIRECCHON GENERAL DE UNIVERSIDADES
3 v lamainioee: | Teetiiiar TECHOLGGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO COM BASE EN EL TABULADOR VIGENTE

Z1EUTO002G - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMDROS

ZONA ECOMOMICA: ALl MUMERD DE MESES DE APLIGACIGN: 12
SUELDOS
PLANTILLA DE PERSOMAL DE MANDOS SUPERHIRES ¥ MEDIDS

BUTLIND PRSI L

HATECOF MIESTOR 3, D PUESTOS
CATEQORLIADE M M, DF PUESTOS UNITANIG

i P RGO

HECTOH = ! £ 4000140 | § T4000.10 | 5 na4,001.20
SECRETARIO ACADEMICD Kl £ 2,904 55 | § 02,508.56 | § 704,854 60
SECRETARSO DE VINCULAGIN O DE ADMINSTRACIGN Y FINANZAS i 1 8 S2EGSA[S BLMO4SS[S  7e4abden
ABOGADD GENEAAL 1 -3 56,507.45 | § 65,507.45 | § AR HES.40 d
O THALOR [N TERRD ] ] 3 5 - 13 2 /
CHAECTOR DE AREA B |t 3 TTEITIE[ S 33044700
SUMCAAECTCA DE ARER, z i 3 73620 (8  sddmEran
IEFE DE DEFARTAMENTO KT $ FHANT.00 | § NAETTEE [ 3,770,130060
SUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIDRES ¥ MEMDY 9 % A4 308308 A6, 20605 % 11,118, 95480

PLANTILLA DE PERSOMAL ACADEMICO

CATEGORIADE PUESTOS Wo oEpupston O III::'\:'-'F:':L“I. ":"""_I'r':":'l:':""" EORTA NERIO0E
FAOFESOR TITULAR A" 11 15 35.200.85 | & 008354 3397, 700,30
PACFESOR TITULAR "B 2 I3 11_5‘.:343.&(- : i EhpATEd |8 T18,482.80
PADFEEOR TITAAR ‘T 0 {3 aom0cE |t e B
PHCFESDR ABDCIADD "4 =" 0 i3 1735700 | & s -
FACFESOR ASOCIADG "8" ] 3 19.4583.40 | & 5 -
FADFESOR ASOCIADD G- 24 3 7180705 & BHIEIALD |5 11,814,178.90
TECHIGO ACADEMIGD "A” ] 5 T4,770,00 | & - |% -
HECHICD ACADEMICE "B & 0 1 18.247.55 | § T o |F A
| TEGHICO ACADEMICD "C" a 5 1767210 § e -
PROFESCR DE ASIGRATURS, * &7 (H/GH) 9 a -3 A47.80 | § - 1 =
PROFESCN DE ASIGHATURS "B7 (4088 2182 £ E02.30 § 1,086,018.00 | § 13,182,223.90
PROFESCA DE ASIGHATURA "€ |HAM] — o L BEZTE| 8 3 :

SUUTOTAL PERBOMAL ACADEMIGD: ] 190,061.70  § $

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

BULCLOC FEMELAL LHEEA
LINTTATIG HE

CATEQORIA DE PLUESTOSR Mo, OE PLITSTOR

FEICOLOGD O ESPECIALIETA FN EDUCAZION SO0 OEMGOIONAL o 5 242780 | § 3 ]

ABOGADT ESCOLAR = 1 §  saiuiess 23,102,555 276,190,640 |

MECICD GENERAL EECOLAR o i3 TAZTEA0 | B - s i

ER FERMERA EECOLAR 2 H 2082005 | & &1.5‘“}.76 3 mm ()

|EOoADINADDR 5 5 1524245 | § 7521225 8 $14,547.00 | 4 :

|INVESTIGADOR ESPECIALIZADS 1 3 1524245 | § 15,242 45 | 8 18280940 LY

INGENIFR BN SETERAS 1 3 1199100 & 11,891.00 | 143,592.00

ESPECIALIETA TECNICO P 5 1057240 % R 5 ;

IEFE DE ORGINA 12 1 ,811.05 | § 12854300 | & 1,546129.80

TECMISE BIELKTECARID 2 i 10,164,604 | § 298,579 98 e

TECNICE £ CONTABILIDAD | 2 |§  aneiar |3 ipisesd |3 gz8e7ecE)

AHALISTA ADM INIETRATIVG .5 ¥ BER2AT | & a7, TA6 | 8 574,548 20 N

TECKICD ESPECLALIZADT EM ELECTRONICA 1 i B507.4T | B 9_.'5_32.&? % 114, 58554

TECHAGE EAPECIALZADD EN MANTENIMIENTD F! % T BanaaT |8 10,184.94 | § 228,979 28

CHOFER OE RECTOR 1 3 2502.47 | & 0,587 47 | % 114,909.54

JEFE DE BEAVICION DE MANTENIMENTD 1 '3 BAN2AT |8 10,180.04 | & #20,578.28 |

CHOFERACMINISTRATIVDG. z 3 556247 % 10,180.54 | # TR

ASITENTE DF BERVICICS ¥ MANTENIMIENTE 2 3 BaELAT (8 006464 |8 2o

'SECRETARIA DE RECTOR 1 3 nEana? 4 asE1AT |§ 11400054

SECRETARIL DE SECRETARID B F 3 5E32A7 8 18,164,64 | 3 298,870.98

SECRETAR DE DIRECTOR O AREA 5 % 5,553.47 | 4 47,812.56 | § 574.088,20

SECRETAFA DF SUDDIRECTON D AAEA o 5 §.5ez a7 | § S =

SECRETARIA D JEFE D DEPAATAMENTD " % Jnoza7 | & T0B4EL1T | §  1254mm60d /
ELBETOTAL ADMIMISTRATVG ¥ SECRETARIAL | HAAATOY & m 1 /

TOTAL SUELDOS

Faoka 23 de= 45 g
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ZONAECONOMICA: Al NUMERQ DE MESES DE APLICACION: 12

FRESTAGIOMNES

PRESTAGCIONES LIGADAS AL SALARID

O PER 0
FAELIRALOC U Liag H i e B FAMOEA TS5 AR AR105 | & 5,30&,715.41
HIMA W ALACIONAL ©AMEOE SUFER/ORES ¥ ME0I0S 1o nins % S, 7RE 55 s 20875555
[P VACACINAL ACAREM 3 ¥ ADH N ETRATIVG 14 Lins & |8 naaaoises 1
SeaLAILAL UL 94T § Fmoe 3 $  5IMm5E7)
CERAMTI L L0l AYAHEAGA AL 3 S1500104 | 2 2545240 | 4 ]E?ETEE
ol BOGIAL EALLD P TP P | AAAED |5 o EEME 32.586.02
N K SO0 K PLAZAR
AT SOCIAL CFSAKTIA T it 1 132000 | £ Wrnsals 260000 | § 15,200,54
PO LA WIVIERE, e $ £17,505,73 |5 5 asgiarmu|§ znasmsaion |
ACTIRG 77,304.00 205 168,693, BEG.Z0B.77 |

TOTAL PRESTACION

5T0 TOTAL

CONCEFTO e

DESPENSA IFLAZA) §

SLSFOHES THORAS b &M H 35.90 | AEM ELIAL 3 521,676.80
“ATERIAL TIDASTICN [FAGFEEGR TITLL AR 87 i 240,50 | MENELIAL 5 110,398.80
WATFRIAL DINACTC0 FACFESGR TILLAR B | H £25.20 HENEUAL 5 22.7z0.80 |
|4 ATERIAL DUTACTICD PAGFESDR TILLAR "0 ] 037.35 5 .
MHATERLLL DINACTICA :FFTE-;FSDF ASCCARD AT H £12.50 5 .
MATER AL DIDACTICD [FROFESOR A50CA00 "B 5 o=l 5 -
MATERLGL DIDACTICD FROFESDR A5C0000 67 5 JEIEY 5 403,180.00
MATERLGL DI0AGTIGD {TRGHIGD AGALEMIGL T A% 4 231,05 5

T ERLAL DDA TEGHIGD A CEmICD 5 § 15140 E

A0 ERIAL DI0AGTIG0 TEGHIGD AGADEMIGG ) 5 45,20 5

P T LRI DDA 100 RS 1M ] 1750 5

TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO 1 TETHAdS A A0, 0 3,000,174.00

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

COSTOTOTAL

CONCEFTO CANTIODAD MONTOLUMITARIC PERIDDO

PERIODG
SEFYICINS TE GUATRENA an 5 7,428.00 MEWSUAL |2 2384000 [ 5 514,080.00. £
[CAHASTILLAS OF MATCRHICAD: 6 5 2.652.50 ARLAL £ 1500560 | 2 1600250 A
LENTEE rn 5 255000 CARUAL £ 153,000.00 | £ 153,000.00 | b
UTILES ESCOLATES. I i T2 AR UL 5226000 | & 52,260.00 | "
IMPRLSION DL L85 3 B 1,885.45 ARLAL CEmEnai s 5,605.35
CAETOE [0 SEDEL o 1 E 2,040.00 AN A |8 T Znanod |
ARAFATOS OATORELICES, AUDITIVAS ¥ S1LLA% OF ALECAS "I Y 35000 AH AL TaTnoo | s 3.570.00
VALERARA LIRRO DFL A DEL MAESTAC (T ) 3 AN S5 BRIE | § 25,060.25 "
VALE PaTA LIES0 DL RIA D51 MAFETAD (45 82 % 5442050 %
|ACTIVIDADEE SULTURA!FEY RERAATVAS 1 |E 20,400.00 AL T ; |
|FES12I0 DEL DIA DS LaS MADRES ] 1 it 1320003 EHIEL 020000 | §
TOTAL PRESTACIONES SOCIDECONOMICAS ]
TOTAL PRESTACIONES '4_:.'-1
i

FPagind2d de 45



NUMERE OF MEE

HOFAS ADICIDNALES PARA INGREMENTO O MATRIGULA
) BELDD MENSDAL

SE APLIGACINSER-DIE)

EGORUNOE PEESTOR . : - I:m!l'll.ﬂﬂ.b : s f

EOETE NEMINA
MIMELIAL

SOEI0 PERDD

FACFESOR DE ASHEMATLIA " A° (HISH] ] AL7.00 ) § 197,471 80 781,867.20
PROFEEOR DE ASKEMATURA "8" [H/GM) ] |8 §02.30 | 5 .
CROFESCA DE ASIGHATURS "G (IS [ 1 BB2.TE | § - |3 =
- A 5 aAD - 0
AGUIRALDD 0 B7.567.47 CLOTA SOCIAL BALLIGTY ] 1,177.12
[Pﬁmwnmmumm:dumimimmw 3 #2702 A8 | CUOTA SOCIAL CESANTIA ] 405,26
g i $ AP0 B L IYIENDA 1
mf;. BN EDAD AYANZADA S L 3
TOTAL PREATACHINES - ]
- : o . COSTOTOTAL
PRESTACHIOMNE § HO LIGADAT AL SALAHI0 ACLADEMIC O PERIOGO
EAPEN S [HOAAS HEM) 62,2393.60
MATERIAL DIDBCTICD (HORAS HIM | E 30,8400 |
TofAL PHESTACIONES NOE Llal.u.!.s AL HL#PID 13760

FRESTACIINES SOCIOECONOMICAS, EAMTIDALL HDHT:& urhrwm IERIODE
VALE PARA LIBRG DEL GO DEL MAESTRO (HEH)|

L BsTO PARGIA

OHTO TOTAL
PRIk

I'-'J'I.I-'I.ﬂ. LA ATEMCION DEL SERVICICO DE EDL CACION MEDIA SLIPERIDR
saupestal por tipo do apoye; Linoamlentod del Pragrimn UL IRL )|
EUELGG MENSLURL
W IT AR

407,60
SHES LEOADAS AL
CLUETA BOCIAL SALUT A

CANTIDALD

DE APLICATIL
P00
COATONOMINSA
MERSLIAL

RALARED

QOET0PE

MONTED

[FRIMAVAEACICAAL ACADEMICE ¥ ADMINIETRATIVO CUOTA BOCIAL CEBANTH

[sraumna sacial” | ARG A LAWTVENDA

CESANTIA EH ECWD AV AHZADA RETIRG ®
TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL HALARKID

IADAS AL SALATID MOHTO UNITARMY PERIDDD

DESPEMN B |HORAS HEM) i MENSUAL

MATERLAL DIDACTICE (HORAS HEM| | HMENSELAL
TOVAL PRES NOLIGADAS AL SALARID

PRESTACIIP IDECONOMICAS CANTIBAD  MONTO LINITARD PERIGOO

\ALE PARA LIBRD DEL DXA DEL MAESTRG (HSH|

5 a) K] 47, 760,430,723

prESTACIONES (b I L L]
su.nr;u.t:—'us.mmsnn’mmunLEswr
BREETACIGNES HORAB ADICIONALES i) ) 40513880

TOTALES POR CAPITULDS FEDERAL

EGTATAL

46.317,536.00 | § I
1,041,961,00 | §

1,041,081.00

76.310,990.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

|para sy ajarciclo

Irrear iablarmonta oats dialirSuclon quul:ln LIEEE] nl.:\-:lppur-ﬁulﬂm prasupuestal gal Gobilenng Foclaral para ol sjorsicio Mo
ol Convoren Espeilico susario nti al Gaoblurno Fageral y ol Gobmmo Ematal, ps como a e disposlckines y plazos

-0\ 2026, canlarme o o eataffacidoan
quy parn tal eleclo eatsblama i SHCP

1 Con bass sn los A, 42, 75, 1407 199de ls Ley del ISS5TE [‘.‘.‘I H‘

" G page an ol Art, 107 o la Lay del IB55TE E

1 Can bass anal Art, 42 do s Ly ded ISSSTE

.0 ey b gl AT, 193 da dn Loy dal ISSSTE IFOVISSSTE) "".‘x’.fﬂﬂ.“r‘r'u'ﬁi‘f et ¢ E'] !: S
="l
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5UBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERICR

. Educacién | P DIRECCIGN GENERAL DE UNIVERSIDADES
TV s Mo Mot § S TECHOLAGICAS Y POLITECHICAS

AMALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR VIGENTE

ZIEUTHO0IF - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEIOTZINGD

ZONAECONGMICA: All NUMERD DE MESES DE APLICACIGN: 12
SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES ¥ MEDIOS

UL DG ME RS, DOBETE NOMIMNA
DRI T A MIMSLIAL

COATO MROO0

GATEGORIA DE PUESTOS M DEFLESTOE

RECTOR 1 k] 4,000,710 & T4000.00 | § BEE,001.20
SECRETARKI ACADEMICT B 1 5 |:2.9|.'!:'.I BS | & B 904,66 | 8 T DR 00
SECRETARKD DE VINCLAACHM O DE ADMINISTAACIGHN ¥ FINANZAS > 1 5 H2.004.55 | § £2,804.56 | § __ TEABSAE0 .
(ABOGADO GEWERAL 1 F 5550745 |5 EAE07.a8 |4 66,010.40 /
GONTAALOR INTERNI) : | 1 s S BRE7ADIS 6640
COECTOR D SRER, 10 BED 3 LEROTAED (8 8008400
SUBDARECTCA DE ARES T ¥ L T 1_5?.:1.'.'@.1{! 3 'l.l!l.n«:ﬂ
JEFE OF DEPARTAMENTO [N 1 54050085 (8 8,025,407 40
SURTOTAL BUELDOSE MANDOS SUPERIDRES ¥ MEDMS 3R | 5 1,500, 002,55 10,802 03840

LLTLBO MENSAIAL ¥ NOMINA
AITARIG MINELIAL

GO 10 PERI 00

CATEGORWA DE PULCSTOR M, b PUEN 1008

| FROFESCR TITULAR 4" ] % 35,308 85 1008340 [§  1.410,872.80

PROFESCATITULAA ~B" ] 3 FARA0S5 | 3 178045870 | § 2,148 5488 A0

FROFESCA TITULAR - o % ZEHELIG | 5 - |8

PROFESGA ASOCIADE A" = 18 ] 17,357.00 | 5 32426008 274311200

FROFESOA AS0CIA00 - 5 3 5 200.4T |5 LHT00[E  1.157,804.00

FROFESOR AECCLADD "0 53 Iz TiAUIOE |8 13907180 |8 13,80788180

TECHIDO ACADEMICD "4* - a0 ] 1477080 | & 44311000 | $ 8,217,416.00 i

TECHICD ACADEMICD "B [ o 3 T .

TECHICD AShDEMICD "o [ 5 1307210 § - |4 -

PROFESCR DE ASIGHATURA "\ (HISM)] ) a £ 04 - 13 . |

AROF ESGA DE ASIGHATURA "B (HiA) 2,834 £ 502308 1272858208 18273840

P RFESOA DE ARIGNATURA "G JHSH) 3 HELTH |3 3 \
OTAL PERBOMNAL ACADEMICD i 1 E ;]

ALIEL OO MERSAL

CATEGOR EaT0s ' 5
CATEDOR A DE PUEST Mo BEPLESTOR R

[FSICELOE0 0 FEPECIALISTA £ EDUCACIGN SOCIOEMOCIONAL ] % 5
AHOGADO ESCOLAR | [ s 178285 | § - |3 -
MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 [ 5 2007810 | § - 13 &1
|HFEAMERA ESCOLA o T 20.020.35 | § - |5 g
COOROMADDR 10 ¥ 1524045 |8 15249450 |5 120808400]
INVERTIQADCR ESPECIALIZACG [ 16:242.45 | 8 a1,454.70 | 3 1,097 456 30
[INGENIERG EN SI8TEMAS F % prent.on e 4700400 |3 B7smeA0| :
[ESPECIALISTA TECHICD a 5 T0ETEAT § - |3 O Lo
IEFE DE GRCINA T s 801105 | % '8 2140.7es.80
TECHICD DIBLCTECARID 1 i 902,47 | § 5 194,505.6
TECNICD BN COMTARILIDAD 5 ¥ 050047 |8 almiaan|s 574,948.20 |
AHALISTA ACINISTRATIVE: 13 i3 BaNZAT | 8 12467201 |8 148888532 ’
TECH O ESPECIALT ALK £N ELECTRONICA 1 3 555747 | & 958747 | & 114,588 64 .,.r*"”f
TECHIGO EEPECIALUTALO EH MAHTENIMIENTD 2 % 0EE2A7 % TR.184.94 | § 279,8579.24
CHOFEA DE RECTOR 1 & D.55247 % 958347 | § 114,269.84
IEFE € SERVICIOS DE MAMTENIMIENT z z nazEr | § T8, 164,04 | § 21857320 |
CHOFER ADMINISTRATVG 2 F 250247 | 3 B -
ASISTENTE DE SERVICIOE Y FAMTENIMIERTO 2 [ 950247 | § W45 zrasToas
EECAETARIA CE AECTER. 1 3 GER2AT | § aERZAT | ¥ 112,580 64
SECRETARIA DE SECAETARID ) 3 T Eazar § 918404 |5 gomarmos |
SECRETARLA DE DIRECTOR OE ARES 5 g 6E8zd7 % 47.812.35 |5 87434820
| BECRETAFIA DE SUBTNRECTOR DE AREA o £ 0247 |8 . 1% ]
SECRETAFA OF JEFE DR DEPARTAMENTD 5 F 35ULAT | B 5|3
'."-”L'-THTAL.‘l[:lrl‘"rﬂl.""-!l'!l’.rrl_l'l'_'l L E'FI:FE1|1_1||,|'|| 78 * 1H.BIH|1!D'J ‘ i

TOTAL SUELDDS
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ZONAECONOMICA: All NUOMERD DE MESES DE APLICACION; 12
PRESTACIONES
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIC
. | " .
AL IHALDS 21 bias ] LN Lk R 4,013,354.20 | & R ELREE Y T,546,E52.27
MR AV ACACIONAL MANDDS SURLAIORES ¥ MFTOS 11 i 5 537 .300.58 5 522,300.98
PR WACECIORAL ACADEMIC ¥ ALMI NISTRATIVE 24 Div £ 283150 | & AELEIETY )R 3,514,455.60
sEGURIGAD S0C ALY LuTH S 2,756.594.00 | £ 4219 | 5 1021,176.33 | § 2.054,582.20 =
|cesanTia Ci ETeR avanTane Rk 5 221 ZH0E0 | § 1K SRT.ON | S 526,965.08 | § 2565, 024.08
3 Ko, POATAS Y =iy _ Ko - % i
CUnTA SOCIAL SALLD T 12 HEED ARG A0 | & 37,7035 11840401 % 55.311.13 _f' 7
| i BT T M PLAZAE () "/
SUCTA FOCIAL cegmTia pinEs 2AR000 |5 1450271 | § EILARTAE ] 21,552.11 ’
ADCIYT AL A VI ENES %5 k3 L R e #123,72 % 4,025,408.27
rETRG ? U3, 054,T1

TOTAL PRESTACIONES LIGADAS A/

COMCERTO

088,178,090

FERICMD G

DESPEMEN (PLAZA] ] 1,4C2.11 MIME AL {
S BPLIES (IORAE HES) ] 2520 MMM s
4 ERAL SDASTIC SPROFESCS TTULAK "A7| ] 240.31 MM | %
rATERIAL DIDATTICD [FROFESDHE 1L B 5 ] T ENFLLAL [
[ATFRIA. DIDACTICE [FROFESOR 11 ILAR ) 5 T RS * ENSLLAL &
HATFRIA. DIDATTIGT [FA07CRIR AFTDIAT A7) § 12,80 EM UL 5 132,821.50
MATERLAL DIDAG 1150 IPROFESOR A500IADD B H 208,40 MEMEUAL 5 2177800
MATERIAL DIBAL (G0 IFROFESAR ASORIADS 05 t THALED MFHELIAL 5 230 485 a0
MATEAIAL DIDAL G0 (TLCNIGE ACADEMICT "0 t 1 B MFhELIAL L 118 425,00
MATEAIAL CICAGTIGE T ECMIGE ACADEMICT "E) t 451 40 MFHIELIAL §
iMAT—:l.:l.nu:-.icrlcmlhcwlur_ LA DEMICS 0 £ £09.20 MERELIAL ¥
MATERIAL CIDACTIGD (HORAS HEY) 17.60 MERELIAL L] 2

H

CANTIDAD

MORTCLIBITA

~ tazaaten)
-41 J78.00 |
475 ABE.40
"I':I'f.l_,:EE.l]O

TOTAL PRESTACGIONES

SEAL G DT FL = n 5 MEREUAL £ - % -
AR ASENILLAS OF A TERNI T a E ARUSC 2 1000040 | 10,738.40
| FRTF= B aa 3 .I'.r.-\.'l,lu"'._ E- 20400000 | & 204, 003000
L_TlLEE SECC_ARES '!"I 5 ARLIAL = TEE400 | 8 7,85 |J.
i PRLSIGN CETZ35 ) n 5 ANLAL 5 3 -
s DL SCPELG n 5 EhUAL £ s =
AFARATOS ORTAPFRICOE, ALUDMYOE ¥ SILLAS DE FUE0AS L} E BRMUAL 3 3 H i
WALD PARA LIBNG GEL DA GFL 2 AESTRO PTSH ey 18 5 ARMUAL 3 114, 71225 | 4 _'l'lﬂr.'."_'l B-.Z-ﬂ_
WALS PARA LIBEND CEL DIA OFL “AFSTRO HEMY 2,534 H M55 BEILIAL s 53723300 % 53,12:3;
AT DADES CULTURS FEY DEFQRTIVAS L | 5 T0LANN. 00 ArUAL 3 ap4cooa | § 20,420.00
SERTEIC B NIALF 1 A5 MADRES 1 5 10, 200.00 BMLIAL s 1020000 | § E "1u,10|5I.|:Iu
TOTAL PRESTACIONES SOCIOE ONAMICAS L | 43192680
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HORAS ADIGIONALES PARA INCREMENTO DE MATRICULAL S (TNl Ro e resEu b APLioacionsEr-oic) ™ T N
: e BUFLOOMEN LECarDnoMs

r:m:.n-:'»'alnuf Pl CORTOPEAIDDD

PROFESCHA DE ASIGNATLRA A7 [HET)
PHROFES0R DS ASIGHATURA "B (H/ST)
PROFESOR DE ASIGHATURS "5 (450

MENTG
&, FiinEs
A Q0055
B070.77 [APOYD 4 LA VIVIENDA
10034, 03 [RETRG T s =
TOTAL FRESTACIOGHNES LGADAS AL SIRLARIO: D o T =
. eiloctipdmpt e, - : e == 5
PRESTAGIINES NI LIGADAS AL BaL ASD | TOMA PENIGO KEADEMICD CORTOTOTAL
; | e . i PERIGRG
DESPENEA (HORAS HEM)| - | MEMSLIAL 4, 787.20 | § 4.787.20 v
MATERIAL DIDWCTICO HORAS HEM; HEMSIAL 258000 3 2.280,00 /
TOTAL PRESTACIONES KO LIGADAS AL SALARID ¥ 76720 J
i | T T (T T
FRESTAGIONES BOCIDECONCMICAS : MONTO uriT Ao i A
IVALE PARA LIBRO GEL DA DEL MAESTRO (HEM)
HORAS ADICIONALE 1 DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR AR IERLLIE FIEDES T
[Mumeral X. Program, | proadpuestal por tipo do apoyo, Uneamientos dol Programn LongE) A
EATEAORIL BE PUELT A8 E SURLDOMENSUAL | ©f -
CATEQORIA DE FUESTOS CANTIDAD UMD 1
PROFESCIA OF ASIGHATURA “A° |HASM)
PAESTACIONES MG ] i

AN A LD - CLIOTA SOCIAL SALUG R
FAIM A VACACION AL ACADEMICE Y ADMINIETRATIVO 1 - Cl:.\’:l-'l'_.ﬂ. §-I;?FJAL CERAMTIA "
lsEpuROeD snoaL” s o "

'CESAMTIA EN EDAD AvANZADA !

L]
5
- IAFOYO A LAVIVIENDA ¥ -
§
i

TOTAL PRESTACIGNES LIGADAS AL SALARIC

PRESTACROMES NO LIGADIAS AL EALARID TOINA, FOMTO UNITARID PERIGDO ACADEMICG

CESPERNSA (HORAS HEM) ) __ MENEAL
MATERIAL CIDACTICC HORAS HEY| MENSLIAL

TOTAL PRE OMES NO LIGADAS AL SAl A0
PRESTACIOMES ECONOMICAS CANTIDAD - MONTO LINITAR PERMIOC
WALE PARLA LIBAC DEL DA DEL MAESTIG (H50) | AHLIAL

RESUMEN
SUELDOS | SUELDOS HORAS EDUCACION MEDIA SUPERIOR )
PRESTACIO PRESTACIONES HORAS EDUCACION MEDIA SUR, ) [

SUELDOS HORASY ADICIONALES (o) [E] B,314.40
L

FRESTACIBHER HoRAS AbicIoNALE 1) TTE s TOTAL CAPITULG 1000 [a+tbrerdra+ [}

TOTALES POR CAMTULOS FEDERAL ESTATAL TOTAL
TOTAL DE CAPITULD 1000 (SERVICIOS PERSOMALES - SUELDOS ¥ PRESTACIONES) B2.96R,968.00 | & B3BBG MER.00 | & 105,003,938,00
TOTAL DE CAPITUL DS 2000, 3000 ¥ BOO0 (GASTOS DE OPERACION) 3,876 7000 JATRATE00 | £ 7,761, 780,00
PRESUPUESTO TOTAL | 66,843,340.00 3 BA.RAY, 04300 §

[NOTAS AL PRESUPUESTD:
Irenrinblarrents owta distrbweldn guada Augatn o la dispondbilided grasupusstnl det Gobiaime Fedaral pors ol ejoecicio flacnl 2026, conforme & bo aninbrlaaida sn
# Canvenla Especifico suscrise entra al Goblstne Fedoral y ol Goebiarno Estatal, asl coms o las disposicionns v pises sum pars tal eleaio eatatlema la SHOP
B B sferGicio
"' Con bane anlos Art. 42, 75, 140F 159 4 s Ley et |S55TE
“* Gan base enel At 102 de o Loy del 1555TE
" Com biosa en el Ar, 42 dola Loy dol SS5TE

¥

" Con iash a0 L AL, T da s Ly del ISS5TE FOVISSSTE] R e DY vy D E o i
>
~ =3 Ill.l |I
i ! |
o
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENEAAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICASY POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR VIGENTE

21EUTOODAE - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ORIENTAL

ZONAECONOMICA: M

CATEGCHLLA DE M

MNUMERO DE MESES DE APLICAGIOM:
SUELDQS
PLANTILLA DE PERSOMAL DE MANDDS SUPERIORES ¥ MEDIOS

HLITL DO MENEL

UESTOS
L1 LISET ATHH

M. DEPLESTOR

12

CORTO NOMIMNA

CORTD PEG00
AR 10 PERO0d

|RECTOR 1 § 74,000.10 B TAD0000 | § 001,250
SECRETARO ACACERICE a s §2,804.55 § =, 14 :
SECRETARI DE VINCULACHIN O DE ADeHNISTRACICN ¥ FINANES i [ 3 2,004.55 | § I =
ALOGADDGEWEAAL 1 [ snpovas|s 55,607.45 | 8 HE6 588 40
CION TRALEIR INTEAN G & ¥ E5 507,45 | 8 S e .
CIRECTOA DE AREA 4 [y _ac. 50745 | 8 IPLIEEN |3 26aanTeD
BUBDIRECTOR U AREA ] ] 780 | 3 3 -
[FEFE OE CEPARTAMENTD 4 8 [3 nuzam:- 3 1am38.0
SURTOTAL SUFLDOS MANDOS SUPERICRES ¥ MEDIOS % 1

CATEQORMDE PUESTOS Ha. (IE MUESTOS EiE I;lll:-:'ﬂ:;:_':'uﬂl. l:l.'l'.:-:ll:‘ -r.‘:;.: LY ; V
PROFESSA TITULAR "A" o ¥ 25,2008085 | § - 1% - | |
PEOFERDIA TITULAR "B” o ¥ CHAA0EE | 8 - | % -
PROFESCORA TITULAR "C o 51 A AA015 | & - % -
FACFEROR ASCGIAOD "4 - [ ] 17.357.00 | - |3 -
PﬁDFEDRASDCﬁDCI " ] 3 1845340 ' § £ R “\‘“"»__
PROEESDR ASOCIADO " 4 5 21,007.15_ § B7.220.80 | § 1,048, 743,20 N
TECHICD ACADEMICD A" Q 5 14,7700.80 | § - |8 -
TECHICE ACADEMICD "B e B 18,247,588 [ § T ;. i
TECHICD ACADEMICD "0 o 3 107200 | 4 - | ¥ -
FROFEEOR DE ASIGHATURA "4 /M) o 3 LATE0 | 8 Sl T H =
FROFESOR DE ASIGHMATURA "B" |HUS/M) aan § S02.30 | & 492,264.00 | § 8,507, 048.50
FACFESQR DE ASKGAMATURA "5 (H/STH) o IE 562,70 | § - s B

EUBTOTAL PERSONAL ACADEMICE % g ETa 4060 & 1,553, 79790 s

CATEQORMA DE PLIES

SUELDD MEMSLUAL

i OE PUESTOS i
UNITARIO

COZI0NOMNA

COATO PERIGGO
MIENL il

PEICCLOG0 O ESPECIALISTA BN FTAMCACKIN SOOIDEMOC DAL & £ % F
ABOGADD FECOLAR o $ i £ 5
MEDICD DENEAAL ESCOLAR [ $ 578,30 % - | £
EMFERMERS ESCOLAR 1 % 052035 | £ T0.820,35 | § 243,844,301
COORRINADGR 4 5 15,242.45 & EO,950.80 | § 731,637.60 rt)
IVESTIGACOR ESPECIALZADD ] ) 15,4245 § - I8 P \ :
NGRS EN SHETEMAS i o F 11,880.00 | § - % I e
EEFECIALISTA TECHIE 9 i 10,878,405 s e - o
IEFE DE QFICINA, 8 [ 2A11.068 |3 0.208.40 | 351 45050
IEEE?OGEIBLIMRID 1 S BEA2AT | § B.EE2AT | % 114,539 64
TECHISE EN CONTABLIDAD 1 $  gonpar g AEBIAT |8 114889E4
AR ALIETA ADMIMNIST RATIVE 5 k] DEEZ AT & AT 812,35 | § 074,948 30
TECNICD ESPECIALZADG EN ELECTAGMICA a 5 SEERAT % - s =
TECHIGD ESFECLALIZARD EN MAMTENI MIENTD a H 558247 | % - s =
CHOFER CE RECTOA 1 3 958247 [ % WEAT AT L 114,555 84 |
JEFE DE SEAVICIOS DE MANTENIMIENTD o F A.5A7.47 | 8 - |3 =
|CHEFER ADMINETAATIVD : 1 s 55247 | 8 460347 |5
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTD _ 1 |% G5E2A7 | 8 WERLAT |8
Eﬂmﬁﬁlﬁ._ﬂi_ﬁmﬁ 1 3 BEEZAT ¥ a.682.47 | 8
[SECRETARA DE SECRETARIC i & |8 pEeaars - 1%
[SECRETARIA DF DIRECTOR GE AREA | 4 £ 358247 | § 0, 3500 | §
[EECAETARIA BF SaDAECTOR D AR ) 3 3587.47 | § 3
EECARTANA BE JEFE DE DEPARTAMENTE 4 % 5 $ 3

BLMITOTAL ADMIMISTRATIVO ¥ SEC RETARLL i % £

TOTAL SUELDDS
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ZONAECONOMIGA: All WUMERD DE MESES DE APLICACION: 12

FRESTACQIDNES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

Ao
ACUINALDD | an nlaz 3 21 2R7,40 | § TToR45AT |5 L51EEFE1 |8 185145817

P A VACACIONAL MARDC SUPESI0REE ¥ MECIDS qoolas | & Esanias 5 165,321 85

FPEIM4 VACACIONAL ACADEMICT Y ACMIMISTRATIAD 24 0las § AEEFREE | & STaEEAY |5 73810286 |

sECLRIAD Sn0ialL” carh 5 BInEnEd| 8 65518002 | AINEIEZE |8 1847847

CESANT & N FDAD SMANTALS 7 2175% E e ne] 2207887 |3 1373E43 (3 BT =
CLOTA EODIAL aLE T e :-1.;:_;:.:.1_«.;-. 5 (AT R ERE LR 486750 | 8 14,812.48 /

.

LT 0DIAL CEEANTIA T E'M";;:,;.;f,_a's": e G| 3334 |2 189000 |8 585474 / A
SFOYA LAYIVIEN DA™ . % 5 ACES02.17 F § ;] LEE | & FOSEET E0 | % BE2,47E .87

RETAG S : 333,262 .47

i F ]
TOTAL CIONES LIGADAS AL SALARIO 1 ] 41, j{

COMCEFTD

PERMIDD

MESOERSA IPLAZAI £ MERELAL $ £40,710.40 08, 20,38 i
TICSE LR [HIAAS HEM) 1 MEREUAL 5 413,952.00 -
[MATFAIAL CIDACTICO PROFEROR TITLLAR &7 B _MERSUAL  [§ ] :ct“:k\
MATEAIAL DICACTICD PEOFESOR TITULGR 3% z MERELAL 3 N i
MATEAIAL DICACTIZO PROFESOR TITLLAR "2 B MFRELIA] % -
MATEAIAL DICACTICD PROFESOR AZOCIADD "2 T MFRELIAL % 5 .
MATEAIAL DIDACTICD (FROFESIR AZOCIADD "E") t MFRELAL ry .
MATEAIAL DICACTICD FROFESIR AOOIARG ") 5 MER SLIAL % JEESLUL 35,662.20
MATFAIAL QILACTOD (TECRIGE ACAREMIC a7 % WMLk SUAL $ - i
MATFAIAL RINACT/ A0 TECKISD ARADEMICT “B7) % MCRSUAL $ =
MATFAIAL RIMACT S (TECRIGD AGADEMIGD o) % MERSUAL 5 =
MATFAIAL DIRACT o (REAAR HEM) § MR LA 5 20%,800.00 205 500.00 \
i 124,003 0, 710,40 o, \\K
o
X

COMCEPTO PERIODO

SLENIZION DE SSUARDERDR L] 5 1,428:00 MEEU -3 - |4 - ’H‘i

CAMASTILLAS DE MATERK 1020 - | o ] 7EEZ.ED AHLAl 3 = [ % ol £ \,

ErTER = —_ o ] ANUAL ) - | - k.

(PLESESCOLARES ] H AMICEL H £ ] B e =

MFAFSIAN D TRAIE e |$ BMUAL 5 § - |

GARTOSDF SEPELIO I3 § T AMUAL 3 ] =N

LFAAATOR DATOPFRICOE, & NMAOR ¥ & LAS OF FIFNAS . $ BALAL 5 5 =

WALE PATA LIEAG DL Dl DEL MAZTTAG (PTG 4 5 LAl 5 300020 | § 15020 | 2

ALZ FARA LIEAD DL DA DE. MAZHTA (HEM) CTERE AMUAL 5 TAAZ00 | § 2445100 | -

ACTRATATER CUITURAL FS ¥ BEFORTIVAG 0 5 AMUAL 5 - s - ,édll--r""-
= DIACE A5 MADRER & B AMUAL 5 [ - b

TOTAL PRESTACIONES 8 OMNOMICAS L]

TOTAL PRESTACIONES

7004, TEE.0

~
=,
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HORAS ADICIONALES PARA INCREMENTO DE MATRIGULA

CATCONHMA DE PULETON

PRCFESOR DE ASIGRATUTA "A° (H/EM)

nunzmne MESES DE APLIGAGIGHN (BEP BIC]
LOSTG HOMINA

ALEL D0 MER BLRLT
URIFT ARG

HTO FERKID
MEMSLAL RABT L

#1371 .80

|FRCFESOR DE ASGNATLRA "B° (H/5M)]

B02,30 8

FADFESOR DE ASIKGMNATURA *C° (M)
PRESTACIOHES LITADAS AL SALARID
AGUNALDD

CUGT& SOCIAL SALUG A

CECHEY L Iﬂlﬁill' AL BALARIC

I M, VACACICH AL AEADEMIGD ¥ ADMHISTRATIVG

CJOTA SOCTAL CERANTIA

APV AL VIVENDA

FETAG *

TOTAL PRESTAZIDHES uc-.!.m ALSALARID —

PRESTACIONEE MO LIGADRE AL SALARID IEINA-

L Mos e UG PERIGED

MENSUAL

GSI0 TOTAL
PERKIDO

MENSUAL

PERIGOHG

COSTOTOTAL

AR AT PEATIOEG

PARA LA AT

HORAS ADICIONALES
1 ion prasupuastal por tipo de

Ll BE P

mpesnnnemummm 1H.'!-'M R Ld7.60.(1 S

PRESTACIOMES LIGADAR AL SALARIO

HMCION DEL SERVICIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIGH
oy Linaamiortos dal Fro

ramn LO0G )

SUELDT MENSLAL

i
ol UHIT ARG

COETONOMINA

L&{n O FERKDIDO
MEMSHLIAL gk 5

PO

CERANTIS EN EDGL AV ANZACA

PREGTALC TN

DESPENSA {HORAS HEM)

|FETIRG

AGLEMALDD % OUOTA SOCIAL SALLD
B R WACA CICIN AL ACADEMICT Y ADMMISTRATIVE e - DJD'ASGGRLGE#NTIA" 3
sEGuURInAD SocAL” |5 APOYG A LA VIVENDA

I

MO TO LINIT AR PERIODLH

IMATERIAL DIDACTICE [HORAS HEM)
TOTAL PRESTA

NOTICAS CANTIDAD

MEONTO LI AR

O TOTAL
PELRIGED

T TEATAL
FERHIDO

P
nl.JI-l.L'IO"u HORAS

TOTALES POR CAPITULOS

TOTAL DE CAP

ULO 1000 {SERVICIOS PERSOMNALES - SUELDOS ¥ PRESTACIONES)

125850 425,00

25,100.860,07

TOTAL

12, 860,438,00 285,100,550,00

TOTAL DE CAPITULOS 2000, 3000 ¥ 5000 [GASTOS BE OPERACION|

PRESUPUEBTO TOTAL

17,063, 00

[NOTAS AL PRESUPLUESTD:

Il?m A0 1,998,206.00

27,0096 056,00

nara su sjarsiche
! Can base s los AL 42, 75, 140 198 dae s Ley dul I325TE
‘E Con pase an el Art 102 de b Ly ded 13557

|myariablsmands aatn digtribusidn quess aujete a o dispenibildad presvpaentnl del Sobisrno Fedoeal pars ol olorciolia iaonl 20046,
al Convenio Espocilicg auserits smre ol Sehiemo Fadaral y el Gobieena Estatnl, 03l coma a los disposiciones v plaza que pars tal fects establazos ia SHCP

aonioema n lo eatablesids on

N Can tase or el At A2 de o Ly dol IBSSTE
" Can base enal At 192 dela Ley del ISS5TE (FOVISSSTE)

4

DR CH0M O AR AL, O i
AP OO AR v POLITE

o
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i SUBSECRETARLA DE EDUCACION SUPERIOR
. Educacién E P DIRECCION DENERAL DE UNIVERSIDADES
) Bt e i el TECHOLAGICASY ROLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR VIGENTE

DAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERMACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUERBLA

ZONAECONOMICA: All MUMERD DE MESES DE APLICACION: 12
SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONMAL DE MANDOS SUPERICRES ¥ MEDIOS

- — g o A - SLIFL DD MENS AL EORTO HOMINA ahd =
GonADE PLUESTOS M, IR PLILETON e LA GORTO PIRAD0

BECTER 1 i TAOOLAD |5 7a,000.10 | £BR,00 20
|EECAETARIO ACADEMICT o ] 820455 | 5 - |% -
SECAETA R BE VINCULACION O DE ADMSISTRACIIN ¥ FRIANZAS e [ E200458 |8 - |3 -
ABOGADD GENEAAL o $ ERENTAS |3 = I8 .
CCMTRALOR INTERMO L) ] 3‘-‘.51‘-?_:.3 LS = 18 -
NIRECTO 3 2 1 $ TInoean | 1,332,178.00 /
a § ¥ = |8 ¥,
1 $ 171.642.90 | §
ES ¥ MEDIOS & L ] 8 3

PLANTILLA DE PERSOMAL ACADEMICO
CATEGORIADE PLESTOS P DE PLIEE

BLILDD MENSIAL
LIk ARED

ERAFESIA TITULAR 8" o [] 085S | ¥ 5
PRAFES0A TITULAR 3" o [ _ FAALGS | § BE :
PROFESCA TITULAR " | [ 3 FLIELIS |5 - |8 -
PROFESCH ASOCIADD "A" 1 3 17.357.00 | 3 172700 | 8 00,284 00 |
PROFESCR ASOCIALO "B° a £ 1£I.|!E_C-.JII: 5 = 1% __._'
[PROFESDR ASOCIADD " 1 3 21,807.15 | § DTIAAN | 104874830
TECHICE ACADEMIZO *A” a 5 14,77080 | § - |8 .
TECHICO ACADEMICE *B° o 1 k T - I E
TECRICO ACADEMICO "G ] ] - | -
PROFESCOR CE ARIGNATURA "A" |HE/M) 1 K Aa7,00 | § - & -
PROFESIA D ASIGHATURA "B [HSM) BA E 50,30 | S 331,518.00 | 8 3.578,218.00
PROFESOA OF ASIGHATURA "C™ HISW) 1] H 502.TE | % = |8 -
SURTOTAL PEREOMAL ACADEMICD ] 188,061,708 § 41010360 % 5,200.243,20

PLANTILLA DE PERSOMAL ADMINISTRATIVG Y SECRETARIAL
LLALIM MENSLIAL COBTC NOMIHA
IR ARG MINSLIGL

CATEGORIA DE POESTOR M. [ PUEATON

FEO0LOG0 O ESPECIALISTA BN EDLCACION SOCIOEMOTION AL 1 % 2427010 § - |
AEICGADT ESCOLAR, ] 0 3 738255 & - s
MEDICD GENERAL ESCOLAR 0 3 242700 | § - s
ENFLRMERR FSCOLAR 0 I% 20,520.95 | § - s
O RCIRADDR 5 £ '.5’2-12_55 ¥ THI235 (|5
(WERTIGA DN [EPECIALZADD ) T 15 2AL4E | £ - %
INGENIEAG EN SIZTEMAS o 5 A | - |s
ESPECIALISTA TEGHICD o £ 0,579.40 | 8 - |3
IEFE DE CRGINA = 7 [ BAT0s |3 B6,377.36 | § 83252520
TECHICD BIBLKITECANIO = 1 !. — = I_J.ﬁﬂ-? 4T | % poazaA? | § 114,5&.54'
TECHICD EN CONTARILIDAD z 1 n5EZAT | 4 18,164,04 | § 323,579.28
ARIALIETS ADMIMISTRETIVO 2 r BEEZAT T} 16,184,084 | § 2xp 407028
ECRICD ESPECIALZALD EH ELECTRAINIZA 0 [’ 555247 & - s -
TECNICD FEPECIALTADD EH MANTERMIMIENTD o 5 S5R2A7 (% i £ N
CHOFER DE RECTOR 1 ] BAR247 [ § B.Eﬁﬂ_l? L ] 114,585.54
JEFE D SEAVICIOS OE MANTENIMIENTD [] Is a502.47 |8 B -
CHOFER ADMINISTAATIVE & 3 EHRLAL|E r 13 =
ASISTENTE DE SEFVICIOS Y MANTENTMIENTO - ] ! 558247 |8 47461235 |5 57454820
SECRETA RS O RECTOR | 1 3 950247 |3 B5E247 |3 114,558 64 j;
SECRETARA DE SECRETARKD o [ B582.47 | 3 - |3 i
SECRETARA D DIRECTOR CE AREA z £ 858247 | 19,164.84 | § HI94TAIA
SECRETARLA DE SUBIRRECTOR DE AREA a 5 3,747 | § - 13 £
[RECRETAMIA DE FEFE DE DEPARTAMENTO [ 3 5

OTAL ADMINIETRATRVD ¥ SECRETARML ] £ f

TOTAL SUELDOS
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ZONA ECONOMICA: All MUMERO DE MESES DE APLICACIGON: 12

FRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL BALARIO

b o -
AGEUINALDD A6 1Az $ 47554007 |5 381,471.47 | & 97257248 1,430008.77
FE M0 VACACIONAL MANDOE SURSAIORFS ¥ METs 10 Dias % $ 118,885.77
P4 VACATION AL ACADEMIST ¥ ARM HIATRATIVE 14 pias 5§ aanuzss s % 472,670,322 |
SESURIDAD 3L i SHTH 5 4457537 | £ 53175455 | 5 334,62534| & 1,409,015.60 |
CESARTIA BN FLAR AVAMTALS | TR 8 17547705 | 4 eREA | B 196,587 53| & a5,760.84
! i (i FLaZag ™ o Ayl | =
|CUOTA SODIAL 541 UR e 5 355000 % B985 | £ 354650 |8 11,345, 08

5 5,07 1°l Mo, FLAZAS o) P
CUGTE SOCIAL SERAATIA il 5 40008 3aRsan |4 1,560.00 | = 448471
APDAYD A LAYITNDR BEa -3 TSR § 2ETSELIE | 167.848.51 | % Tz 51655 ’
RETIRM L1 £ RE,507 75 | 4 3 &7 130,60 0122

TOTAL PRESTACION $
PRESTACIONES MO LIGADAS AL SALARIO
CONCEPTG HONTE BNITARK PERIBOG o b A’

LIETE

DESTERSA (FLALA, LE] 71,4051 MEMTILL £
CESRFMEA (HORAE Ai IE 3520 MZMFIL 's
MATERLAl DATACTICG PROTESLA TITULAS 0 ) ] A40 30 MENSGL £
MATERIAL RIDACTICG (PROFESCA TITULAA 1y 3 nEE MEMSAL t
MATERIAL CIDACTICO (PROF E55H TITULAA 37 E] 1,0 95 MEMELAL §
IMAT=3141 InACTION (PROTCHOH ASOTIADD &%) 3 412 60 MEMELAL i 7A51.20 J::"'F:
MATEAIAL RIRACTICD (FREOFCHIR AS0CIAD0 T3 S LRl ] MEMELAL 5 - )
HATFAIAL DIGACTICO PROFESIR AE0CIADG "5 § THLED MEMELIAL ] HL A ER N .;ﬁ.l.'-:!lﬁl \\
MATERIAL RIBACTISG TEGIIGL AUADEMICD T80 L) SN MEREUAL L] - i
MATERIA] RIDACTSG [TLGKIGD AGADEMICD "8 § 351,40 MEMELIAL 3 - -
| MATERIA! DIBACTICS [TECK S0 ACADEMICD "2 ] ERERI MEH LAL 3 - -
MATERLSL DIMACTICN [HERAS HEM; 17501 mEwsuaL (s 130, Eoe Basmas| -

TOTAL PRESTACIOMNES NO LIGADAS AL SALARIO L panaTe00 3 A5,237.20 B66.207.20

PRESTACIONES SOCICECONOMICAS

CANTIDAD

MO T LI T AT D

LE GUAALLAIY 1] ) < AR £ L
CAMAETILLAS DD MATEHMIGED o B 2 E22ED [s 5 -
L=MTES o ] 2,55900 & | E -
UT_FSFEC0LARES o £ T4 & % =
IMFAESION OE TRSIE o IE 1,885 45 5 - % A
355705 CF SEFELIG o £ 7,400 AMLEL 5 = % -
|F AR 0% DRTIPEDICOE, ALDMMDS ¥ Sl Lot UL FItnas o 5 P AL s Sl :
|k FARA LERE CFL 0l BFL = AESTRG IF 1) T 38752 AMUAL ) AGATTE | % 4.557.75
LALL F'."-I.-\.;'- LUHRC DEL Olé RFI HAFSTRS [E5H; ARG 5 E .r.rxu:'._ 3 1846700 | % 16,457.00
ACTVILALES GULTURALSE ¥ CRPONTIVAS i 3 20,400,010 ARLAL p - [ a
FEETE X DICL LA DE L85 MACRES. ] & AMLAL H - s

ACIONES SOCIOECONGMI L

TOTAL PRESTACIONES
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HOFRAS ADICIONALES PARA INCREMENTD DFE MATRICULA - numeno ot meses pe aptioacionEeeocy TS

SUFLD MENSLIA EOSTO HOMINA

2 ; COETO PERKDD
LT ARG MERALAL 210

CATEGORM D EPUESTOR pa o CAMTIAL

PROFESOR DE ASIGNATURA A" (HIBH)| LTS
FROFESOR DE ASGMATURA "5 (H/5M)] 1 3 5020 |1 - |® -
FROFESOR DE ASGRATURA "C* [HASM) | L] % BH2.76 | § E F -

PRESTACIONES LIBARAT AL SALAIC MONTO ; PAESTACIONES LIBAGAR AL AAAUD ([ MONTO
HGLIRALDG L] - [CUOTAEOCIAL SALUD S [ 5
[PRIMA VACATIDNAL ACADEMICD ¥ ADMIMISTRATIVE 5 - et BOCIAL CESANTA 3 -
SECLBOAD B0CIALT [ - [APOIYO A LAWIVIENDA 3 -
CESANTIA M EDAD AVANZADA i AETIRG ™ [}

TETAL PAESTASIONES LEOATAS AESAL AR 1

FRESTACIONES MO LREADHEE AL SALKRID FOMA- MICINTE LN AT
i

DESPENSA HOMAS HEM) ETRE
MATEAIAL DIDACTICO (HOFAS HEM) ; MENELAL & -
TOTAL FRESTAGIONES NO LIGADAS AL SALANIO T

FRESTAGIONE S BUCIGECONOMIOAS | ICEJ.'HT'I!&D MEINTO LINTTARID PEHCE O

il E PA RS UBRC DEL Dia DEL MAESTRO (HE5M|

NUMERD DEMED

HORAS ADICICMNAL ARA LA ATENCION DEL SERVICIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

; DE APLIO
ramachin préesupuastal por tipo de apoyo, Linsamiomntos del Programs LIGOE § {REpL
148 2 GUELDO MEMSUAL | COSTONOMINA peadile oy
CATEGORA DE PUESTOS CAMTIDAD UNTFARTE BERSLA STOPCRIOO
PROFESCA DE ASIGHATLIRA A" [HIET) | Q ] 447,90
PRDATACICNES LI AL SALARID MOMTO FRE GNES LIGADAS AL BALARID MONTO
AGLRHALDD 5 CUGTA SOCIL SALLID 3 ]
PRI VACACIONAL ACADEMIGE ¥ ADHINISTRAATIVE 0 - CUGTA SOCIM CEBANTIA $ :
sFaURInAR SooiaL 5 - ARCYD ALANIVIEMDA L] .
CESAM TS EN EDAD AvANZAD 3 - EEMAD? $
f [ F
CESPESSA (HORAS HEM| A 1] A6.30 | | - 1% -
ATEFAL DIDACTICD HORAS HEM) | L ] 1780 | 3 = L) &
5 3
DAD f b
WALE PAAA LIBRAC BEL DA DEL MAESTA [HEM) | 1] & 24.95 ARUAL £ - ]I -

SUELDOS HE DUCACIIN MEDIA SUPER
PRESTACION GRAS EDUCACION MEDI

18,A231.519,34

TOTAL
TOTAL DE CAPITULD 1000 (SERVICIOS PERSONALES - SUELDOS Y PRESTACIONES) 18,821.310,00
TOTAL DE CAPITULDS 2000, 3000 ¥ £000 (GASTOS DE OPERACION) ) 1,456.822.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

Irveariablam snbe oo distribucién g uoda suatn & ls daponbidided pragupussml dal Gobierma Fedaral gara ol ejargicin fmeal 226, canfarmio o o aatablacidoan
af Canmvenig Especicn suzcrito antre ol Goblarna Fedoral v al Goblarno Estatal, asi com e las dispesscionss Y piazos gua pars tal afsato astableicn s SHOP
Bora s ejercicio,

' Can bose an los Art, 42, T8, 140 Y 199 e la Loy del IZ55TE
" Can nane anel Art, 102 de la Loy del 1255TE

" Can base en alArt. 42 d o ln Loy del ISSSTE

" Can base on al AL, 192 de la Liy del ISSSTE (FOVIS3STE)

¥

AR, B
4 EMEAR ¥ w:.-u:ul A
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0786/26

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECTION GEMERAL DE UNIVERSIDADES

- Educacidn
Tewssnaria e Eohcsckon Fibiicn TECHOLOGICAS ¥ POLITECHICAS

erP

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR VIGENTE

21EUTO08SF - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TECAMACHALCO

ZOMNA ECOMNGMICA: Al NUMERD DE MESES DE APLICACION: 12
SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES ¥ MEDIOS
BUTLEO MEPRSAAL COET NOMIME

CATEGORIA DE PUESTDS M, OF PLESTOR LR I PERIDO O

IMITANID MIANSLIAL

AECTOR 1 $ 74000 OO0 (8
SECRETARI) ACADEMICD 1 1 B2,004.55 | § 6,904,554 704.584,50 |
SECRETARO DE INCULACHSN O DE ADMINETRACIGN ¥ FINANZAS 1 §  aooass|s BLG0AEE |8 76445480
ABOGADD GENERAL 1 s 5550745 | & 56,507.45 [ 3 BOB,085 40 =
SN TAALOR INTERNG == xy 3 espniras|s BEEOTAE |3 eo6meea0
CHAECTOR DF AREA, n s ES507.45 (8 SI0GINSE|§ 732094340
EUEDIRECTOA DE ARE, 4 8 EINTER|E ATAT0A008  1AMDA4M0 v
L] JBANI0S | 3 45??|2m fe
: n /ﬂ"'

FROFESCA TITLILAR “4° & 3 FRICDES | § 161389108 1,618,108.20 ,)L
PROFESCA TITULAR “0° ] o B 84005 | 5 - | .
PROFESOA TITULAR "¢ [} 3 HA8RS | 5 . 1 -
PROFESOR ASDCIANGD "A° ] 23 % 1TASTO0 |8 50005200 |8 E040,23800 |
PROFESOR ASOCIADD "B n ] TRAEL4D | E 359,260.00 | § 4,571, 21E.00
PROFESCN ASOCIAD0 C° - 21 3 IsaTE | & ASTBE0.15 |8 BABB40180 |
TECHICD ACADEMICE *4° - 0 5 14,770.60 | § - |% -
TECNIGD ACADEMICD "B ) 0 5 16.247,65 | § . :
TECHICO ACADEMICD *C | o 5 1767210 § - s .
|FRCFESOR D ASIGMATLR, "A® (H/SM| [] 5 14780 § - |4 -
[PROFESOR DE ASIGHATURA *B° (H/SM) 3010 B B2 E 150090300 8 18,143.076.00
|PROFESCR DE ASIGNATURA "C° [HAs M| ] £ EEZTI | 5 - 11 -
SUBTOTAL PERBOMAL ACADEMISD £ § 1580678 % 201378328 %

TOTAL SUELDOS

CATEGORI DE PUESTOS Mo DEPUESTOS Lyt illj:‘::‘::;“'m' CJ'.':'_:;_'-:":‘I:?:'""' CO8T0 RO \\\
PSICGLOGE C ESECIALSTA £ ECUCACION SOCIOEMOCIONAL $ 2427670 | ¢ - s . . ‘\j
AIDGADD ESCOLAR 1 5 2315255 % 3310065 |8 o7sim0sn ‘@;\
MECICO GENERAL ESCOLAR [ [ 5 24,270,100 § - | : AAX
EMEEAMERE EECOLAR 1 ] 20,Ex0.35 - § 0 HB0.0E | § 245,844, 30 \\_-,‘
|COORDINADOR 4 % 16,242.45 - § EQS53.00 | § 731,537.80
[NVESTIGADOR ESPECIALIZADG 3 3 534z 3 4B, 7275 | % 842,728.90
HGENIERG BN SETEMAS z 5 W § 23,082.00 | § 207,784.00, \ .
FAFEGIALISTA TECNIGE ) B 1057850 | & P e I
JEFE DE CACINA 1% 1 301105 | 3 148,605,758 1,783,9%9.00
TECNICE SIBLICTECARIE 2 [ “BAELAT | 8 10,i0404 22097030
TECHICD §N CONTARILIDAD 3 e 550247 | & 741 |5 Hdd, 964,53 |
ANALIETA ADM INISTARATIVG 11 5 950347 | § 10640797 | & 1364,!“;

TECHIGE ESPECIALTADS FM FLECTRONIGA, 1 HE 550247 | T 5.50247 | % 114,980 54
T*.EKGGEFEI:MI.’IO\DCI EH MANTEMIMIENTD 2 % 28247 | § 16.164.84 | & 8 07908
EHOFER OE REGTOR 1 3 2.582.47 | § 114,385.64 >
FIFE DIF SERVICIDE DE MANTERIMIENTO 2 3 1816404 | & 233,373.28
[EHOFER AHINISTRATIVG 1 5 9,502,407 | § 112,383 64
ASISTENTE GE SEFCICE ¥ MARTERIMIENTD 1 1 5 “BEs2AT | § 114,989.64 |
SECRETARMA D RECTON 2 % § 16,164,845 I95TRZ0 |
SECRETARA OE SECRETARIC |1 TR T 2295728 |
SECRETARIA DF DIRECTOR 06 AAEA 10 3 3502.47 | § D540 |8 174929640 o
EECRETARIA DE SUBOHECTOR DE SAEA 3 ] '5,5_»1;_:1:. ] 19,6494 | § 229,979.28 /
SECAETARIA D JEFE DE DEPARTAMENTE [ B 5047 | & 61,0770 | $

SUBTOTAL ADMIMISTRATIVO ¥V SFC RETAR LG i 3

A
.-"r
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0786/26

ZOMA ECONOMICA: All MUMERD DE MESES DE APLIGACION: 12

PRESTACIONES

PRESTACIDNES LIGADAS AL SALARIO

MARDOS
BASE DE CALCULD SUPER|GR
HMEDIS

CONCERPTO

A0 LKL an fHlas 2,048,798 5T 7,093.755.19
PR A Y ACACIGFAL M AMDOS SUFSHIORES ¥ ME0ITS T 12,196.42 $ 512,138.a2
RF. 1 MATACIOR AL ACADLHIG T AGH IS RATIVT 20145 e G1MEET |8 302888171
LGLHIDAD SO AL LaTR 5 awEre0anTE)s 3,605 A54.5% | § SThEIIE S T.340,42848
[Eser s M ECAD avanzana ? 31754 & Hs4270.02 | 8 % P 2537 504 61|
!r:ur_rr.r. 501 SaLUp A i §4usun| § |5 100140 |5 52,131.37
[ L = 5.0 ' Mn. FLAT 3 T

CLGTA SOCAL GERAMTI0 2 FEER § 2000 5 L3600 | 5 20,605.25
AL A Loy 2Es - 5k $  lamsngals 1,808,551.05 | § drazangal§ 3,681,257.96 |
a1 358,781.42 7 7 186,593.72 | 127777591

000,620, 73

COSTOTOTAL
PERIDGO

COMCERTO

MONTO UNIT SR PERIDOG

CCEPERGEN (HLALA] 5 1,408.12 MEMELIA] ]
CLSEEENSS IHDEAE HEM) i & 3630 MFRIELIAL % 1,27 1.424,00

MATERIAL CICACTIGD (PROFESIR TITULLR "A7) % uaLED MERELIA] § BEL588,H0

MATEAIAL CIEACT 100 PROFESaR, TITULAR 87 H 32630 MERELIAI 5

m.-‘tr‘ll-u DAL TGD IFFOFESOR TITULAR "0 ) H 10378 MERSLIAL ]

RATERIAL DAL 15T IFROFESOR AROCIADG A" H S12.6C,  MFRALA 5 213,134.81 213,184.80
_:.lﬁnla_[un-i:mc IFHOFESOR 5021402 "R H 59530 | S TETEY 16,7123 167,112.00
HATERIAL DIDAGTIGD [FADFESOR ABCTIA0D 07 ] 153,50 CENAAL 192.427.20 |
PATFRLAL DDA | LONICD ACADEX D0 " A ] 331.80 HEMFLIL .
MATEFA] D DACTICO TECHICH ACALE™ 00 "B" E AET4D MEMELA a
MATERAL D DACTICO (T ROMICD ACADEM S0 "0 | & 43530 MEREL AL i
MATERIAL CADACTIGD (HDRAE HEM) B MEMELIAL

2,A20.9E0.00

SERVICIOS DE SUARDERIS 40 1 E} 53,7200 | $ BAE 440,00
(SAMAGTILLAS O MATFRHIDAD ] ] ] 2140080 % 21,450.60
LLMIES : 80 5 i Z1a,500.00 | 5 204,184.00
UTILES CHaGLARES 120 5 100 ARLAL £ A5,600.00 | 5 B5,B20.00
IMPRESICN DL TS a = 1,885.45 AbAL H 754100 | 5 754180
GAETOE OF SFPELIC 1 £ 2,042.00 AHLIAL I Foa000 | § 2,040
ARARATOS CATCARRICOS .1Li|':||_|w:3~.'5'J.A5|:-.=RUFm.5 [ 1 i 250000 AMLIAL 5 557000 % 3,570.00
WALE PARA LIEAD DEL QA DOL MASS TR P13 T8 § AMLAL 5 551500 | § TG.E13.80
wALE FaRA LIBRO CEL DI& TFL 2 ALSTRD (HEM) 2,000 5 T AHMLAL 5 7E,0560.50 | & 75,099,560
ACTMDACES CULTURALEE Y EPORTIVAG 1 B 20 40,0 ANLIA 5 2040000 | § 1,450.00 |

[ § 12,200.00 |

1

TOTAL PRESTACIONES 91,006 452,43 [ =
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HORAS ADICIONALES PARA INGREMENTO DE MATRICULA S NOMERD DE MEGES i:é'inucqcmmaw.mr;;

| EUELDOMENELAL T EDATO NOMINA

CATEGORD DE PUEETORN . “‘““'?f“ l.mn.i.mu-_ ) MESELAL { COETO PERODD

FRGEESOR DE ASHGATURL *A° (Hiaw] [ A4T0 | 8 1a7.067.40 | § B4R, 220,80
PROFESOR DE ASGMATURA "B (H/SM] a E BO2.00 1§ - s i
PRGTESON DE ASGRATURA "C7 1AM o i BA2.75 | § R N

PHESTACHONES LIGADAS AL SALAR i . PRESTACIONES LIOADAS A SRLARIG = MONTO L

AGUIRALDO 5 ED514,4D [CUQTA SOCIAL RO L4 14,93

PRIMA V4G CIONAL ACADEMICD T ADR INISTRATIVD 5 30 B804 CUOTA SOSIAL CESANTIA i B EFFRL

wg_“ ] B4 55845 APCYD & ',,A'-'I'-'IEM.'M."' ] 27 411,48

b EH ECMAD AVANZADA s 1740826 RETAG T T

TOTAL PRESTASIDNES LIGADAS AL SALATION 3 200,560,83

PRESTACMINES HO LIGADAT AL SALARIE '.J‘.CIH'.:E ; : MO TOUNITARID PEIDDO

DESPEMSA (HORAS HEM|
LA TERLAL DROAGTIC (HOARAS HE) L
TOTAL PRESTACIONES MO LIGADAS AL EALARID

PAESTACIONLS SOCKICOONOMICAS CANTICAD | HONTD LNITARIO PERIGON

WALE P AL, LA DEL DL DEL MAESTRC (HEM) 08 [ 24,64 ARLUAL B 7,634,701 8 TEM,70

HORAS ADICIONALES PARA LA ATENCION DEL SERVICIO DE EDUCACION MED A SLUFERIOR

[Nurmoral X. Py aekin presupuestal por tipo de apoyo, Uinoamlentos del Programs LODG |

e ¥ & =+ 4 - BAUIEL MEMELAL

CATEGORS DE PLESTOS CANTIDALD URITARID
PROFESOA DE ASIGHATURS "A" [HEM) L] 44790 | §

PREE NES LHIADA, SALARIG FONTO FHES LEZADAS AL BALARID MOMNTEY
AGLENALDD I8 CUDTA SOCIAL BALUIC3 3
P YACA IO AL ACADEMICT Y ADMMISTRATIVG - - M!Amﬁgggﬂﬂﬂn" ] B
SEGUAIDAD S0C1AL" 5 - |APCHD ALAVAIENDA ] -
CERANTIA EN EDAD AYANZADN T 1§ - |RETIRG T ]
TOTAL PR ' CRADNAR AL SALARID 3

INER WO LIOAD. L SALARIC TR MOMNTO LM ITARIC FPEMDDO ACADIERM

CAESPERN A (HORAS HEM) ~ MENSUAL

MATER AL CIDACTICO (HORAS HEM| MENEIAL
TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIG

COETOTOTAL

CANTIDAD  MONTO LIMITA
PEMHDC

FEDERAL ESTATAL

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES - SUELDOS ¥ PRESTACIONES) AR107,35000 | §  48,157,300.00 | §
TOTAL DE CAPITULOS 2000, 3000 ¥ 000 (GASTOS DE OPERACION) 3,884 40400 | 8 F04,484.00 | &

TOTAL 02,147, 704.00 §  BI41,704.00 %

HOTAS AL PRESUPUESTO:
Irseariablaments asto disiribucien quada sujeta o o dizpenibilidod preaugunatod dal Gebler na Fadersl pars al oarcicio lecal 2020, candarma o Lo establec o e
al Carmenio Espralficg suscrita entre of Goiinma Fedaral y el Dabiermse Eatatil, asi coma a lns dlspasiolonss ¢ plezos que pack tal afeckd establezca o SHEP

e Bu naraicio

1 Con base e los A0, 42,75, 140 199 da ts Loy gl ISS5TE
T Con buso en s AR, 102 do Lo Luy il IS3STE

" Con bosnon okArt, 42 dela Lay dolISSSTE

" Con basa anal Al 195 de tn Ly dal ISSSTE |FOVESESTE|

Y,

DR ECDC (R ERAL B LRG|
THCHETL CRATAS v PO, ITECRRGAS
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0786/26

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

., Educacién ; P DIREECION GENERAL DE UNIVERSIDADES
i< e e R TECHNOLOGICAS ¥ POLITECHICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTC CON EASE EN EL TABULADOR VIGENTE

ZTEUTT003M - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPES DE JUAREZ

ZONAECONGOMICA: All MUMERC DE MESES DE APLICACIGN: 12
SUELDOS
FLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES ¥ MEDIOS

CATEGORIA DE FUESTOS B T i e s bt

RECTOR 1 L] 40000 | 5 7400090 | §
IBECRETARIT ACADEMICD . L] 52 904,55 | § E2.004.55 | 3 Th4,AE4 80
|BECRETARID DE WNMII:‘NGPF_MZ_IMIMETMCH‘JN T'FIM.JN?.AS_._ | a ]  A2@04.85 | § - | % -
ABOGADC GENERAL e | 1 3 5REOTAE § 55,507.45 | $ B8, 08040 :
CONTRALOR INTERMG [] 8 GABOLAN & - |8 74
DMECTORDEAAER ] 1 5B507.45 | § 400,557.06 | §
SUACHECTON DE AREA 1 a8 5,367.00 |4
IEFE DE DEFARTAMENTO | 0 1 20,807.08 | 8 206,070.50 | 3 32 845,00

SUBRTOTAL SURLDO ANDOE SUFERIORES ¥ MEDIOS 2% [ ] AMane 4 14017,417.500 .8 12,200,847 60

FLAMTILLA DE PERSOMNAL ACADEMICO

PROFESOR TITLLAR 4° 25,300.85 £ 7562055 | 3
PROFESCR TITULAR B 29,8405 % BRI =]
PROF ESCR TITULAR "G 55015 5 - s E
PROFESCA AS0CIADG " A° B 17,357.00 | 5 B — &7 4
PROFES0A ASOCIADO "B 5 19465 40 | 13524380 | § 1,834, 825,60 | |
FROFESOA ASOCIADD "C° 180715 T OBIOATAAE |3 10,200.748.30 |
TECKICE ACADEMICD A7 I T v
TECHICD AQADEMICO * 0 . |& = 5
TECHICO ACADEMICD "o s z
FACFESOR DE ASKINATLIA A" /S H] B =
PACFESOR DF ASGEHATURA "0 (H/50M] 1AST172.00 |8 97,486,007.80 |
[PROFESGR DE ASGHATURA G- (M) - ¥ o

§ 20,334, 704,00

CATEGDRIADE PUESTOS Mo DETLESTOR ""'“I'i:frll:::"""" :"’i'r.":;?:'::m
FSICOLOO0 0 ESPLCIALISTA BN EDUCECION SOCIOEMOCICHAL 0 L] 24.278.70 | % H
AEIEG AT ESCOUAR ) [ 3 2010265 | § - |8 E
MECHCO GENERAL ESCOLAR o 5 24,2710 § - & -
| ENFEAMERA ESCOLAR 1 B INEXN 8 70,820.35 | § 243,844.20
[ccoromaDoR 23 B 15,242.85 | § 44305106 |§ 530437280
[INVESTIGADOR ESRECIALZADD : ] z 1524245 | § - |8 ;
[inoEnEnG EN SiETEMAS 8 5 A E M5HE00 (3 115113600
[ESPECIALSTA TECRICT N B 8 § e 160,270.40 [§ z.0m
[FEFE DE FICIn, 18 3 BA1EE |8 JEReA730 (|8 apenza?
[TECNICO BIBLIOTECARD $ 0,652,474 18,184,04 | § 273,579.08
TECHICD BN CONTARILIDAD = & |2 esEzar|d R P -
AMALISTA A IMISTAATIVE | 14 % 0.582.47 | § 104,164,508 | § 1509554 98
TECKWICD ESPECIALIZADD EN FLECTROMIGA o H 5.582.47 | & = |s .
TECNICD ESPECIALZADD EN MANTEMIMIENTD ] L] B5A2.47 | & 3,602.47 | & 114,888.54
CHOFEA DF AECTOR, 1 3 T BERIAT |8 BENZAT |3 112,008.54
|IEFE DE SERVICHOS DE MANTERIMIEMTO z £ TBEERAT 8 18,184.04 | § 239.979.28 |
SHOFER ADMINIETRATIVE. K 5 nGERaT | § BT |3 134, 30,84 |
ASISTENTE DE SERVICIOS ¥ MANTENTMIENTO - 2 3 NEREAT |8 19164813 223.579.20
SECRETARA DE AECTOA 1 § DEALAT | ¥ 958247 | % 11458554 |
SECARTAMA DE SECRETAAID [ i 950247 |8 — = [& =
[FECRETARIA BE CARECTEA OF AREA 5 '3 582,47 1 ErEan 574,848.50
[BECRETARIA DE SUBCARECTOR OF AREA [ Ik 528247 | § - s s
SECRETARIL GE AEFE DE DEPARTAMENTO 5 i3 GESLAT | § 5740482 | §

L ADMINISTRATIVEG ¥ SECRETARIAL 1 i FTL I | g

TOTAL BUELDOS
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ZONAECONGMICA: All NUMERD OE MESES DE APLICACION; 12

PRESTACIDMES

PRESTACIOMNES LIGADAS AL SALARIO

MANDOS

SE DE CALCULO 'Ir.t::m:Iw::\ VDR MG 8 *'rt:.:rn-m-u Ik PERIDOO
{al]s 0

COMCEPTO

42705 5 3,950, 360.00 s
AZIC HAL MANDOS SUPFRIGIES ¥ MECIOS 10 DS £ 338,135.08
GITMALASADEMICG ¥ ATMINISTRAT VO B 8 20iEEta IOSARIAAL |$  3o7zptmes
SEEURIDAD S0olal i 3,870 '  1mzz7a7s|s 5 15ECEA20F |8 B407,170.11
4 MTLA N EDAD AANZADA 34756 % T0E | & 5 B, 23078 204030770
DT EOCIAL SAILG T w.:-. :.1';:5:;'::”’:-' § FAHT.40 |5 5 L] 87.564.06 I
20T ML PLATRS |
LA SOGIAL CEEANTIA T iammes | F 150000 | £ $ ng000a | § 20,381.08 /
|y &L A VIIEN TS ™ o BE L5 % f92,674.13 |8 3,219,224.72
lrzmRe” EC4 38587 | § I1PNGEES |3 A718Gu3me7

TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARID ] £,242,072.84 4 11,508.400.04 $

ADMINEETRATIVG COSTOTOTAL
SLCAETARIAL PLRMGDO

CONCEPTO MOHNTO UNTARID PERIGGO ACADEMICO

DEEFFMAL (FLATA) % 1ADRIC | MEMELIAL 5 227,567 81 1,643, 179,00 | 2,771, 14080
DIERE SR (HORAS HEM] 5 500 ENALA 5 235,387.40 1,295 362,40
MATERILL TIDACTICN FHOHESGE TILAR A7) 5 E0an|  MENSWL |8 3097540 ﬁ:illl_'z?:in' |
MATERAL DEDACTICN (PRGTLEGH 1TTLLAR "7 ¥ 52520 S - |
MATERAL DADACTICO (AL ES0H TITULAA 0 I 1,022.35 S ]
MATERIAL CIDACTICO PROFESDH ASICIALD "6 5 GTZ253 ¥ i 231}
IMATERIAL CICACTICD (MRAFES0A ASICIADD "7 3 HC 30 5 £5.245.30 58,422.20
MATEAIAL DICACTICG PRAFESIN ASICIADL " | 1 EL R ] 457 354.80 337,364.50
MAEHIAL DIGACTCO TECKIND ATADCMIGD o) 3 a1 45 MEREUAL ) =
WATCAIAL DIDAL 13T [TECH D0 ARalEMICG 5° £ A51,di0 | MER EUAL ] - =
| MATERIAL MIBATTIED [TECKISD ACASEMICD 2 H EECET MERSUAL 3 5 -
MATERIAL DIDACTIGT [HGRAS HEM) H I17.50 | HMILHSLAL -1 555.5ﬁ 803,21 0.oo
TOTAL PRESTACIONES MO LIGADAS AL SALARIO A.300,084.60 1,043,178.00

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

COSTO TOTAL
PERIODO

CONCEPTO

CANTIDAD MONTO LMITARID PERIDDO

|EFRYIRINS DL B UASDEAIS + dz8.00 MERSLAL % 38,55E.00 | &
CAMASTILLAS DD MATERMIDAD 2 B 1GE250 [T B 5,365.20 | & 5,365.20
LEHTEE 2 B 2,520, AHIAL % 5355000 | & 55,550.60
U LES FEC0I ARFS =3 £ 4o AMLEL Tg SmpGaOn | § £5,282.00
| MFALEON OF TESIS | £ 1,885 45 AMLAL 5 I ]
AL DE SEFELD o % 204000 AL 5 R L
AFARATCH RTIPLOICOE, AUSTIN0E ¥ 81AS F U i [ 5 Ao AMLA % =¥
VA F PARA L ARG GLL D06 DEL MAESTRE P12 I 5 _men AMUAI ] an,a7a,88
il E FARS L3R RFL 114 GLLMALSTRT [REM; REETE 20,85 AMUAL 5 72,378.45
(A TVIDACES CLUTURALES Y DLRDKIIVAS 3 £ S0 400,00 ANUAL 5 20, 4036.00
EL CVA CF LAS “aDAES 5 rUA; 1020000 | 5 10,200.00

TOTAL PRESTACIONES

u
7I

¢

I

i

7

W
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HORAS ADICIONALES PARA INCREMENTO DE MATRICULA

CATEGDRIA DE PUESTOS CANTIDAD

SLITLDG MENSWAL |

NOMERG OF MESES DE APLICACIGN SER-DIC)

COSTO RHFAINA

| ERETOFERIODG

URITARIO

MIENBRAL

PROFESOR DE ASIGHATURA "4° [HIEM) 408 ] 7.0 |8 182,742.27 | 8 730,972.50

PROFESOR DE ASIGNATURA " B° [HASM) o i 5020 2 5 -

FACEESOR DE ASISMATIRA "G (HIG™) [ § 562,75 | 3 - |8 B

PRESTACIDNES LIGADAS AL SALARIG | MONTD by Pﬂ‘{'“'lll; PLIMEY LICKATIAS AL IALHI& i

AGLANALDD 3 B1.219.20 |CLAOTASOCIAL SALUD i 1,088.57

P-.nlm\rﬁ.c.n.cmumenlmummlsmﬂw 3 £8,731 62 |CLIOTA BOCIAL CESANTA T T aamAT
R S0 AL ] T3.577.58 |ARITO A LA VIVIENDA 3 30,540, 84

I:EJ.NHA M EQAD AVAMZADN T 3 33.200.38 [RETIRG [ 1461048

TOTAL PRESTACIGNES LIGADAS AL SLLARIO

ESTACICNES W LIGALHKIE AL HaL AR I TONA [ :'ﬂm.l‘f'b LINIT ARG

\DESPEN B4 (HORAS HEMY

READE MG

Gﬂ-'-'l'ﬂ”.'lTM
FERKIG

'MATERIAL DIDACTICD [HORAS HEM)

TOTAL PAESTACIONES MO LIOADAS AL BALAR I

PRESTACIONE ! SOCIDECONOMICAS FEANTIOAD! MOHTE UNTTARID

(VALE PARA LIBRO DEL D8 DEL MAESTRO (HSM)

CEESTO PARCIAL

GOETDTOTAL
FERIGOD

HORAS ADICIONALES PARA LA ATENCION DEL SERVICIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

{Numaral X, Frogramacion supuestal por tipo de apoyo, Linedmlentos del Programa U006 |

SURLDO MENSLIAL

E FUESTDE
WUMITARKI

CANTIDAD

MOCHTO AMTS LIGADAK AL

CLIOTA SOCIAL B LD 13

MUMERQ DE M
BE AFLI
EP-0
COETO N
MEM

ALAFIEY

| PRIMA MACACHINAL ACACEMICO ¥ ADMINISTRATIVO
|SEaumDAD oo

- CUDTA SOCIAL CESANTIA lad

AR0NTH h A '-'I'l'IEND.I;.'T

| | e |

CESANTLA N EDAD AVANZADS "*

TOTAL PREX INES LIGADAE AL SALARIC

MM ES NO LI A0 FONN MOMTO UNITARID PERICDO

DESPENSA (HORAS HEH)| _ MENSUAL

O LIGADAS
CANTIDAD . FONTO UNITARIO FERICDO

WALE PRAA LEAD DEL Dl DEL MAESTRAD |HEM)

RESUMEN
52,206,733 60 SUELDOS HORAS EDL

SUELDOS [0) i
PRESTACIONES (E 13.572,319.96 PRESTACIONES HO

EUELDOSHORAS ADIEONALES (o) ) 730,072.80
PRESTACIONES HoRas apicionALes i) TEED TS

TOTALES PORCAPITULDS
TOTAL DE CAPITULD 1000 [SERVICIOS PERSONALES - SUELDOS Y PRESTACIONES] [

FEDERAL
43,887.432.00

CACION MEDIA SUPERIGR {5)
185 EDUCACION MEDIA SUR, (1)

TOTAL CAPITULD 1000 o+t ctdenf)

ESTATAL
§  4,04T7.402.00

TOTAL DE CAPITULOS 2000, 3004 ¥ 5000 [GAETOS PERACIGN} 3,122,372.00

i A,121372.00

[NGTAS AL PRESUPLESTGD:

Iredar inbhlarnents e sta dislriusion queda sujat ala disponitilidag gresupusatal del Gobiormne Fedaral garn el ejeroicio fiscnd 2528, confermio n ke astableoldo an|

ol Convarie Especiico suscrin entie ol Sablerne Federnl y o Gebiarno Esmtal, aw come a las daposicianes v o
porp s ajerciala,
" Can bama e s Art, 42, TE, 140 Y 196 de la Loy dal IR55TE
1 Con base an el Ary, 102 de la Ley dal IS55TE
"L{-n pase onal Art 42 dola Ley dot 1SESTE

" Con pase on el At 199 di la Loy del ISSSTE (FOVISSSTE)

cum iqun pars tal elecio esintlemcns la SHEP|
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
CIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICASY POLITECNICAS

Educacién | &P

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR VIGENTE

21EUT1004L - UNIVERSIDAD TEC

NUMERG DE MESES DE APLICACIGN:
SUELDOS
PLAMTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES ¥ MEDIOS

12

ZONAECONGMICA: All

51 LR MTRRLUAL
URITAND

10 NOMIA
COS10 FERICND
MIMSLIAL ALl

CATEQORIADE PUESTOS

RECTOR 1 ;] 400010 § T4,000.10 | § BE5,001.20
|SECRETARIZ ACADEMICO | a & 02,804 55 | § - |4 s
E:HE_Tf_FlI_DEfIh_lEJULLE_IﬂIN DDCADMIMI!.TP:‘.M‘}GN ¥ FINAMZAS 1 o i T §2.504,55 i ] - |% -
ABDADD GEMERAL )] ] 5":1-0'-‘45 | § SEG0TAS |3 68,089 40
CONTRALOH INTERKD 0 1 5_ o BEGDT 45 i:l = | % -
CIRECTOA DE AREA 7 3 ESJ.-J-'-!:: 13 BRBSLN5 | 5 4562 G320
SUBCIRECTSA DE AREA ] I 0T ED |8 I- .
JEFE DE DEFARTAMENTO 14 ] EET05 | 3 A00,488.70 | % 4 500 584 40
SUBTOTAL SUELDOS MANDOE BUPERIORES ¥ MEDIOS i L] miAonad0 & 11,033 700.60

CATEQORIA DE PUESTOS

s, OF PLIEATOS

BUPLOG HENEUAL

Mo DFEPLERTDN

AUILED MEK
LT

LIKITARD

PROFEG0A TITLILAR ~A° 3 35,208.55 | § 3
PROFESCA TITULAR "0 o % 29.84035 5 - |8 -
PROFESCA TITULAR G o : 3852015 | § S . .
PAOF ESCR AS0CIADG "A° = [ % 17,367.00 | 8 TaBE600 | § 168627200 |
|FROFESDR ASOCIADO "2 L 5 1946580 | § - |8 -] |
[PROFESOR ASOCIADD "0 N I 47 5 21E07.05 | § 1004206.00 | §  13,208,232.80 \
TECHICO ACADEMICD "4 a 5 14,1700 | § Sl :
TECHICO AGADEMIGE "B g [ % 10,247.65 § = | Z
TECHICO ASADEMIGD & | Q £ 17,872,140 § 1 -
FACEEBON D ASKEPATURA " A" (H/SM] 0 5 44700 |3 - | E
FACFESORM DE ASKIMATLILA "8° (H/5H)| ] | 2576 5 % 1,263,024,00 |8 15,837,007.50
FACFESOR CE ASIIMATURA G [HISM) 3 ]

kS $

FSICOLOGE O ESFECIALSTA BN EDUCACION SOCIGEMOCION AL o £ 427000 1% - % &

APOGADD ESCOLAR o i J1.162.55 | & - |8 -

MEDICO GENERAL ESCOLAA o ] M2 | % - |% -

FhFERMERA, ESCOLAR '] H 052035 5“ - |3 -

COORDIMADDA 5 4 Th24248 | % THI225| % 914,547.00

IVERIGADON EEPECIALIZACD 1 s 52025 |3 1504345 |3 tE3ecedn

INGENIEAD EN SISTEMAS 1 s EEaE ET0 |3 1838

ESPECIALISTA TECHICO o i 0040 | 3 = % =

JEFE“DEUHQNA 1 ] 2105 | 3 a0 1050 | 3 1,189, 32600

TECHICD BIBLICTECARID o [ i [ 19,184.54 | 5 229,57948

TECNICT EN CONTABILIDAD T 7 [ BARZAT 3 18,164.94 [ 5 228,575.28 .

AN ALISTA ADHINISTRATIVE 3 i wAN2AT |3 70,850.70 | 5 513,817.12

TECKICD ESPECIALZADD EN ELECTRANICA o 5] 250247 | £ - | & -

TECHICD ESPECIALZADY EN MANTENIMIENTS 1 {5 Sa0zat % BEeza7 s 11am0m4

CHOFER DE RECTOR L] 1 DA02.47 [ § B -

JEFE DE SEAVICIOE DE MANTENIMIENTD 0 s BaNzAT |3 - [s =

CHOFER ASMINIETRATIVD o o 3 50247 (& - |5 =

ASISTENTE DE SERVICIOS ¥ MANTENIMIENTD 1 |5 98247 |8 7,58247 | & 11298064

SECAETARIA OE RECTOR 1 L) 9582.47 | & 0,6A2.47 | & 114,929.64

SECARTARIA DF SECAETARIO 0 1§ 5502.47 (£ s 5 .

SECAETARA DF COMECTON CF AREA Ll k] 258247 [ § BE24223 |8 1.034, 906,76

SECRETARIA DE SUACIAECTON DE AREA o | 250247 | & « |& - i

SECAETARIA DF JEFE O DEPARTAMENTD: L] 5,582.47 | 114,805.55 |1 ..-"
BUBTOTAL ADMINISTRATIVE ¥ SECRETARIAL i 03AI2E0 8 3

TOTAL SUELDDS

Pagi
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ZONA ECONOMICA: All NUMERC DE MESES DE APLICACION: 12

PRESTACIDNES

PRESTAGIONES LIGADAS AL SALARID

MAND
CONCERTD BASEDECALCULD . SUPERIORESY A ADEMRCOS
MBS

AEHINIET ATV
SECHRITAR

COETO PERIDDD

| A=A R A0 LIRS § lEaeTd4m3 7E0033.48 | § 5,365,105.36

PIIMA W AZAC -'_'NA.: HMaMCOE SUFPERIZHCSY anln_s' 0L i$ 305,188.13 5 -m
Fl'-{lr\;l.'\.'..'-\.f't-'\-{t':':1.!.i_-'u'.‘..f-E-EHIED'rJ.JMINIE.T.D..".T'A.'D 24LinE z. 04622500 | § 43E0E0A0 |8 2,434,866.10

SEEUR 260 E00IAL” 5.5 i 5 300105670 | $ FE5 05003 |2 " EzizamEa

DEZANTIA £H LA A4ANZADA : 4 i F §id N5 | § JORAN7.CT |8 1,650,088.65

[puoi SO SALLIR TIRALING TR 4 34s1.40) TSR [ § 504540 | 3 41,0750

CLATA SO0 CFEANTIAT Taup0n| H 378000 | % 18,334.74

PO L vk e el H EDSEAD | 8 1, 5 SETE07 |8 281431284 /-’
TR - P 5 22025000 | 8 250 |5 1ar,ans 0| 8 0BE S13.54

TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARID § . AABAIREY 8 MARdBR0T ¥ 2602866213

AD MRS TRAT|

FERMA FEMIO SECAETARL PFERMIDG

NFSAFNEA [PLALA] & 1,408.70 MLERSLAL H 9EE.934.80 | £ LR ] 1.552,486.40
IRFAIFNEA (HOFAE 4541 % Ti530|  MEMBLAL | & 10#E102.4C 1,868,040
HATER AL DA T 100 (SR LS00 TITLL A3 "2y 3 Raosa|  Mowmael |8 ADaERac an,365.20
FATERWGL DODeT I PAGFERCA TITULAR "E™) & [ E=a bR LT 5 -
HATERLGL DIDETTIC PHGTLESDN TOLLAR"C") ] M zNSEaAL g -
M ATERLGL THOAS T {PACFESOR ASCOLACD ") E o DS LAl = 4358,BC2S0 é‘é;ﬁ{lg.ﬁu
HATERLL DIDACTICD [FAGFFSOR ASCTIA0T "E | H 5 -
SAaTERLAL DIDACTSN |FAQFESOF ASCSIATET 07 ) 5 i ) ES 43 57040 |
A TERIAL DIDACTSG TECK IZ0 ADADEMITO A% - HFk E|.J3-|. 5
MATEANAL DIRAL 2 TECHICD: AUAOCMICD "B £ MEREUAL H
|M|'."-'7|IAL CACACTICOHTECHICD ACALDEMIC T = MERELAL H
AL CICACTICO HOFRAE HEM)| = METHELAL 3 54028000
3 4,059 382,00

COETO TOTAL

COMNCEPTC CAMTIDAD
: b FERIODO

SEFVICHD5 DE GURRDERTA 1A3E00 ls 1 E14,080.00
CAMAZTILLAS LD MATENMICAT 5 % 2EETAD '$ B 15,090.54
LenLs ' &0 & 2.650.00 |3 ~53,000.00 | 5 153,008.29
1125 CECALATFS an S T1e.00 $ 54,6000 |5 4,200.00
IMPRF2ICH DE TESS ] 3 3 25545 [ Ea S | § 5.656.35
(45T0E DE SEFELID 1 ] 2.040,00 L 204000 | % 2,048
SFERATDS Ok OF EOIGOS, AUDTINDS ¥ EILLAS OE HLLDAs 1 5 zs7a.0c] 5 2,870,003 3 g7dan
alE FARA LIOAD DEL N4 RFL MAETTRE IF1G) B3 ] 3F7.5E AMUAL 5 GR,BEDAL | § SHHE5.45 [
WAL PARS |IRAC CE. DI CEL MLAES HL HEM) : 2876 |3 2450 ARILLAL 3 c4,201.20 | § 84.371.20
ACTIVIDATEE CULTURSLES ¥ DEFORTYAS 1 [ z0,306 02 aLsl 5 $ 20,400.00
FEETEN DFL T4 JF LG MADKES i £ 1 AHLA %

TOTAL PRESTACIONES SO0IOECONOMICAS £

TOTAL PRESTACIONES
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HORAS ADICIONALES PARA INCREMENTD DE MATRIGULA I novera D meses pEwpLicatioNseroic) [T
] o, e HLIEL EYE) PSE M LIAL EETORGHINA
CATLGOKIA DE PUESTOR g nmlll‘_&:«.:! TSR] P MeBAL
FACFESOR DE ASKEMATURA A" [HISM) Ad7 0 GO.B14.40 | § 243,E57.50
IFHDFESDHDEJ"SENHW'E'I{H{E'MI o 502,20
[PRCFESOR DE ASSQMATLAA "C° [HAM) I B2, 76
PRESTACIOMES LIGADAS AL SALARIO - o v

(AGLIMALDO f 80T 043 fT=RE)
|PRIMA VACACHINAL ACADEMICE ¥ ADMINIETRATIVE B4 HE, 14198
EGLUINE 24, 392.06 |APOYD A LA VIVIERDS, 1210208

CESANTL N EDAL Ay ANZADA 73613 RETAG T
TOTAL FRESTAC IDHNES LIGADAS AL SALARIC

|| EOSTo PLkicoa

- CosIDToTal
"PERIQOG
19,148,00
8,520.00
TOTAL FRESTAGIONES NG LIGADAS AL SALARIO TS
i | TOTOTAL
RGOy

A1 [ ram | MOM TN A AZADEHIED

PRESTACIONES SOCMECONOMICAS CAMTIDAD | MAOMTE UNIT ARG PRI
WHLE P L BRI DEL Dl DEL MAESTAG [HEM)

HORAS ADICIONALES PARSA LA ATENCION DEL SERVICIO DE EDUCACION MED A SUFERIOHR

[Nummiarol X. Programacion produpuoatal por tipo de apoya, Linoamlemtos del Programs U00E ) 4 ! >L{

- s SLAEL D) ME M ELLAL
CATE 4 DE PLES CANTIDAD T

PHOFESOR DE ASIGNATURA “A" [HISM)

PR S LIGAD RICH MONTO 8 MMONTD

AELAMALDD & ]

PAIMA VACACIDNAL ACADEMICE ¥ ADMINIETRATIVO is - |muotasociaL ceEanTl ™ 1 2

SEGURIOND SOCIAL L8 - |arovoaLavarsce® 3 -

CESANTIA BN EDAD AVANEADA " 3 AETIRG g

TOTAL PRES | & LIGADAS AL RALARED 3

L BALARIO ZOMA MONTO LINIT ARG PEAMMGC

a0 MENSUAL |

1750 MENSLIAL
TOTAL PREE A AT SALARBD

O C O G M , MONTO UNITARID FERMOLHD

AR LML

RESUMEN
SUELDDS (o) SUELDOS HOHAS EDUCAGHKIN MEDIA SUPERIOR |
rresTACIONES (b) EIEEERCA  PRESTACIONES HE DUCACION MEDI
SUELDOS nonAS snicionaiEs o) EIETTIET]

PREGTACIONES HOMAS ADICIONALES (d) ] 134,065, 00

TOTALES POR CAPITULDS
TOTAL OF CARITULD 1000 [SERVICIOS PERSONALES - SUELDOS ¥ PRESTACIONES]
TOTAL DE CAPITULCS 2000, 3000 ¥ BO00 (GASTOS DE OPERACION)

0 TAL00 B

A0, 50878, 00 79,837 402,00

WOTAS AL PRESLIPLIESTO!

Imearinblarments oma distribueidn gueda sujetn ala disponibilidad presupueetal dot Gobiomes Fedaral gacn el ajorcicio fincnl 2026, confarme a lo entablaalda an

8l Canvenia Espectice suscris antra el Qoblerne Federal v ol Goblarno Estatal, asi como a Lo dispositianes v piazos gun pars tal afecto sstablems la SHOP]
fore suslercicio,
T Can ase an los AL 42, 75, 140°F 189 4w s Loy BelISSETE "':-ﬂ e
E Con bame e ol Arl, 102 de Ls Lay ded 35516 s '\.:_'4.._,.
™ Con bose wn ol Art, 42 dela Loy dol IB55TE =
 Con bune i el Art, 193 da la Loy del 1S55TE [FOVISSSTE 1 ity e [] sk
7

-

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente ANEXO TECNICO, lo suscriben en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 10 de septiembre de 2026, /




ar. “LA SEP”

W
icardc _ﬁmﬁLumah
ubsecretari caclﬂnE eriar

Marlenne
Direct

endoza Gonzéalez
neral de Universidades
nglégicas y Politécnicas

7 -
Alejﬁhw‘?ﬁenta Mier ¥
Gobernador Constitucional del Estado

Libre y Soberano de Puebla

aniela Stephanie-Perez Calderdn
Secretaria de Planeacién, Finanzas

dministracion del Estado de Puebla

Manue eros Narciso
Secretario Educacion Publica
del ESTD de Puebla

For: “LAS UNIVERSIDADES”

Recta # nwrmdad Tecnclégma
Bilingue Internacional y Sustentable

Sergio Valerp Orea
or de la Universjdad Techoldgica
de lzdcar de Matamoros

Mirna Inés Toxqui Oliver
Rectora de la Universidad Tecnoldgica _)L
de Huejotzingo

p N
4G

Juan Antonio Gonzalez Fuentes M
Rector de la Universidad Tecnolégica /
de Oriental i
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4
Jesis Rgberto Morales Rodriguez
Rector de‘la Universidad Tecnolégica Rectq gitlad Tecnologica
4 de Puebla de Tecamachalco

//// ( ( N
[ ll.
arlos Lechyga Cast Man

Rafael Honorio Delgado Sasia
Rector de la Universidad Tecnoldgica Rector de la Universidad Tecnolégica
de Xicotepec de Juarez O)

de Tehuacan
¥

ULTIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO DEL COMNVENIO MODIFICATORIC AL COMVENID ESPECIFICO FARA LA ASIGNACION
RECURSOS FINANCIERDS PARA LA OFERACION ¥ SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL
LELEBRADD ENTRE EL PO

SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE PUEBLA, FARA EL EJERCICIO FISCAL 2024,
EJECUTIVG FEDERAL, FOR CONDUCTO OE “LA SEP", “EL GCBIERND DEL ESTADO™ ¥ “LAS UN
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