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CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE NAYARIT, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026, QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
RICARDO VILLANUEVA LOMELI SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR
MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE| UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICASEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE\Y SOBERANO DE
NAYARIT EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO", REPRESENTADO-POR SU
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, MIGUEL ANGEL NAVARRO QUINTERO, ASISTIDOPOR MYRNA
ARACELI MANJARREZ VALLE, SECRETARIA DE EDUCACION Y JULIO CESAR LOPEZ RUELAS,
SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, Y LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS:
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NAYARIT, UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA,
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BAHIA DE BANDERAS; UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MAZATAN, EN LO SUCESIVO “LAS
UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SUS RECTORAS Y RECTORES, MIRIAM FABIOLA
GONZALEZ COBIAN, MARCO ANTONIO CHAVEZ ARCEGA, ISAAK RIVERA DELGADILLO, IZCOALT
GARCIA VALDERRAMA Y ZELMA TUTTUMI ALVAREZ RUFINO; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA
SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y %
CLAUSULAS SIGUIENTES: %

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADOQ" suscribieron los Convenios de Coordinacion o
Colaboracion para la Creacion, Operacién y Apoyo Financiero de las Universidades indicadas en el
apartado de Declaraciones lll de este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO" convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LAS UNIVERSIDADES”.

2.- Por Leyes y/o Decretos expedidos por el H. Congreso del Estado de Nayarit, “LAS UNIVERSIDADES”
se crean como Organismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estado de Nayarit, con
personalidad juridica y patrimonio propios, integradas al Subsistema de educacidn superior “Tecnolégico”.

3.- Con fecha 10 de marzo del 2026, “LAS PARTES" suscribieron el Convenioc Especifico para la
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacién y Seguimiento al Servicio Educativo de las
Universidades del Subsistema Tecnoldgico del Estado de Nayarit, para el ejercicio fiscal 2026, en lo
sucesivo "EL CONVENIO”. mediante el cual establecieran las bases para proporcionar apoyo financiero
2 “LAS UNIVERSIDADES” a fin de contribuir a su operacion, hasta por la cantidad de $300,175,780.00
(Trescientos millones ciento setenta y cinco mil setecientos ochenta pesos 00/100 M.N.).

En la clausula SEGUNDA de “EL CONVENIQ" se establecio que “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, acordaron asignar por partes iguales a “LAS UNIVERSIDADES", recursos financieros para
su operacion durante el ejercicio fiscal 2026 de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido en
su ANEXO TECNICO y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente: 3
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2 " Presupuesto
Unigesiad Federal 50%  Estatal 50% e

Universidad Tecnoldgica de Nayarit $63,809,832.00| $63,899,882.00| $127,799.664.00
'Universidad__Tecnmégica de la Costa 9‘}2{1,6?3,819_0{} _ 324 673.819.00 $49,34_}’:638ﬂ'
Universidad Tecnoldgica de Bahia de

Bahderas g 545,286,180.00 545,296,18[1?[! $90,592,360.00

Universidad Tecnologica de la Sierra $11,298605.00| $11,298,605.00, $22,587,210.00

Universidad Tecnologica de Mazatan $4,919,454.00 $4.919.454.00 | _-$9,838,908.00
B Total : $150,087,890.00 §$150,087,890.00] $300,175,780.00

Asimismo, en la clausula DECIMA CUARTA de "EL CONVENIO", se establecié EE|EI.I.E surtiria sus efectos
a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2026, y que podria ser adicionado o
modificado de comin acuerdo por escrito, conforme a los preceptos vy lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP™

1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2o., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Plblica Centralizada, |a cual
tiene a su cargo el gjercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades
Federativas y de los Municipios.

1.2.- Que Ricardo Villanueva Lomeli, Subsecretario de Educaciéon Superior, suscribe el presente
Convenio, en terminos de lo previsto en el articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020 y su
ultima reforma publicada en el referido medio de difusion oficial el 3 de octubre de 2025 (RISEP).

I.3.- Que dentro de su estructura organica, cuenta con la Direccidn General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad
con lo establecido en el articulo 15 del RISEP le corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la
persona Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las
universidades tecnolégicas y politécnicas y otras instituciones de educacién superior con programas
educativos afines a la ensefanza tecnologica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus
objetivos: promover el disefio, desarrollo e innovacidn curricular de programas académicos, planes y
programas de estudio, materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de Ia
educacion de tipo superior que imparten las universidades tecnoldgicas y politécnicas, asi como
proporcionar a éstas la asistencia académica, técnica y pedagdgica que acuerden con la Secretaria:
promover, dentro del marco de las normas aplicables, la adecuacién de la estructura organica y la
actualizacion normativa de las instituciones a que se refiere dicho articulo: coordinar, de conformidad con
los convenios que al efecto se suscriban con |as autoridades educativas de las Entidades Federativas, el
funcionamiento y operacién de las universidades tecnologicas y politécnicas: supervisar y evaluar el
cumplimiento de los programas academicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacion
e investigacion, a cargo de las universidades tecnologicas y politécnicas: desarrollar, en coordinacién con
las universidades tecnologicas y politécnicas, un sistema integral de informacidn académica; establecer,
en coordinacion con las unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para
el control de los apoyos financieros otorgados a las universidades tecnolégicas y politécnicas, y gestionar
los apoyos necesarios para la operacion de las universidades tecnolgicas y politécnicas ante las
unidades administrativas de la Secretaria y demas dependencias y entidades della Administracién Publica
Federal. =
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I.4.- Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 36, pawafo primero, 49,
fracciones V1 y XIIl, y 51, sefiala que las autoridades educativas federales, de las Entidades Federativas
y de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacién del servicio de educacion superior en todo el teritorio nacional; gue adicignalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, carresponden a las
autoridades educativas federales y de las Entidades Federativas, de manera concurrente, entre-olras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar |la celebracion de convenios y acuerdos para-el fomento y
desarrollo arménico de la educacién superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y-productivos,
y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacion superior y-{a-fealizacion de
proyectos entre las instituciones de educacion superior. asi como verificar su cumplimiento y promover,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones publicas
de educacion superior, y que el desarrollo de la educacion superior en el territorio nacional se realizara
mediante la coordinacion y programacion estratégica. participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federales. de las Entidades Federativas y de los municipios, con la
participacién activa de las autoridades y comunidades academicas de las instituciones de educacién
superior, en los términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

I.5.- Asimismo. la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 85, parrafo segundao, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las Entidades Federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria. del mandato de obligatoriedad de la
educacién superior y al principio de gratuidad en la educacion en terminos de |o establecido en el articulo
10 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se consideraran las
necesidades nacionales. regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se
sujetara a las disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicion de cuentas y fiscalizacion
que resulten aplicables; que la Secretaria de Educacion Publica y las autoridades educativas de las
Entidades Federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el

financiamiento de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones |

paritarias estatales respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacion
superior de las Entidades Federativas, y que en el gjercicio de los recursos para el financiamiento de la
educacion superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos
publicos que reciban las instituciones plblicas de educacion superior deberan administrarse con
eficiencia, responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicién de
cuentas y el combate a la carrupcion, y que el ejercicio del gasto plblico de las instituciones publicas de
educacion superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en [as leyes aplicables y su
normatividad interna, debiende observar los principios de legalidad, eficiencia. eficacia, economia,
transparencia, rendicién de cuentas y honradez. ’

1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNQ DEL ESTADO", para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior
y de “LAS UNIVERSIDADES", a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades gue le han
sido encomendadas.

Una vez realizado el analisis de |a disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2026, ha concluido que
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES" las cantidades que se precisan en el presente
Convenio y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado
correspondiente al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa Presupuestario: U006 Subsidios para
Organismos Descentralizados Estatales.

I.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Republica

de Brasil No. 31. Oficina No. 306, Colonia Centro Historico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México. A
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IIl.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO™:

I.1.- Que el Estado de Nayarit es una Enfidad libre y scberana que furrﬁ_a parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Capstitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 1° de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit.

11.2.- Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir ell presente instrumento,
en términos de lo dispuesto por los articulos 28, 30 fraccion X, 32, 33 y 36 de la Le;h Or:gm‘rma del Poder
Ejecutivo del Estado de Mayarit. .

I1.3.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado Ja partlclpa:mn del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacién de acciones de los
dos drdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econdmico y social de la Entidad.

Il.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente Convenio en
su presupuesto autorizado en el gjercicio fiscal 2026,

II.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida México
s/n, Zona Centro, C. P. 63000, en |a Ciudad de Tepic, Estado de Nayarit.

lll.- De “LAS UNIVERSIDADES™:
lIl.1.- Universidad Tecnoldgica de Nayarit.

a) Que la Universidad Tecnologica Mayarit es un organismo publico descentralizado del Gobierno del
Estado de Nayarit, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 1° del Decreto Numero 8334 que crea el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de Mayarit”, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit, €l dia el dia 31 de marzo del 2001 y reformado y
adicionado mediante Decreto publicado en el mismao medio oficial el dia 8 de septiembre del 2008.

b) Que de acuerdo con el Decreto Numero 8334 gque crea el organismo publico descentralizado
denominado "Universidad Tecnologica de Mayarit”, tiene por objeto: ofrecer programas de
educacion superior en todas sus modalidades, asi como cursos de actualizacion, especializacion
academica escolar y exiraescolar, con las caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y
calidad; promover una educacion de alta calidad que forme Universitarios capaces de aplicar,
innovar Yy transmitir conocimientos actuales académicamente perinentes vy socialmente
relevantes.

c) Que surepresentante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulo 16 fraccion | v V del Decreto Niumero 8334 gue crea el
grganismo publico descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de Nayarit”, publicado
en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit, el dia 31 de marzo del 2001 y reformado
y adicionado mediante Decreto publicado en el mismo medio oficial el dia 9 de septiembre del
2009.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Carretera

Federal 200, Km 9, Tramo Xalisco - Compostela, C. P. 63780, Ciudad de Xalisco, del Estado de
Mayarit
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1l.2.- Universidad Tecnologica de |la Costa.

a)

b)

d)

Que la Universidad Tecnologica de la Costa es un organismo puiblico descentralizado del Gobierno
del Estado de Nayarit. con personalidad juridica y patrimonio propios, dg conformidad con lo
establecido en el articulo 1° del Decreto nimero 8441 gque crea el"_ﬂrganismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de la Costa", publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit, el dia 5 cinco de junio de 2002, adicionadayfefermado
mediante Decreto publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit el dia 9 de
septiembre de 2008. '

Oue de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
"Universidad Tecnologica de la Costa”. tiene por objeto: ofrecer programas de educacidn superior
en todas sus modalidades, asi como cursos de actualizacion, especializacion académica
escolar y extraescolar, con las caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad;
promover una educacion de alta calidad que forme universitarios capaces de aplicar, innovar y
transmitir conocimientos actuales, académicamente pertinentes y socialmente relevantes,

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de |o dispuesto en el articulo 16° fraccion | del Decreto numero 8441 poar el cual se crea
el organismo piblico descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de la Costa’,
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit, el dia 5 de junio de 2002,
adicionado y reformado mediante Decreto publicado en &l Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Nayarit el dia 9 de septiembre de 2008.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carretera
Santiago entrongue Internacional No, 15 Km. 5, Colonia Centro, C; P. 83300, en la ciudad de
Santiago Ixcuintla, estado de Nayarit.

I11.3.- Universidad Tecnologica Bahia de Banderas.

a)

b)

Que la Universidad Tecnolégica de Bahia de Banderas es un organismo ptblico descentralizado
del Gobierno del Estado de Nayarit, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea el organismo publico descentralizado
denominado "Universidad Tecnoldgica de Bahia de Banderas”, publicado/a en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Nayarit, el dia 09 de junio de 2004

Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo pUblico descentralizado denominado
"Universidad Tecnologica de Bahia de Banderas”, tiene por objeto: ofrecer programas educativos
de calidad, formar profesionistas aptos para aplicar conocimientos y solucionar problemas con un
sentido de innovacién incorporando avances cientificos y tecnologicos, desarrollar estudios o
proyectos en areas de su competencia que se traduzca en aportaciones gue contribuyan al
mejoramiento y eficacia de la produccion de bienes y servicios, desarrollar programas de apoyo
técnico en beneficio de la comunidad, promover la cultura cientifica y tecnologica, desarrollar
funciones de vinculacion con los sectores publicos, privados y social para contribuir al desarrollo
cientifico y tecnoldgico de su comunidad.

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulo 15 * del Decreto que crea el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnologica de Bahia de Banderas’, publicado en el
Periadico Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit el dia D8 de junio de 2004
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Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio €l ubicado en Boulevard Nuevo
Vallarta No. 65 Colonia Nuevo Vallarta C.P.63735, Ciudad de Nuevo Vallarta, Bahia de Banderas
Estado de Nayarit.

Ill.4- Universidad Tecnoldgica de la Sierra.

a)

b)

WI.
~ VI

WL

c)

5

d)

&)

a)

Que la Universidad Tecnolégica de |a Sierra es un organismo publico descentralizado del Gobierno
del Estado de Mayarit, con personalidad juridica y patrimonio propios, de t:ohiar_ﬁiﬁe‘l_id con o
establecido en el articulo 1°. del Decreto que crea el organismo publico "‘déﬁc:entraltzada
denominado "Universidad Tecnolégica de |la Sierra", publicado en el Periddico Of“t:lal’del Gobierno
del Estado de Nayarit, el dia 27 de octubre de 2010 o

Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo puablico descentralizado denominado
"Universidad Tecnologica de la Sierra’, tiene por objeto:

Ofrecer programas cortos de educacion superior, con las caracteristicas de intensidad,
pertinencia, flexibilidad y calidad, y programas para la formacién de Ingenierias Técnicas y
Licenciaturas e Ingenierias Universitarias;

Faormar, a partir de egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios, Ingenierias
Técnicas y Licenciaturas e Ingenierias Universitarias aptos para la aplicacion de conocimientos
y la solucion de problemas con un sentido de innovacion en la incorporacion de los avances
cientificos y tecnolégicos;

Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del nivel
Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de otras instituciones de educacion
superior, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de Licenciatura e
Ingenieria,

Desarrollar estudios o proyectos en las areas de su competencia, gque se traduzcan en
aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la produccién
de bienes o servicios v a la elevacion de |a calidad de vida de la comunidad;

Desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad;

Promover la cultura y la investigacién cientifica y tecnologica,;

Desarrollar las funciones de vinculacién con los sectores publico, privado y social para
contribuir al desarrollo tecnologico y social de la comunidad, ¥

Realizar actividades académicas, administrativas, de asesoria, servicio comunitario y de
aquellas que permitan el logro de recursos propios

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulo 16, fracciones | y WV, del Decreto que crea el organismo
publico descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de la Sierra”, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit, el dia 27 de octubre de 2010.

Clue para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carretera Federal
Ruiz- Zacatecas kilémetro 100.9, localidad Mesa del Nayar, C.FP. 63548, municipio Del Nayar,
MNayarit

lll.5- Universidad Tecnoldgica de Mazatan.

Que la Universidad Tecnoldgica de Mazatan es un arganismo publico descentralizado del
Gaobierno del Estado de Nayarit, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crea el organismo publico descentralizado
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denominado "Universidad Techologica Mazatan®, publicado en el Periodigo Oficial del Gobierno
del Estado de Nayarit, el dia 14 de mayo de 2020. \

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico des{:entrél_izada denominado
"Universidad Tecnologica de Mazatan™. tiene por objeto:

I Ofrecer programas de educacion superior en todas sus modalidades, asf\como cursos de
actualizacion, especializacion academica, escolar, extraescolar y posgfr_aclg_e;csx con las
caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad, con unatorientacion y
predominantemente tecnoldgica; Sl

Il Promover una educacion de alta calidad que forme universitarios capaces de aplicar,
innovar y transmitir conocimientos actuales academicaments pertinentes y socialmente
relevantes.

Il Desarrollar estudios o proyectos de investigacion en las areas de su competencia, que se
traduzcan en aportaciones que contribuyan, de la manera mas eficaz al mejoramiento de
la produccién de bienes y servicios mejorando la calidad de la comunidad;

1. Desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad;

V. Promaver la cultura cientifica y tecnologica del Estado;

WI. Desarrollar funciones de vinculacién con los sectores publico, privado y social para
contribuir al desarrollo tecnoldgico, social y econdmico de la comunidad; y

VIl.  Prestar servicios de asesoria, elaboracion de proyectos, desarrollo de prototipos y
capacitacion.

¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulo 16 del Decreto gue crea el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de Mazatan”, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierna del Estado de Nayarit, el dia 14 de mayo de 2020.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Felipe -/

Angeles No, 152, colonia Celso Hernandez, C.P. 63715, en Las Varas municipio de Compostela,
Estado de Nayarit.
IV.- De “LAS PARTES":
IV.1.- Que conocen el modelo educativo de las Universidades del Subsistema Tecnologico, asi como los
proyectos académicos, de vinculacién y extension universitaria en que se encuentran comprometidas

“LAS UNIVERSIDADES", los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion
superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES", con el propdsito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES" acuerdan |as siguientes:
CLAUSULAS
PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar las clausulas SEGUNDA, parrafos segundo,

tercero y quinto: TERCERA, parrafo primero; QUINTA, inciso e); y &l ANEXO TECNICO, numerales 1, 2
y 3 de “EL CONVENIO".
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SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan modificar la clausula SEGUNDA,
parrafos segundo, tercero y quinto de “EL CONVENIO”. para quedar como sigug:

“SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNOQ DEL ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales
a “LAS UNIVERSIDADES", recursos financieros para su operacién durante el ejercicio fiscal
2026, conforme a lo sefialado en el ANEXO TECNICO que forma parte integrante del presente
instrumento en sus numerales 1 "Distribucion de la Concurrencia en el Ffﬁanciamfentﬂ de las
Universidades del Subsistema Tecnolégico del Estado de Nayarit” y 2 "Calendario de Ministracian
y Ejecucion de recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2026 del Programa Presupuestanﬂ del
U006 Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales™ \

“LA SEP” aportarda a “LAS UNIVERSIDADES" los recursos federales sefialados hasta por la
cantidad de $164,441,049.00 (Ciento sesenta y cuatro millones cuatrocientos cuarenta y un
mil cuarenta y nueve pesos 00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que para
tal efecto determine la Secrefaria de Administracién y Finanzas de “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al “Calendario de
Ministracién y Ejecucion de recursos correspondientes al gjercicio fiscal 2026 del Programa
Presupuestario del U0DS Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales” sefialado en el
numeral 2 del ANEXO TECNICO del presente convenio, para lo cual “EL GOBIERNO DEL
ESTADO" debera enviar a la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de
“LA SEP", previo a la ministracion de recursos, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI)
en formato PDF y XML que corresponda conforme a la calendarizacion establecida en el ANEXO
TECNICO, de acuerdo con |o establecido en las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

“LAS PARTES" acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio, gque reciban “LAS
UNIVERSIDADES", se sjerceran en los capitulos de gasto conforme al Analitico de Presupuesto
sefialado en el numeral 3 del ANEXO TECNICO del presente Convenio. Dicho Analitico de
Presupuesto podra ser ajustado siempre y cuando “LA UNIVERSIDAD" justifique plenamente &l
incremento de matricula; no incremente el costo de la plantilla del personal directivo (mando); no
se rebase el techo anual establecido; no impligue compromisos adicionales a los montos
asignados por “LA SEP” vy que su implementacién no demerite el cumplimientoe de los objetivos
institucionales. La solicitud de ajustes se debera realizar por escrito ante la Direccion General de
Universidades Tecnoldgicas y Paolitécnicas de “LA SEP” de manera previa al inicio del
cuatrimestre en el que se pretenda operar, |a cual emitird por escrito, en su caso, la procedencia
indicando la vigencia del ajuste al Analitico de Presupuesto.

Asimismo, “LAS PARTES" acuerdan que dichos recursos por ningun motive podran ser erogados
para los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa:
penas, multas, accesorios y actualizacicnes por pagos extemporaneos a terceros instifucionales
como el Servicio de Administracion Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado {ISSSTE]),
entre otros; conciertos aristicos con fines de lucro; construccion de bienas inmuehlas nusvos o
inconclusos de ejercicios fiscales anteriores; compra o arrendamiento de vehiculos conforme al
articulo 16 de |la Ley de Austeridad Republicana; apoyos a equipos deportivos profesionales o
semiprofesionales; apoyos a sindicatos pactados en los contratos colectivos de trabajo; cuotas y
comisiones sindicales; gratificaciones y sobresueldos del personal cualguiera que fuera su
régimen de contratacion; servicios de edecanes y maestros de ceremonias, o gastos relacionados
con algun evento no relacionado con la prestacion del servicio educativo.

Al respecto, “LAS PARTES" estan de acuerdo en que “LAS UNIVERSIDADES” deberan
ajustarse a los montos de las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por “LA
SEP" asicomo ala vigencia del "Catalogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos® establecidos

por “LA SEP"." . :
/’{///// -
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TERCERA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan modificar la clausula TERCERA,
parrafo primero de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

“TERCERA.- “LA SEP” podra realizar los ajustes de aumento o disminucién al presupuesto, en
funcion de su disponibilidad presupuestaria.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO" podra realizar aporiaciones adicionales: a“LAS
UNIVERSIDADES™ sin que esta aportacion implique compromiso de contrapartida a cargode “LA
SEP”.

Por otra parte, en caso de que “LA SEP” cuente con la correspondiente disponibilidad
presupuestal para otorgar ampliaciones presupuestales a “LAS UNIVERSIDADES”, “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a realizar aportaciones iguales al importe de las
mencionadas ampliaciones.”

CUARTA.- “LA SEP” y “"EL GOBIERNO DEL ESTADOQ”, acuerdan modificar la clausula QUINTA, inciso
g} de “EL CONVENIO", para quedar como sigue:

“QUINTA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a:
a)ad)...

e) Aportar los recursos que le corresponde otorgar a "LAS UNIVERSIDADES™, dentro de los
10 (diez) dias habiles del mes correspondiente, de acuerdo con el ANEXO TECNICO del
presente instrumento. “LA SEP” podri suspender la ministracion de los recursos federales,
cuando “EL GOBIERNO DEL ESTADO” no realice el deposito de los recursos financieros
gue le corresponda aportar a “LAS UNIVERSIDADES”, en el plazo antes referido.

flah)..” i/

QUINTA.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADOQ" acuerdan modificar el ANEXO TECNICO,
numerales 1, 2 v 3 de "EL CONVENIQ", para quedar como el que se adjunta al presente Convenio
Modificatorio, mismo que una vez firmado por "LAS PARTES". pasara a formar parte integrante del
presente instrumento.

SEXTA.- "LAS PARTES" acuerdan que, con excepcidn de |las modificaciones en las clausulas @
SEGUNDA, TERCERA, QUINTA, asi como los numerales 1, 2 v 3 del ANEXO TECNICO de "EL
CONVENIO" a que se refieren las clausulas PRIMERA, SEGUNDA, TERCERA, CUARTA y QUINTA de
este instrumento, continuaran rigiendo todas y cada una de las declaraciones v clausulas de "EL
CONVENIO", mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto. ﬁ/

SEPTIMA. - El presente instrumento entrara en vigar a partir del dia 10 de septiembre de 2026.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, o j:
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 10 de septiembre de 2026.
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Por: “LA SEP”
H.,ff’% A
o e ’__,--"' |

g o Villanueva Lomeli
Su hsecretarm de Educacion Superior

%nlégicas y Politécnicas
/
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Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

Miguel Angel Navarro Quintero

Secretd -' 'acmn tj,q.l Estado de

yari ,f
I.I. //

Secretario de, dmrh tracion y Finanzas
del Estado de Nayarit

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

idad Tecnoluglca de
Bahia de Banderas

) ) -
Mi iola Gonzalez Cobian
Rectora de la Universidad Tecnologica de

Nayarit

I},l’lln

Marmb Antnnm Chavez Arcega

Rector de la Universidad Tecnoldgica de la

Costa

mi Alvarez Rufino
versidad Tecnolégica de
azatan
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e
Izcnafﬁamia—‘b"alderrama
Rector de [a Universidad Tecnolégica de la
Sierra

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS
FARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVG DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL

ESTADD DE NAYARIT, PARA EL EJERCICIC FISCAL 2026, CELEBRADC ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
“LA SEP", "EL GOBIERNO DEL ESTADO” ¥ “LAS UNIVERSIDADES”
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL
SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE NAYARIT, PARA EL EJERGICIO FISCAL 2026,
CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP", “EL
GOBIERNOQ DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES".

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMIENTO DE LAS UNWERSIDADES
DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE NAYARIT.

« RECURSO ORIGINAL:

a)

b)

RECURSOS AMPLIADOS:

c)
d)

>

Recursos federales sefialados en la Clausula SEGUNDA del Conveniag: $15& 087,820.00
(Ciento cincuenta millones ochenta y siete mil ochocientos noventa pesos 00/100

M.N.)

Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio:
$150,087,890.00 (Ciento cincuenta millones ochenta y siete mil ochocientos noventa

pesos 00/100 M.N.)

Recursos federales: $14,353,159.00 (Catorce millones trescientos cincuenta y tres mil
ciento cincuenta y nueve pesos 00/100 M.N.)
Recursos estatales: $14,353,159.00 (Catorce millones trescientos cincuenta y tres mil
ciento cincuenta y nueve pesos 00/100 M.N.)

Universidad

Presupuesto

| Federal 50%

Estatal 50%

Universidad Tecnologica de Nayarit
Universidad Tecnoldgica de la Costa

$67,381,740.00

$67.381,740.00

Total

$134,763. 480.00

$26,806,940.00

$26,806,940.00

$53,613,880.00

'Universidad Tecnoldgica de Bahia de

-

%

Banderas
Universidad Tecnologica de la Sierra
Universidad Tecnologica de Mazatan

$6.405,750.00
| $164,441,049.00|

$50,509,872.00

$50,509,872.00

$101,018,744.00

Total

$13,336,747.00

$13,336,747.00

36.405,750.00

| $26,673,494.00

$12.811.500.00

$164,441,049.00 $328,882,098.00

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2026 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NAYARIT

Wik ~ MINISTRACION PERIODO DE
L Aportacion Federal = Aportacion Estatal Total Mensual EJECUCION
Eneroc $0.00 F0.00 50.00
Febrero $0.00 $0.00] $0.00 ,
Marzo $25,559,932.00 $25,559,932.00 3$51,119,864.00 ,
Abril $19.169 949 00 $19 169,940.00 $38,339,898.00| ~"e© azggg'emb'"e
Mayo $0.00 $0.00 $0.00 |
Junio $0.00 $0.00 $0.00
Julio $9,584,974.00 $9,584,974.00 | $19.1569,948.00
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Mes MINISTRACION PERIODO DE
Aportacion Federal | Aportacion Estatal Total Mensual | EJECUCION
Agosto ~ 80.00 ~$0.00 30,00
Septiembre $3.481, 908.00 $3,481,908.00 $6.963 815‘1:1[_}
Octubre $9.584,977.00 $9,584,977.00 $19,169,954.00
Noviembre $0.00 50.00 $0.00: ¥
|\ Durante diciembre
Diciembre F0.00 50.00 $0.00 ' -2026 al primer
tnmestre del 2027
Total Anual $67,381,740.00 $67,381,740.00 _$_‘[ 34,763,480.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de Iil__d-isponibilidad piésupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA

PERIODO DE
EJECUCION

Enera a naviembre
2026

" Durante diciembre
2026 al primer
trimestre del 2027*

MINISTRACION
Mes | Aportacién Federal | Aportacion Estatal _Total Mensual
Enero $0.00 ~ $0.00 $0.00
Febrero $0.00 §0.00 $0.00
Marzo $9,869,527.00 $9,869,527.00 | $19.739,054.00
Abril $7,402,145.00 $7.402,145.00 | $14,804,290.00 |
' Mayo $0.00 $0.00 | $0.00
' Junio $0.00 $0,00 | $0.00
Julio ' $3,701,072.00 $3,701,072.00 $7,402,144.00
Agosto $0.00 ~ $0.00] $0.00
Septiembre $2,133,121.00 $2,133,121.00 $4,266,242.00
Octubre $3,701,075.00 $3.701.075.00 $7.402.150.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00 |
Diciembre $0.00 $0.00 $0.00
| Total Anual $26,806,940.00 | $26,806,940.00|  $53,613,880.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

=

L

7
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BAHIA DE BANDERAS -
b MINISTRACION PERIODO DE
Aportacion Federal | Aportacién Estatal | Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $0.00 | $0.00 o i
‘Febrero $0.00 $0.00 | $0.00 | A
Marzo $18,118,472.00 $18,118,472.00 $36,236,944.00 CNM zgg;'emhre
Abril 5$13,588,854.00 $13,588,854.00 $27,177,708.00
Mayo $0.00 $0.00 ~ $0.00] |
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" ‘Durante diciembre
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PERIODO DE
EJECUCION

2028 al primer
trimestre del 2027*

= MINISTRACION i
Mos Aportacion Federal | Aportacion Estatal | Total Mensual |
Junio ] $0.00 $0.00 '$0.00
Julio $6,794,427.00 $6,794 427.00  $13,588,854.00
Agosto $0.00 $0.00 30,00
Septiembre $5,213,692.00 $5,213,692.00 $10,427,384.00 | —
Octubre $6,794,427.00 $6,794,427.00 | $13,588,854.00
Moviembre $0.00 50.00
Diciembre $0.00 $0.00 $0.00
Total Anual $50,509,872.00|  $50,509,872.00|  $101,019,744.00

Notas: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

MINISTRACION

UNIVERSIDAD TECNDLQGIC& DE LA SIERRA

PERIODO DE
EJECUCION

| L ipnrtacién Federal Aportacion Estatal Total Mensual
Enero $0.00 $0.00 $0.00
Febrero $0.00| $0.00 $0.00
'Marzo $4,519.442.00 | $4,519,442.00 $9,038,884.00
Abril $3,389.581.00 $3,389,581.00 $6,779,162.00
Mayo $0.00 $0.00 $0.00
Junio $0.00 $0.00 $0.00
Julio $1,694,790.00 $1,694,790.00 $3,389,580.00
Agosto %0.00 $0.00| $0.00
Septiembre $2,038,142.00 $2.038,142.00 $4,076,284.00
Octubre $1,694,792.00 $1,694,792.00 $3,389,584.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
|

Diciembre $0.00 | $0.00 $0.00
Total Anual $13,336,747.00]  $13,336,747.00 $26,673,494.00

Enero a noviembre
2026

Durante diciembre
2026 al primer
trimestre del 2027

Notas: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

UNIVERSIDAD TECNDLGGI_CA DE MAZATAN

ik Aportacion Federal
'Enero ' $0.00
[Febrera B 50.00

| Marzo $1.967,781.00

MINISTRACION
Aportacién Estatal |  Total Mensual
$0.00| $0.00
$0.00 $0.00

$1,967,781.00

$3,935,562.00

PERIODO DE
EJECUCION

Enero a noviembre
2026
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MAZATAN

MINISTRACION

PERIODO DE
EJECUCION

Mes Aportacién Federal | Aportacién Estatal Total Mensual |
Adbril $1.475.836.00 $1,475,836.00 $2,951 872.00
Mayo $0.00 $0.00 | \.$0.00] ~
Junio $0.00 $0.00 $0.00
Julio $737,918.00 $737,918.00 $1.475 836.00
Agosto $0.00 $0.00 5000
Septiembre $1.,486,2586.00 51,486,296.00 52,972,592.00
Octubre F737.919.00 F737.919.00 $1,475,838.00
Noviembre a $0.00 $0.00 $0.00
Durante diciembre
Diciembre 50.00 $0.00 $0.00 2026 al primer
trimestre del 2027*
Total Anual $6,405,750.00 $6,405,750.00|  $12,811,500.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.
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3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS.

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Educacién | L7F DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
Sccriiaris e Likeaidn Futdne "[:F’;Hmm‘fmu]mmﬂﬁ.ﬁ

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR VIGENTE

K
|

{BELITOO01 L - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NAYARIT

; 5|
ZONAECONOMICA: All NUMEBRDO DEMESES DE APLICACIO| | \'-._ et 12_
SUELDOS T T R
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS e e
SUBELDD MENBSLAL l'l:;|51lili|ﬂh'lh|1

) o COSTD PERODO
CATEGORIADE PUESTOS Ko DEPUESTS UNITAEIO MEWBUAL O T PER DD

FECTOR 1 5 T4000 10| B T4 |5 BEA 00120
SCFEAROACADEMICD 1 1% EZOUAS5| 5 BL904E5 |§ 754,854 50
SELAE TR0 DE VINCULACION O DE ADMIISTRALICN ¥ FINANZAS 1 B E2OME § G2 o0A 55 | § ELTITTET)
ABOGADD GEMERAL - 1 B EE 50745 & 55HT48 [ 600040
CONTRALORINTERNG | 1 5 ES 0T 45 & 55 50T 45§ &06,080.40
DIFEC TORDEARER. I 3 g W07 A8 5 IBAEEI15 (5 4BELEXS.N0
[EECEECTOR CEARES 5 3 3T AL 5 TEERIBO0| § 2362 05800
| EFE CE CEPRRTARENTD 15 5 23E07.05 | 5 SHE L5735 514m2Ea00

SUBTOTAL SUELDDE MANDOS BUPERIDRES ¥ MEDIOS 22 ] 434 308,00 & ] 15,003 840,00

AL W EMEL AL
LIHITARIC

N CIOETO N e = Y.
CATEGORIADE PUESTOS iy COSTD PERICOO

FROFESOR TTTULAR A 37 3 26,700 B | 5 G TEAAS B 11,18,173.40

FROFEE0R TTULAR 2 3 2085085 | 5 AL EE |3 107427AZa

FROFESOR TR 3 3 M E05 | 5 TTAE0TE & Z,088,008.00

PROFESCRASCUIATI A 2 3 725100 & 38185400 |8 4058224000

[PROFESCR ASCCIADL B o 5 19 a63.40 | 5 s -

Ers=ra Tt el e ET) 3 2180715 | 5 TIREESEA |§ 853563140

TEGHIGD ACADERIICD A [ 3 1477060 | 5 5 .

TECHNICD ACALEICD B [ 3 1G24755 | 5 5

TECRICO ACADEMIC T [ [ 17TArZ 0| % 5 X i

(PRI e D AS A TURA AT [FUS) [ 3 HTE |5 |8 G f

PROFESCR DEASIGHATLURA "8 [HISM) 4,345 E S0E30| 5 FOAF49150(5 2618852200

(PR ESOR DE A GHATURS "G (/S M) o & 5ERTH | B F] . |
BLUBTOTAL PERSOMN AL ACADERMICD 1 448117950 % 53,774 058.00

COETO PEROOD

3 i 5
1 3 B |5 R 778,190.50
IMERCOSENERAL ESCOLAR a 5 2427840 (5 - % -
ENFERIIRA EEC AR o 5 00035 | 5 - s Z
COCROINADOR 25 3 1524245 | 5 I 6125 |8 ASTL73600
VST GADCR ESFEiaL 2800 3 ] 52425 |5 2570795 |3 SETII0
INCENIERD EN SSTEMAS 3 3 11,581.00 | 5 3557300 | % 431.675.00
ESDEC LS, TECHICD N 1 3 057540 | & 1057940 | $ 12695250
FEDECRGRE 13 3 BEIE |5 198,30005 |§ 225871040
TECHICD BIHUOTECARIC 1 5 EE 458247 |§ 114,989.64.
, TECHICE BN CONTARILIAD 3 5 BSRIAT |3 ZLTATAT % agessz|
AMALISTR ADMINISTRATIVE 17 ¥ BERIAT | 5 GZE01 56 |5 185452088
[TECNIGD ESPECIALITADD BN ELEC TROMIGA [ 3 GERLAT |3 - % Z
TECNIC0 EEPEGIA LIZALO BN MANTENIMIBNTD 1 5 SEBLAT | £ E5a047 |8 11408061
HCEEA [ FECTOR - B 1 5 GsHz 47 | % C5E2d7 |§ 1145m6e
EFE OE SERVICICE DE WAN TENTMIEN T 1 3 050247 | 5 BT AT | § 114.989.64
[CADFERADIIN STRATIVD B o 3 GEEZAT T - s -
| RSETENTE OE SERACIOS Y MANTENIMIENTD! 12 [ S5Ez AT & 11488064 |§  1avmgrase
SETAETARIA DE FEC T 1 IE} 9AEZ AT E D5G247 | % 114,985 54
SECAETARIA DE SRR [ 3 95824 & - s -
| SECAETARA DE DFEC TOR DEARER, 5 5 SR AT 5 740482 % 85,507 24
[CECFE AR DE A BOIRECTORDEARER. 7 5 ST & TR164.54 | § ‘ZEoETazE
SRS OE FrE (E OEFARTAMENTO 17 s 950247 5 TER N SE| 5 18548288
SUBTOTAL ADMNISTRATIVG ¥ SECRETARIAL 1 WIBE00 5 1,3TE04B64 §

TOTAL SUELDOS
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ZONAECONOMICA: Al NUMERO DEMESES DE APLICACION: 12
PRESTACIONES

PRESTACIOMES LIGADAS AL SALARIO

WANDDS e
CONCEPTO MSEDECAICULD  SUPERIORESY  ACADEMICOS oo oroo'  ppsTopERIODD

ARLEMNAL TG 40D(8E 5,974,595.53 | 5,447, 250,35
PRINA WAL IR AL MAR DOS SUPERIGHSS Y MBS TS & 247 7745 44577333
PRIN A VACATID N AL ACATENIOD ¥ ADK! MISTRATIVD LIRS 5 3 56, 17 7 | SR, R, 51
|s=zuRDeDscoelT 95T §  DIEATE|S  556LITAEE| | EEET.OME13
|CTEANT A B A0 AVANZAD 31T B TPEELIE | 5 707, 526.54 © Z970,248.53 |
15 B () b, FLATAE [ | :
TR SOCIALSALLD ™ 'I].:r‘,m 455780 5 23,604 36 72,057.06
£ 20007 Mo, PLAERE 7] t, H
DTS SRl GRS 141 {3 EEE: i £ 152000 | 5 E Z8421.05
APCIT A LAVIMEN A 55 $ 1 EAES6S[ & 2ESATIRE0 S TETOETEE & 4BTT.EEATI
{FETNRD" 2% 5 ! 3 1P 481 15 & 78] & 1,700,505, 18

T TOTAL

WHONTD UNITARID : PERIODO

CONCEPTO

[N A0 5 140012 MENSLAL £
DESFSNEA HORASEHE, E s MEME A % 1,635 20

NATERIAL DIDACT 00 (PROMCS0R TTULAR A | 1s 21097 MEHE IS 3 373, 35560

WATERIA. D0 T (SHOFRE0H 1L AR T | 3 aEEt | MEMSIAL [ 3%.343.20

MATERAL DIDACTICO (PROFES0R 1 IULAH" C) 5 1,005 05 MBS, 1 B

MATIRAL DIDACT.CO PROFCECRASOCIADG &) 3 G160 WA §

MATERAL DRI (PROFESCRASDICIADG ") 3 B850 MEMEAL T

MAT== AL L]LJ.IEI.L;IIUL'I Hﬁ1!—|:,“:'(_}{.&‘-_'(_;l§_;l-'.'_1:l'ﬂ'] a5 TELE] MERSLAL %

MATTRAL DIDECTICD (TECNICD ACADEMIC 5 ARG RS LY ]

WMATTR AL DIDACTICD (TECHIC ACADEMICT B 5 35140 MBS $ f
WA= AL DADACTIC0 (eI AP Do T 5 43530 WMENEJAL | B ¥ {
WMATERAL DIDGC 100 HORRSHE) 5 17501 MRS 1A 912, 460.00

COSTO TOTAL
PERIDDO

CONCEPTO CANTIDAD  MONTO UNITRRIO FERIODG COSTO PARCHAL

SERCIOS DEGLARDERLA g 1.428.00 EEE 5712000 (3% £05,440.00 |
[ AT A I MATRRNICIAT [ 5 7, B3 B0 AL B 77 4GIE0 | § #4,460.00 |
e oD 5 3 A5500 AL I's WMOOIO0 |5 204,000,00
(ILES ESCULAAES 120 % 14.00 CAMUEL 5 B5580.00 5 #5,650.00
IMPESIOr DS TS I 1,685,145 3 A 7.541.80
EAELECEEFAID T |t 2,040 00 3 204000 § 2,040.00
AEARATOROATOREDIGOE AL TWORY ALLASDERLIENS 1 £ 157000 3 IE0 5 3,570.00
VAL EPRRR, [ HA0 DH. A 08 MAEET=0 FG) I H ¥ s TR0 5 BO,755.00
‘AT EPARR LA DA 1A D0 MARSTAG (HEN) H £ AN 75| & 108,407.75
[ELTIVIDADES CULTRALES ¥ DE ORI VA T B 040000 § 20,400.00
| FESTEID DEL DIA CE L85 MADFES € 020000 | § 10,200.00
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0797/26

HORAS ADIGIONALES PARA INGREMEN O DE MATRICULA wumero pemeses e apucacion(seroic) [N
CATEGORIADE PUESTDS CARTIDAD BUELDD MENBUAL | o SETO NOMINA EOSTOFERIGHD

UNITARIO MENSUAL
PFRCAEE0R DE ASIGHATURA A" [HISM)
PROFESOR DEARGNATURA "B HIS'M)
FROFEE0OR DEAS GNATURAC® [HISM)
PRESTAL IDNES LIGATHAS AL BALARID

AFRNALDD - 5 Z707aor aﬂmmm_sn:.u:ura R T 52 19
PR, VACACIONAL ACADEICE Y ACMIMISTRATIVG | § 15,243 B4 |CUOTASOCIALCESANTIA = | \ H 14376
EEGUROAD SO g A A0 55 PO A LA VTVENA % §  _rimE
CEEAN TIA BN EDWD) AAMEADA = 5 773613 [FENRGE 1 3 4'5_3'?&_15_

'I'H'I'H.. B
PHESTACIONES HEMMM MIOH TO LINITARID

WMMHEH; 48 A
MATERIAL DIDACTICO (HORRSHEM) &l (-] BAEM AL 3 __HEIIH:I ! 9/5230.00
PR OKES MO LIGADA 0 5 7%,664.80
¥ OCIECOMG N O TD 100D O&TD . :.
WVALE A RS, LIERD DEL [HA DEL MAESTRO (HEM) 130 5 2485 BrUAL 5 338320 | & 339320

HORAS ADICIONALES PARA LA ATENCION DEL SERVICIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR ”'i:fi P:]Efﬂ

(Numeral X, Programacion presupuestal por tipao de apoyo, Uneamientos del Programa U00E )

SLELDD MENSLIAL
LIMITARRD: BUA
° _

PRESTACIONES LIGADAS Al SALARIO

CATEGORIADE PMAESTOS CANTIDAD

= 5
EFANAR, VAT AL ACADIENICG ¥ ADBINISTFR TV 3 . CLOTA SOCIALCEANTIAS 5 -
SEGURIDAD SOCIALT ) 5 © | APCYD ALAVIVIENDA™ H =

B

TOTAL PRESTAC IONES LIGADIAS AL SALARID ]

COSTO TOTAL

S AL BALARIC ZONA N TO UNITARIO PERIDOD ACADEMICO PERIONG

TOTAL PRESTACIONES NG LIG

= COSTO TOTAL
PRESTACIONES S0:CIQEC DN OMIC A% CANTIDAD MONTO UNITARIO PERIOOO COSTO PARCIAL b

PERIDDO
"WALE PARA LIBRD DEL DA DEL MAESTHE) (HEM)

RESUMEN
SUELDOS HORAS EDUCACION MEDIA SUPERIOR (¢)
PRESTACIONES HORAS EDUCACION MEDIA SUP. (1)

TOTAL CAPITULD 1000 (a+brc+d+a+)

FEDERAL ESTATAL
LD 1000 (SERVICIOS PERSONALES - SUELDOS Y PRESTACIONES) 5 BI605903.00 |5 02808881.00|%F 127211066800
CARITULOS A0, S000 Y 500 [GAS 05 DE OPERAGION) [ 3ITST5I00 | % 3,775, 757.00 7,551,514.00
PRESUPUESTO TOTAL L :
(NGRS AL PRESUP .
Invarizhlements exta distribucion q'JEGa sujatn  la digponibilided presupuestal del Goblamo Fodersl gars & sjercicioflecal 2026, confiodmaea bo establecido en
el Conmvenio Egy=alllcn stecritn entre & Gobiemo Federal v ol & Estaial gsl o a las disposichonas y plams que paratal elecho edtablazcy |& SHTP

para su gjercicin.

'Dmna-weninq'r 42 75, 1407 125d | 1555TE
Con base enel A 102 deda Ley de
* Con baseen
! "tion beseenel Ari 193 dels VISEET TECROLEGID
[
h
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0797/26

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Educacién | LFP DIRECCION CENERAL DE UNIVERSIDADES
N B TECNOLOGICASY POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE BN ELTﬂEJL.ﬂDDRVIGETI’E

A

T8EUTOO02T - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA

ZONAECONOMICA: All NUMERO DEMESES DE APLICAGION; 12
SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS | '.| e

BLELDC MENEUA.

», GEPUENTOS
M DEPUEITCE WNITARG

CATEGDRIADE PUESTOS

VRECTOR 1 k| A0S
SECFETARID ACADEMITD = 0 3 GZE0155 | 5 .
SECRETARID DE VINCULAGIOR 0 DE ADMINISTRACIGN ¥ AMANZAE [ H FEEEAE = |
ABOCADD CEMERAL 1 H EEEOTAS | § §  B56.089.40 |
O AL R N TG m 3 BRTAEE £ -
IRECTORDEAREA 7 - S5.507.45 | 5 2552 625 80
SBDIFEC TOR DE SRS, 1 3 EEETEE AT 20
Nesonso==Ta T ] [] 5 2860708 |5 2,746,276.80
¥ 34 30620 8

BUELDO MENBLIAL COFTD NOMINA

i T (215 TS ST PEN GO

T T T & $ P46 | 5 301 ETEED |5 242014560 |
FROFFECR 11 LLAR & i [ 3 F9.54085 5 - | -
FOrER ARG 0 ¥ mMmei5s s - s 3
=S G 1 1 3 175700 & 7357700 | § 208,284.00

e Aa00 ot : - et T -
PR R A D o W 3 7180715 % IOTFIE | § 4 AMLESEED
TECHICO ACADEMICD A ¥ o 3 TR & - ¥ .
TECHIGD ALALEMICD B [ o 1E3 1624755 & - |s E
[TECHICD ACADEMICO T o [3 177210 § - I3 -
FROFESCR DS ASGHATURA A7 (H/SM) o is [ - |s -
FROFEG0R S ASGHATURA B (HAGA) S — Ny 1331 I3 51230 |5 B6E5B1.50 |85 B022735.60
PROEECOR O A A TURA G IS M) 3 SEZ75 | 5 ! e

$ 109,081.70 § '

| 3 . F3 [

ASDGADCETCLAR [} ¥ 2318255 |5 - |% -
MEDIC0 GENERAL EELOLAA o 3 ZAZTRI0 | 5 - % =
I FERMERS S0 O AR = ] [ 052035 |5 - & -
COORDINADOR 0 3 524045 | 5 15242450 | ¢ 1,820,084.00
[ VEST A DR S B AL ZALG: [] ] 1524245 | & - |% =
NCEMIEROEN SISTEMAS T [ 5 e 5 - % - |
EPECALSTA TECMITD 1 5 [CEE 057940 | % 126965250 |
EEOECAGHS & 3 981105 & TO.3BE40 | § 85148080 |
TECHIGD BIBLTECARD z §  o5647 & 16402 | § T )
TECHICO B CONTABILIDAD i = 4 ' 95E2 47 | 5 3532953 | % 458,358 56
|ANALIETA, ACTAINITR TV & 3 05E247 | 5 4791235 [ § ST4 BB
TECMIED ESPECIALIZADC BN FLEC TRENICA - o |¥ GEEZ AT | § ) =
TECHNICD BEEPECAALIZADG BN MANTENIMIENTD L] 4 GEE2 AT % - |8 -
[CHOFERTE RECTOR ; 1 3 BERZAT | 3 SEIAT|8  1iasmed
EE DESERVICICE DEMANTENINIENTD 1 3 958247 | 3 0S4 |8 114054
CHOFER ADMINISTRATTVD 1 3 BEEZAT |3 DEER AT |8 [y ]
ASISTENTE D SEICIS ¥ AR TENIMIEN T 10 [ 958047 |3 G5EFTO|§  1.148,28640
R A A, DE NG TOT, ] 1 [1 Go AT |5 G EaZAT | § 114,988 04
CECRETARA DE SECRETARID - 0 § | SR AT |5 - s Z
SECRETARA DE DIRECTOR DEAREA 1 [ 958247 | 5 38,329.85 | § FET-
SECRETARA DE SUBTIRECTORDE ARER [ 3 0S5 B Y =
SECRETARA. DE JOE LE DEPARTAMENTE) a 5 54T |5 T4 [ Mdpeans |

SUBTOTAL ADMINISTRATIVO ¥ SEC RETARIAL 1 : [ e
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0797/28

ZONA ECONOMICA: All NUMERD DEMESES DE APLICACION: 12
PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARID

MANDOS {
COMNCEFTD BASE DE CALCULD SUPERIC ' ACARDENICOS
MEDI03

AONANEETRATIVG ¥

ARAL COSTO PERIDDO

AGLIMALTEY 40DiAE o EEmEdA |3 3,450,044.97

PRINA YACAC DN AL MM DOS SUIPTROPES Y MEDICS WA £ 51 ET

b 5 | AT :_'l"-i.-'ql_.lfq.l'_'.ﬁ.lJ;MII.'I':-V.-"E;“INL‘: ATVE 1 06 R4 52 Y43p 14507 | 5 1,445, 799.55

| SECLRIDeD S0 AL ] 3 § -aMEEs|s 1E0s4szaz|s | Besvaram|s -dseRTI0ES

CCSANT A B EDRD Svabzala 1175% 5 47 2R8I | & radiadt |8 | Zpainaly | 17136,847 26 |
: T2 AE [ M PLEZAS ; "

CLICTA B0CIAL SIS 2 ﬁ'zhm.j L 273240 5 1850078 | £ —T7.541.50 |8 25,064.5%

CLGTS 0GAL CEVNT A T e |8 + 00100 & 5,7R3 15| § ~apefinn| 8 590318
] p

ASCHT A LA VIVIENDS. Bt 5 TIEER | S TRACa110 & L -iZB3SEAT|§  17HETIEES

RENRL® 2 IE 18174552 | § §22,445,09

TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARID %

COSTO TUTAL

CONCERT
CONCERTO PERIODD

DESPNEA PLAZA) 5 MEMEAL |5 1,301,084.40
[DEEPDEA HORAEHEN | s WA L] 3 221440 |
WATERIAL DIDACT G (PROFESCR TITLLAR A7) I WENS1A 3 B0r2e.40
WATERIAL CYDA o0 (FROFRECR TTLLAR "B 3 WMEMEL |3 2
"WATTRAL DIDACTIC0 (PROFERCR TTLLAR ) 1 1,012 15 WRIELL |3 5 :
“MATFFIAL CEACT O (PROFEECRASOC A0 AT % R WEMEI § TaE.20
W ERLAL LV T o (PROFERCR ARCCIAD0 ) P BE540 WMEMEJAL | %
METERAL DICACToD (PROFEEOR AG o0 o 5 5 B MENS1AL H 155,774,201 155, 77440
PATERLAL VAT (TECNIGE AALMIEE &) z 3.8 WM 1L 3 T |
1A EFIAL 1 AT (TECK IS ACADEMICT: B £ 351,47 MEHE A B
[MaTERaLl 1oL (TR G0 AADEMICD ' 5 aEan|  MmSIEL |5
[MeERALDDACTCO RORRE AR, 3 WA MENSIAL |8

TOTAL PRESTACIONES ND LIGADA! % B61,757.20

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

CORCEPTD CANTIDAD  MONTO UNITARIO COETO PARCEN.

SFRTINSE DE GLARDTA n 5 WINEAL B PR | §
E‘.T:‘\.n&:u_]_c."_-cr.':.'.1-'.TFRNID.'.D 4 5 AkLAL £ R B 10, 75040
== 40 3 ANLAL % 10200007 | § 10Z,000,00
Mi==oATs ED 5 AMUAL I AZDA0DT | § ALFALG
IMFRESIGH SC TS z B ANLAL B ATIE| g 177050
| AT DE S IO 1 5 | EHLEL B 204007 | % T zoanod
ATERATLE DRTLPENOES, ALDITWOE Y ALLAGDE RIS 1 5 AMIEI 3 3E000|§ 0 Ao
ALE FARP, LIEF DL ChA DL MASSTRC T ] 5 AMUAL £ 2523630 § 7533630
WL PP IR DEL DA DEL MASS HO HE| [ am |3 EHLEL 5 FIEAE| § 33,208.45
DS CLLTURALS Y DEFTves I 3 ANUEL 5 FAM 0] § 20,400.00

1 E AHUEL B £

JTAL PREETACIONES SOCIOECONOMICAS

TAL PRESTACIONES H
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0797/26

HORAS ADICIONALES PARA INCREMENTO DEMATRICULA numero pemesss oeapucacion 'seroic)  [IEESEE

SUCLDOMENSUSL  CO5TO HOMNA B BRI

- € ATEGORIA DE PUESTOS. TR MENSUAL
PRCFEER DE ASENATURAA” (HS/M)
PRSI DE ASCHNATURA"E (RISM) N [ 5 B2 30 | 3 [\, 3 <
FRCFESOR DE ARGMA TURA " (HISA) 1 3 CIE N =k -
PRESTAC |0 NES LIGADAS AL SALNGSO #

- = B :
_wimdmn_mn&.umvmwmﬂm ¥ 1624384 mmucmﬁnﬂ \ 1&'-,/' 3~ ] s
ECLRADAD oA 3 24,797 BE | APV A LB W VIENOA T 5 |§ 7 12i@68
[CESANTIA B EDAD AVANZPDB T 5 T.735.03 |EENRD :1; IR

TOTAL P 5

" ; COSTO TOTAL
PRESTACIONES N LIGADAS AL SALARIO PERIGOO

DESPER S, HORASHEM) e
WA TERAL DDA I H RS HE) A |3 1T WENEIAL 3 052000 | 5 BEH0W
f ESTACICN ES NO LIGADIAS AL SALARIC $ 2EEGE.80
HESTACIONES SOCIDECH A AN TIEAD | MG TO & : 0 ekt
WALE PARA LISRO DEL DIy DEL MAESTRO(HSM) 138 3 24 95 ANLIAL 3 339320 % 3,393.20

HORAS ADICIONALES PARA LA ATENCION DEL SERVICIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR WUMERC DIE MESES

: s 1 BE APLIC
(Mumeral X. Propramacion presupuestal por tipo de apoyo, Uneamientos del Programa U006 )
R T Foes] [HC) MEN SLIAL e
CATEGORIADE PUESTOS CANTIDAD ety MBOAL 10 PERIOOO
1} CION B8 LIGADAS AL SAL ARD NI T
B | CLCTA SOCIAL BALUD/ 5
FRIFA VARSI AL ALREMIS D T ACMINISTRATTVG 5 CLICTA SOCIAL CEEANTIA £ =
o A SOTALT - ¥ - APOVDALAVVIENDAT B &
CESANTIE, E ELAL AVANZADA H T < _
TOTAL PRESTAC EIMES LIGAD AS AL SALARIO E

CIONES ND LIGADAS AL SALARID ZOMWA, MCH TO UNITARIG PERIODD

Al 3540
A | 17,50

PERIODO

TOTAL PRESTACIONES HO LIGADAS AL SALARID

COMNOMICAS CANTIDAD  MWONTD UNITARIC FERIQDO

SUELDOS
PRESTACION 5 T PRESTACIONES HORAS EDUCACION MEDIA SUP. (1) B

TOTAL CAPITULD 1000 ja+bcedee+T) B

ESTATAL

3412052110 5 3,412,082.00 | §
PRES JF‘I.IESTE-‘l'}Tr-L

NOTAS AL PRESU
Invanablemenieesta d |’.:|'h rion queda sijeta & ladisponibilidad presupuesl I| d
gl Conversn Especifico suscriio antre o Gobierno Federal y & Gabiemo Estat

para sy ejelsicen

1 Ccn basa r'nl:::.'i".‘. 42,75, 140 ¥ 190dela _—:.--:I—I IS25TE
*’G_,u b r{-eru-;! Art &?cala ..a].'-:el ’S..STE

% %on base enel Arl 193 de la ey det 1IS85TE (FOMISESTE)
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0797/26

SUBSECRETARIADE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR VIGENTE

18EUTD003S - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BAHIA DE BANDERAS

ZONAECONOMICA: Alll

PLANTILLA DEPERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

CATEGORIA DE PUESTDS

Noo DEPUESTDS

BUELDD MENSLIAL

LINITARIC

%

NUMERO DEMESES DEAPLICACION: |\,
SUELDOS [

e
COSTO HLIMIMA
MENSIAL

Tl_ac:nul_ﬁmc:ns‘rmu TECNICAS

12

COSTD PERIODO

SUELDO MENSUAL

COETO NOMINA

RECTOR 1 5 78,439.80 | § 70,439.80 5 841, 277.60
SELRETARO ACADENICD i 1 5 BB,E79.05 | § G6,E79.05 |5 B00,148.60
SCRETARC DEVINCULACION O DEADMINISTRACION ¥ FINANZAS 1 5 BEETI05 | § 6667905 | 5 B00,148.60
PACKEAD0 GENERAL 1 5 EEE38 15| § 5883815|5  TO6,057.80 |
CONTRALOR INTERNG ' 1 5 558315 5 58,838.15 | § 706,057.80
DIRECTOR DEAREA ] 5 EEEaEAL |8 ATO70520 |5 5,5648,48240
SUEDIRECTORDEARER I 3 5 4172820(3 12518760 |5 1,502,251.20
EEDEDEARTANENTD | 12 5 A03160( 3 IEIBEII0|§  4,366,508.40

28 g 480285158 § 1,280,260.20 5 15,471,002 40

CATEGORIADE PUESTOS Ho, DE PUESTDS T — MENSUAL COSTO PERIODD
PROFECRTITLLAR A, 12 5 03| 5 IE3TEG00|S  4,365180.00
FROFESORTITULAR B 0 s 3586250 5 5 :
PROFESORTITULARC ) 5 4208870 | 5 5
FROFESORASOCIADOA o IE 2087045 | 5 - |®
PROFESORASOCIADO B T & 5 2340555 | & 14043330 |5 1,685199.60
PROFESOR ASOCIADO Y T ] 5 2622980 | 5 206838405 2518,060.80
TECNICO ACADEMICO A = o s 1787480 | & o | :
TECNICO ACADBICD "B o o I 1885750 5 5 =
TECNICO ACADEMICD T - o |s 21 E30.00 | & 5 E
PROFESOR DE ASGNATLRA A" (HSM) o s 5080[ % - |8 -
PROFESOR DE ASGNATLIRA T (HISM) 2,200 BE T G0665 | 5 1305206005  16,743,540.00
PROFESDR DE ASGEMATUIRA™E (HISN) U‘ '5 BraEn| 5 - & -
SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICO 5 2109,331.70 §  25,311,980.40

CATEGORIADE PUESTOS

COATD NOMINA
MEMSLIAL

COETD FERIODO

QGO O ESPECLALISTA BN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL , o 5 2616500 | § - |5 F
AEDENID EELOLAR | 0 5 A GITE | & 5 -
MELNCE GENERAL ESCOLAR l o ] 76,166.90 | 5 5 S
ENF EFRVIERA ESCOLAR I ] 5 2215080 | & - |8 -
| ORI AR | ] 5 16,50560 | 5 40010520 (% 4,909,235.40
INVEETIGRADOR FEPECIALLENID 1 5 18,595.60 | 1659560 | § 2514720
INGENIERD B SISTEVAS 11 5 14,620.80 | 3 160,516.80 |8 1,991,001.80
ESPECIALISTA TECHICO ] 5 1290660 | 5 116,15940 (% 1,393,91280
EEDECFICING, 16 5 11,626.10| 3 1B601TED |8 223221120

i TECHICO BIELICTECARIC o ) 3 5 10,406.25 | § 3121575 | % 374,589.00
TECNICE B CONTARILIDAD 3 5 10,406 25 | & 31 215.75 | § 37455900
LIS ADMINISTRATIVG & 5 017365 | & B0, 741,50 | § 728,902 60
TECNIC EFPECIALIZADG BN B ECTRONICE 3 5 1012385 | & 30,370.95 | § 364, 451,40
TECH 100 ESPECIALIZADD BN MANTENIMIENTD 7 5 017365 | & 273336555 320006260
CHOFERDE RECTOR 1 5 950247 | 5 05a247 | § 114,889 84
TFFE DE SECI0S DE MANTERIMIENTD o 5 950247 | 5 5 -
CHOFER ADMINISTRATIVG: ] iE3 95AZ4T | & 5 -
ASSTENTE DE SEACIOS ¥ IAANTENIMIBNTD ] 5 S5EZAT |5 - s -

Q/ SECRETARA DERECTOR 1 5 1040525 | 5 10,405.25 | §
| sEcRERA DESECRERARID 1 5 10,2225 5 10.262.25 | §

SECAETARA DEDIRECTORDEAREA [ 5 1012365 | & 60,741.90 | §

SECAETARA DESUBDIRECTORDEARE, o 5 895040 S - |5 B

SECRETAR A DE JFEDE CERERTANBNTO ] [] QAMES| 5 5 .
§ s §

SUBTOTAL ADMINISTRATIVO ¥ SECRETARIAL
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0797/26
ZONA ECONOMICA: Alll NUMERO DEMESES DE APLICACION: 12
PRESTACIONES

PRESTACIONES UGADAS AL SALARIO

MANDOS

CONCEPTD BASEDECALCULD  SUPERIORESY ACADEMICOS
MEDIOS

ADMENESTRATIVO Y

SECRETARIAL COSTD PERIOOO

AELINALLG 40004 1,719,000 57 5 64086656 |
PRIMA VACATIONAL MANDOS SIPERIDRES Y MEDICS 10DiA3 5 _ 420,750.07 |
PRINA VACACION AL ACATEMIE: ¥ ACMINISTRATIVO 240iAs g 1,196333%0 2,814,399,26
E_HDADSDSII‘.LH B.‘!?".H-:. 224E BIEET | & 3 1,53.5_.329.631: 3 645347045
I TA B AL AVANZADA T 5 7147B4%5| 5 IE 5670227 | § 2,085,142.30 |
CLCTR S0 AL SALLDY R e s 4250400 8 332250 § 16.658.00 ] % 43,270.99
CUOTA SO GESANTIA Rl v 1680.00 | 867516 | § 850000 | $ 17,103.16
LI A LA WTIERDA e S 1 i25E4512|5 1755 son02| & B4 20047 §  3,236444.58
FETRO 2 — i, 3 S05.£70.03 | 5 5 338 0B0AT | & 1,153,739.82

TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO §,549,066.92 5

ACAINISTRATIVO Y COSTOTOTAL

. e Ou L [
CONCERTO MONTO UNITARIO PERIODO SECRETARIAL PERICDO

|DESPEN S8 FLAZE) E 142210 MEMEAL | § ) §  2,286,012.20
DIFESEN A HORAS HEW, 3 3E20 SE 3 s 87152000
WATER AL DIDACTICD (PROFESOR TSR &) 3 TOP040|  MENSLAL 5 146,337.60
MATER AL DIDACTICD (PROFESOR TITLLARE) 3 < 12455 AIEME WA 3

MATER AL DIDACTICD (PROFSS0R TTTJLAR T B 2.254.55 MENZL |5

MATER AL DIDAC TG0 (PROFES0R AS0GIADO /) 5 74380  MENSUAL 5

MATEREAL DIDACTI G0 (PROFESGR ASOCIADD "B 5 84560 MENZIAL 5 60,883.20
MATERIAL DIDAL 150 (PROFESOR ASDCIADD CH) 5 87720 WMENSIAL 5 TEa011.20
MATERIA DIDACT G0 [TECHICD ACADEMICT "2 5 0% 15 WMONELL | S

MA"_EH.-':._ D|D.-‘1ET COTECNIGD ."'n[ln"‘.'.'li".-“':OrB":l a5 = 427 1% = R 5

MATERIAL CIDACTCO (TE0MI GO ACADEMIGE ') 5 28 3% MENSUAL 5

M ATERIAL QIDACTICD [HDH‘.‘\SHEN} 5 MI:‘I'\]SJ:-'—".'_ ] SED,9B0.00

TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO : 2,2ER ERO.20 1.858.682.00 5 4,147,351.20

COSTO TOTAL
PERIODO

TR CIOERE (FARDER A 10 3 1,428.00 MBI 3 14,280.00 | § 171,360,00
[CANAETILLAS CE MATERN AT 3 3 2 EE2 50 AMUAL B 04780 | § B,047.80 |
[(ENTES ERE 2 55000 AL 3 7550000 | 5 76,500.00
(ML ESESCOLARES s |5 73400 ANUIAL 3 3213000 | 5 22,130.00
INFRESONDETESS ' ] 5 1,685 45 AALIAL 3 s 2
CASTOSDESPEIC | = 5 204000 AL 3 204000 | 5 2,040.00
EFERATOE ORTOREDICSS, ALDTIVOS ¥ SLLASOE FUEDAS 1 5 3.570.00 AHLIAL z 55000 § 3,570.00
VALE PARS LIZR0 DEL DA DB MAESTRD (P10 26 5 5755 | AMUAL F 25,596.50 | § 25,936.30
i E PARA LIBRD DEL D14 D2 MAESTD H ) 230 | 5 2495 EMUAL 3 5738500 % 57,385.00
ACTIDARES CLLTURALES ¥ DS ORTIVAS 1 s 20,400,00 ANUEL % 2040000 % 20,400.00
FESTEJD DE. Dia DELAS NADRES A 10,200,00 |5 nzmDn|$ 10,200.00
5

27,167,906.60

Fagina 23 de 32



0797/26

'HORAS ADICIONALES PARA INCREMENTO DE MATRICULA | | Hﬂmmmmumcmlamm-mn}

SUELDOMENSUAL | COSTD NUMINA

GATEGORIA DE PUESTOS CANTIDAD

PROFESOR DE ASIEMATURA A an'E}'M:l
| PROFESOR DE ASIGNATURS "B (H/SM)
PROFESOR DEASGNATURA ™G (HISM]

PRESTACIONES LIGAOAS AL SALARID. _
AGUINALDD 146,674.49

PRIMA VAGACICN AL ACADENICO Y ALMINISTRATIVG | BE, 006D
e e — i 131,611.02 [APOYO A LAVIMBNDA™

CESANTIAEN EDAD AVENZADA ™ 1E8 41 31229 [T
| F e : TOTAL PRESTACIONES LIGADAS A

mmmnuuuammum

DESPENSA(HORASHSM)
ATERIAL CHOACTICD [HHOFAS HEM)

WALE PARA LIBRD DE. DA DE.MAESTRD (H3W)

HORAS ADICIONALES PARA LA ATENCION DEL SERVICIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR "“'JD“E‘E;?J 2ﬂﬁfﬁ
(Numeral X. Programacion presupuestal por tipo de apoyo, Lineamientos del Programa LI0DE | (SEP-DIC)

SUELDO MENSUAL  COSTO NOMINA £
CATEGORIADE PUESTOS CANTIDAD UHITARSO MENBUAL COSTO PERIODO

PROPESORDEASGNATURA'A (HISM) i[5 Gools  Tismeols  2esse)

PRESTACIONES UGAD AS AL BALARIO PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO MONTD

AGUINALDD 2 31,732 80 (CLUOTA SO0IALSALID S
PRIMA VACACICHAL ACADEMICO Y ADMINISTRETIVG 3 18,039.64 [CUOTA SOCIAL CERNTIA 138.85
SEGURDAD SOCIAL™ ] 7RA73 84 |APOYD ALAVIVIENDA™ 14,270.76

CESANTIA BN EDAD AVANZADS? 0,067.65 [ ™
TOTAL PRESTACIONES LIGADAS

LR AR R

COSTO TOTAL
PERIODO
DEZFPENSA (HORASHEW) ) | Sl . 15,5085.60
MATERAL DIDACTICO (HORAS HEM) F 11,114.40
TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO ZOMA MON TO UNITARIO ACADEMICO

COBTD TOTAL

PRESTAGIONES S0GIOECONOMICAS CANTIDAD  MONTO UNITARIO COSTO PARCIAL PERIODO

WVALE PARA LIBRO DEL DUA DE. MAESTRO (HEM)

RESUMEN
sUELDOS (s) EIEECEEEL] SUELDOSHORASEDUCACION MEDIA SUPERIOR (e)

PRESTACIONES (b) RIS LIR LT PRESTACIONES HORAS EDUCACION MEDIASUP, {f)
Bumnsﬂnmsmi‘-lnﬂm:n} 5 1,320,070.40

PRESTACIONES HORAS ADICIONALES (d) D B34,501.55

TOTALES POR CAPITULOS

TOTALDE CAPITULD 1000 (SERVICIOS PERSONALES - SUELDOS Y PRESTACIONES) el 43,820,477.00
TOTALDECAFI TULOS 2000, 3000 ¥ 5000 (GASTOS DE OPERACION) 6,889,395.00
PRESUPUESTO TOTAL o35 50,508 ) 5 104,019,744.00
|NOTAS AL PRESUPUESTO! I
|Imvarinblemente este distribugion qued a sujeta & ta disponibilided presupuestal del Goblerno Federal para el ejercicic fiscal 2026, conforme a le astablecids an|
&l Convenlo Especiico suscrito entre el Goblerno Federal y el Goblerno [,.l.n. .I_ as[ como a les dispesiciones y plazos que para izl efecto establezcs ka SHCF'i
para suojercicis.

" Conbase enlosArt. 42, 75, 140Y 199 de |a Ley del ISSSTE
2 Conbasezn el At 102 de fa Ley del 15SSTE
"*Conbase enel Art 42 de |s Leydal ISSSTE

T SRR la Lav de| ISSSTER
Conbase enel Art. 193 dela Ley del 1ISSSTE
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0797/28

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

Educacion | &4/FP DIRECCION GENERAL DE LUINIVERSIDADES
Svorwarla o botachin ikca | TECNOLOGICAS Y POUTECHICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR VI EEN;-IE

18EUTOO0AR - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA

ZONAECONOMICA: All NUMERQ DEMESES DE APLICACION: |\ 12
SUELDOS

PLAMTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS \
DL MENALIAL COETD NOMIAA

CATEGORIADE PUEETDS No. DEFUESTOS i TARID

FECTOR 1 3 7400010 | 5 o000 |8 BEE.00 .20
ELCREARD ACADEMICD [ 3 B A5G | § B z
SECRETA R0 DS VINCULACION O DEADAIRISTRAGIN Y FINARZAS e 5 FETEIE s
ABCHEADD GEMERAL 1 5 5550745 | 5 BEAOT A5 g
[COHTALOR INTEFM D 1 5 55507455 58,507 45 | §
[MRECTORDEARG, 4 5 BEEOT.45 | § 23302060 |5
SRR TR DE ARG, 0 H AEIETED | 5 R
EFE DEDEPARTEMENTC 4 5 FEEITE | § 11442820 | =

SLIETOTAL SUELGIOSE MAN DX PERIORES ¥ METHOS ¥ 434 30820 2147300 8§

BLIFLDC MENEAL COETIHOM RA

CATEGORIADE PUESTOS Mo, DEPUBSTOS UNITARO HENAUAL

FROFESORTITULAR A" 0 [ 2520985 | £ 5 -
T i 3 ETTEIE = E -
PRI TTULAR T 0 3 3438015 | 5 - I3 -
| FROFE0R ASDGIADO A" D 3 173570 | § 1
| PROFEROR ASCCIADI RS [ [} 1586340 & - |% P
[FRCF EORASOCIADD T 5 [ NB/OTAS 5 10803576 | § 1,508,429.00
[TECHICIO ACADEMICL A [ ¥ 1478 5 - Is E
TECHICD ACADEWICE B o % 1624755 § - |8
[TECMICO ACADEMICC ™" [ [3 TTATZW 5 - Is =
P R DS AS NATURA & [HS) 0 3 aTE s % A
PROEEALR S AS M ATURA "B (HIS) 1492 3 50230 & 5441 60 | § 1,157,209 20
PROFES0R OC ASGHA TURA o [HEM] o B IR B =
SURTOTAL PERSOMAL ACADEMICO | 1] 20647735 §

PLANTILLA DE PERSOMAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

SUELDD MENEL AL

s COSTD NEMINA
CATEGDRM DE PUES

UHITERID MEM &I ie

] 3 2437890 | § 3 %
ARDIGALIC EECOLAR [ $ 75 |5 5 N
MEDIC 0 GENERAL EEOLAR 0 3 24000 | & = % =
| T ERMERR SC0LAR T 3 EEEIE EEE T
COORLADCR 4 $ 1524245 | 5 0,560 B | § THEI80
THVEST G0N EEPE0 ALTZR00 [ 5 1524245 | 5 - ¥ =
[HGEHT R B HEIEAS [ 3 T, 590.00 | & - Is -
| EPECIALISTA TEChCO o [ 10540 | § - | -
| EFECEQHCINA ] 3 T R §3z,578.00
(TECHICD BB ECARIC 1 3 BERZAT | E GEI2AT |8 11438964
ITECNIGD BN GOR TABILIDAD F: 3 058247 5 1916492 | § T2STIIE
(AN ALIET ACINIST A TV 1 3 BEEEAT & AT 91235 % ST4,848 20
TECHICD EF BB L0 B ELEC TR, o [l FE=X ) == =
TECHICD ESPECIALIZADO B MANTENIMIENTD 0 [ 95ER 47 % - |® =
(CHICFER DE RECTOR 1 IE3 CFT=F T R 114,389.54
[ FFE DE eI 0G DE MAN TENIMIENTD [ % 58247 5 B -
CHOFER ADMINESTRATIVG 1] % 9582 4T | 5 - % -
LEISTENTE D SIS ¥ MAMTENIMIZNTO 1 3 SRERAT |5 958247 & 11458884
[EECRETARA DE RECTOR, 1 [ 9580 47 [ 5 AT |8 11498864
[SECFETARA DE SECRETARID 0 ¥ 958247 |5 Y T
SECRETARA DE [ 106 E ARED, 3 3 BEEIAT & STADLBEZ|§ 628,957 84
SECRETARA DE BLIB RS 10A DE ARCA ' 3 B AT | & % Z
[ECRETA RS DE FEDE DE AT AMEN 10 3 5 ] 5 ETATAI |8

BLETOTAL AL MIMISTRATIVO ¥ SEC RETARIAL 1 $ [
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0797/26

ZONAECONOMICA: Al MUMEROD DEMESES DE APLICACION: 12
PRESTACIONES %
PRESTACIONES UGADAS AL BALARID
i Ll
o I = £l 0 F
AN 4085 3 GEn AT O | & 27E95.60 | 5 45T08AE0) 8 1,425356.33
quh'-;:“',:mﬂ-._r.-'x-rjrf,b SLUPRRICHRS Y H 06 122las 3 175,824,353 5 17382433 |
PR M WA O AL A A0 GO AR STRATID | 24Ciss 5 164,547 6 | 5 27423552 8 _d-gﬁ.ﬂﬁi#ﬂ
SR AT SaL | BT 3 23542100 | 5 245,332.10 | 5 Al iahale A BELA00 24
CERRANTIA T EDAD AVANZA0A R 5 25563065 | 3 TE23ET |5 EEr ek 504, BEO.TE
| : [ 12 e pazesey | it . -
CUOTA S0l 5ALUD? il ] 162000 | & 528293 |5 A Bar :;I:'!.s' B,HI0.3H
[ cm soniaL cemada® sl oy o ean | § 06 52 | & vt 8 3,486.32
i 3 AESEITAR | B 123,234 WEEHL 4 S 754 5207
2% ' s 25570414

CONCEFTO

DESATNEA PLATS)
[CEZEEEA FICRASHE,
[WaTERLAL

PERIODO ACRDEMICO

WATERIAL DA

| MATERIAL DICACTI OO (PROFESCR T ILLAR"CY)

r.-'.-"TH-\ EIE"J:.T_H‘:H.:R:FEBZHPEI"C ADOTAT
WATHRAL CIDACTY .1'.!..:'1"""[5_'\1'-!*.9:!_,.-\30 =]

r.l'.‘-.'l:l'ﬂ.-\_L'iU.-'-‘-ﬂl
TERIAL D"b-_l'm_'ll"E"_,'\ \.,:'.'l-d.l'--.li‘-% ¥

h.ﬁ.'FH-.. DACTo (TECKHICD ACACENICT

MaTHRAL TICACTC0 TREG R O ACADEICT ')

WATERIAL DICACT 0 (SRS HEM,

5 MEMSIAL
3 WEHE.LL
DIACT o (PROFESCR TITLLAR A7) 5 YT WL
PR TR R I3 ) RN AL
P 103285 | MENSJAL
% Gt ED MEMELAL
3 FiiEs 3] SRS LA
O PFOFECR A A I TERED|  MEMSJAL
: % a8 WEMSLAL
5 3 ETER WAL
I A e
[ TEI| MOMBUAL A0 AN

26172280

E40.710.40

COETD TOTAL
FERIGDO

(TR Rl BT I R EU T R L T

SEMCI DS DEGUARDER A § 3 B 171,260.00
(AP AETILLAS DE MATERNIDAD E H 3 =520 5 536520
LEMTES n B EB 500000 3 51,000.00
IS BRILARES - 30 B 3 % 2142000
TSN OE ESS 1 H % 5 1,835.45
EAETOGCEEFLO 1 % 3 3 2,040.00
AP RN TR CRTPEDIC0E AUDITVOS Y SLAR DEEIEDAS 1 % 3 3 3,570.00
[(ial=FaRa | R A Dl DL WAESTRE 0] 5 B i 5 498775
[VALEPRRA LB DEL DA D } 192 [ % ; 5 4, 75040 |
ECTDADSS CULTJRALES Y DEFHINAS 1 B B 0 | 5 20,400,600
FIRTEL D CNA OF LAE MADRES: 1 % 5 1020000 | 3 10,200,00

%/.

TOTAL PRESTACIONES SOCIQECONCOMICAS

TOTAL PRESTACIONES

297,018,850
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HORAS ADICIONALES PAFGA INCREMENTO DE MATRICULA NUMERGD DEMESES DEAPLICACION (827-DIC)

BUELDO MENSUAL  COSID MONMKA
UNITARIG )

CATEGORI DE PUESTOS CANTIDAD

PROFEECA DE ASIGRATURA *A" (HISM)

PRFEE0R DE ASIGHATURA "B (HISM)

PRROFES0R e AS GHATURA "7 (HISM)
PRES TG IDNES LIGAD A% AL BALARID

CLICTA SOCIAL CERANTIA 'Y
ST A, LA VTVIERDA
| Eme
TOITAL PRIESTAC ICIHES LIGAIAS AL SALARIC
PRESTICION BB HE LIGADAS AL SALARID TOMA  MONTOUNITARIO

TOTAL PHESTACION ES ND LIGAAS AL SALARIO
PREATACIONES A0 CIDECONUMCAS CANTIOAL NI TC LINTTARIC

HORAS ADICIONALES PARA LA ATENCION DEL SERVICIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
[(Numerai X. Programacidn presupuestal por tipo de apoya, LUneambentos del Programa U0DE |

SUELDD MENSLAL

ok SANTHAD LN ITARIE
MONTO 5 LHGADAS AL BALATIO
3 3
PRI WA CATICHAL ACA DMLY ¥ ALRATRIST A TV 3 T BCCI AL CESANTIA T 3
DD SO : 3 (POTYC A LA VTVIENDA § =]
[CERAN T B EDAD ANANZADA 5 FETRD 3 .
- : -
.
£ (HORAS HIAM &% 3520 MENEML |5 3 = /
MATER AL DIRAC IO (HORASHIM) Al 5 17.50 MEMAML & 3 E f
5 -
| 4
AL PaetA LIBRO DEL DV DEL MAESTRO (HSM) ¢ |8 24.65 ANLAL ) - |8 7
RESUMEN

SUELDOS (a) 12237 207 .0 SUELDOS HORAS BEDUCACION MEDHA SLPERIOR {=) § =

PRESTACIONES (b [B e k] PRESTACIONES HoRrAS EDucacion MEDiA suP. if) EXEEEE
SUELOOS HORAS ADICIONALES c) B ] ]
PRESTACICONES HORAS ADICIONALES (d) [ 1.2 TOTAL CAPITULD 1000 (a+brec+d+etf]

ESTATAL
TOTAL DE CAPITULD 1000 (S8 = 3 8,508,114.00 | § 9.505,114,00
mmnE‘caFImmszﬂun m*rsﬁﬁn [Gp.smsns _ﬁﬁﬂﬁm 373t esa00 |8 G7AEae

26 ETA 458400

[NOTAS AL PRESUPUESTO!
i ek eEER OFElTibsio
3 nin Espresiticn suscrit enfrg o GN_uu". I-:-:l..:ra w el Gobisrnn E Hr"' A5 T0
DETa B4 Sfericin

baseenlosArt 42, 75, 140 Y 199 dels Ley del 1IS55TE

| At 12 delalay
gn el At 42 dela L=y det I555TE

" Con base en el Art 193 de la Ley del ISSSTEFRCVISSSTE)

soal 2026, conforme & lo eslabledido en
s que pava 3l efectn scighlesca la SHCP

‘> Con base

L
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0797/26

SUBSECRETARIA DEEDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE LINIVERSIDADES
TECHOLOGICAS Y POLITECHICAS

LrP

Educacion
Spcrolaria dr Erucscsin Fubiics

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADORVIGENTE
18ELI TOODSD - LINIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MAZATAN

ZONAECONOMICA: All NUMERD DE MESES DE APLICACTON: 12
SUELDOS \
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS I

BUELDC WMENBLIAL
LINTTARID

COETD NOMINA
MR

CATEGORW DE PUESTOME

Mo DEMESTOS COBTO PRICOO

{RECTOR | 1 5 TADODH [& | 4000103 " mERO01Z0
| FECRETARID ACERLEMICD | [ 5 6250455 |5 e . i .
SELRETARIO DE VINCLULACITN 0 DE ADMNETRACION YFINANZRS o 5 6250455 |5 7 |%,

ABOCADD GENERAL a 5 5550745 | § Y E -
COMTRALORINTERD a ] 5550745 '8 |3 -
[HRECTOR DEARER [ 5 B5 507 85 | & S N |8 -
SBDIREL TR D ARSh, [ 3 BAETED B 3 =
e DE DEPARTAMEN I & 3 IBEOTOE % 17164230 | § o058 TOT 60

BUETOTAL BUBLDOE MANDOS SUPERIORES ¥ MEDIOS T B 3

SUELDO MERSUAL
UNITARD

CORTO MO RA
MENEIAL

CATEGORIADE PUESTOS

Ho DEFLESTOS COETD FERODG

ERCFESOR TITLLAR A" o % 2520985 | 3 -3
FROFESCRTTULARE” o ¥ 20840095 | 3 H
PROFESOR TITULAR "C” 1] [ 34980015 | 5 -
PROFESCR ABTICIADO A" [] [] ETE £
PROFESOR ASOCADCO "R il 5 1945340 | 5 2 3
FPROFECRASCCIADD T 5 [ 2180715 |5 10303575 |8 1,308,472.00
TECHICO ACADEICG A= 0 5 4.TT0ED |5 BN I
MECHICO ACADEMICD B 0 3 1624756 | 5 5 -
TECHICO ACADEMBCO " 1 § TrEf2H |5 = - =
|PROFESORCE ASIGNATURA "A° (HEM) i 5 AT | 5 - % - 1'I
[PROIFEALIR DE AR A TURE B (IS 168 1 502.30 | 5 4 BEETD §  1,01E864.40
PRCFEOR D ARGHATLRA & [HiSH) 1 S 5275 |5 — % -
SLAETOTAL PERSONAL ACADEMICD ] § 10302445 § 237708340

SURLDO SENBLU A COSTS HOMINA

COSTD PEROOO

Ho DEPUESTOS

LA TR O WENTLIAL
SOOLOGE00 FFEALIST BN LN SOCHCEMOCIONAL 0 1 2437010 | § - % -
AEOGADDECOLR 0 5 2318255 & - s i
WEDICD GENERAL ESCOLAR [ 3 747710 % - % -
B FERMERS E0UAR [ 3 T - |8 -
COOFDINADDR 2 [ 1524245 & 3048490 | § 265 E12.80
I VEST GADOR S e ALIZADL o [3 1524245 § — = =
INGENIER0 BN SISTEMAS 0 L 1186100 & 3 -
ESPECIALISTA TECHICD 0 3 1057940 & BRE =
EFE QECHCING, 1 3 EELEE EEEEEI 118,592 60
TECRCO BBLIOTELARD [ 3 S5E7 4T | % BRE =
TECHIGE B4 COMTASILIDAD 1 [3 9582 AT | § 05E24T | § 11498864 |
EPALIETE, ADMINISTRATIVE o ¥ 050247 | § - |s =]
TECNICG EPE0IALIZADG BN BLECTROMICA o L] B5E24T | 5 5 -
TECNICO ESPECIALIZADC B4 MANTENIMIENTO ] [ BERZAT | £ s =
CHOFEH DE RECTOR ] 3 DEAZAT | % 5 -
= OE MGG DERMEN TENIMIENTD o 3 BSELAT |3 s -
CHOFER ADMINISTRA WO o 5 B582A4T |5 - s o
| ABSTENTE DE SEVICI 08 Y MANTENIMIENTD 1 [} GENLAT | & S EEZAT |8 11400984
e x 3 3 TEELAT | % GEazAT | % 11498954
SECRETARIA DE SECRE TARID [ ] BEH24T |5 3 -
EECRETEAA DE DIREG TOA DS ARER [ 5 G ENLAT |5 ¥ e
SECRETARA OF SIROREC TR DR ARRA o 5 B5R2AT | 5 - % -
SECRETARA DE.EE DE DEPARTAMENTD E $ SEEIAT |5 15,154 54 | § T30 aTe R
SUHTOTAL ADMNISTRATIVO ¥ SEC RETARIAL B % 7RO6AZ0 § £0,308.30 § g

TOTAL SUELDOS ] 8.3
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ZOMNAECONOMICA: All

NUMERO DEMESES DE APLICACION:

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

MANDOS Fmt
CONGERTO BASEDECALCILD  SUPERIORESY  ACADEMICOS || COSTO PERIODO
WMEDIOS i

AGAMALLC 400i8E E 527,503.20 | & 703,532.53

ﬁi.1.ﬁ\".-'«"_;‘-‘£_}ll’_‘.h‘-‘-‘. ;1,*.},':‘:':ég_Fﬁar_m'-’r.iE1|33 "ODAS A ECED _Bﬂ.ﬂqﬂi

ERANA, AT CFAL A E T ¥ ADWINSTRATI LA i 155105 | \TOEIEE] 5~ 226768.20

SFGEURDAD 500" BETH 5 3MEA27.00 | 3 2320 5 1B5EEZ05 4§ ‘56, 080,27

TEEA TR B [DAT AVARZADE ' 2175 5 1o1.204.79 | 5 Ere k] 335A6 45 | § 0503547
: TLES Y Ny PLAZEER) | i S L

CLIOTR SOOIl 54 LD it Cig | oeean | o]t 127540 5 438672

| i 500 0 Mo PLASRS I e i -~ !

CLIITA SCLAL CESANTA A % | s BSIEE 5 s 480008 173168

AP & LA ERDA B z a0 5] & e 52,634.08 | 5 8 05223

1 - |

AFTIFC 2% ¥ 33,5516 5 2915069 | 5 126,E30.04 |

CORCEPTO

TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

1.043,385.15 :

FERICTHO

CEST=YSA LA 1 MANEIAL 3
CESP TN EA HORAS 5, 3 MEE L0 £

142 TFRIAL D SACTI O PG ACIR TITLAT ) H MENSIE [ f

MATERAL CEDECTICE ;#’EF.:E’JI—L'II,_,I_;‘-‘R ‘B ] MBEMELAL 5

WATEAL DIDE I FROPS0R TITLLAR ') ] MEMS 5

P TER AL CIDACTICE [FHOE SR ARCC ADC &) : MENSLAL |8

AR AL SIS (PR EEUR AECG A0 ) A [=EEE

MATERAL CILSL 00 [PROFESCRASDCIAN ') 5 ~ 7eaEn|  wevaAl |S A5,B1E1)
(MAToR AL DIDAC G0 [TECHIC ACADEMICG ‘A 5 T T T 5
WA= AL DIDWCTI o0 (B CE ACALEMID "B 5 lan, MEElL |3

WA A OG0 (TEC R 0 ALl oInD T 5 43520 PETETTE 3

MATERA DILBCT OO (HORAS HEM) 5 1750 mEuELA %

CONEERTD

TOTAL PRESTACIOMES NO LIGADA

233835044

COSTU TOTAL

PERIODD
279,562.50
7138560

ST IS DEG AR [] 143800 | 1 3 !

A ETILLAE CE WA TERHI 350 2 B 2D ANUAL 5 EIEEI0 % 536520
| AHTES ) 10 H 266020 ARLEL 5 F5E0000| § 25,500,00|
LI FEEECCLATES 18 [2 T14.00 AMLIAL B 00| 5 10,710.00
Pk [E TR E] H 1,685.45 AMLE 5 33545 | 5 1,B2E 45
(ZAETOS DESEFELD ] = 2,042.00 EMUEL 3 T04000 | 3 "2,040,00 |
PRNTE OFDFEDIC0E, AU TWORY 5. LASSE RUEAS [ L 347000 FRLIEL 3 3570005 3.570.00
el £ 2iRe LIBRO DL DVA DE MAES IR P & S [ ARLL 3 AOE 75| § 458775
WELE MARE | IFHC) AL DA DE_ MADSTR (HEA) ® = 2485 EHLEL 5 421555 | § 421655
AT CACES CUL TR =5 Y DEPORTVES 1 5 20,202.00 AMURL 5 040000 § 20,400.00
TEETEIC CELDA DELA : 0 AMUAL 3 02000 § 10, 200,00

s
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0797/26

MUMERD DEMESES DE APLICA

HORAS ADICIONALES PARA INCREMENTO DE MATRICULA

CATEGORIADE PUESTOS CANTIOAD

UNITARID

BUELDD MENSUAL

CIGN SEP-DIC)

COLTO ROMNA
YN ELIAL

PRESTACKONT S LIGADAS AL BALARI

B,7GE 27 | CLACTA SOCIAL SALUG

PROFESOR DE ASIGNATURA A" (HIS'M)
PROFESCR DE ARCNATURA B (HISM) o 5 50230 | % 1 - % .
| PROFECCR DEASIGRATRA T (HIZM) 0 [ BE2TH | § =% :

AGLINALDC 5 5 o0 55
FRINE VAR AL ALADEIC0 ¥ ORI 1TV 5 405095 | CLOTA S0CIAL CESAMTIA T l'\ ,L——,-\f Eark
EGURCAD BCCIALT g 07217 | PTG A L VVIENDR ™ T v |5— J a1
CESANTIA EN EDAD AVANZADA 3 193403 |FEmee T |5 7 126&
GITAL PRES ES LGRADIAS ™ 5 BN ETT
FHER C 5 NO LIGADR W (WM A W ) R RIODD [} . = TR A

DIEEPENEA (HORASHEM) Al 3 3830 MBI 3 /ATET 20 4 JET.20
WA ERAL DEDAC TG [ DG HEH) Bl |8 17 50 MENZUAL |5 2.38000 |5 238000
£l i [ 5 MO LIGADAS AL BA1 ARHD £ '.fl"rﬂ_m

VALEFARA LIERD DEL DUA DEL MAERRCH HEM) [ ] 2458 ANLAL 5 L] B4R

HORAS ADICIONALES PARA LA ATEMCION DEL SERVICIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
Nusneral X, Pn.\::..||||.-u:|c'|r1.|:nrs.||;:l.(-s1.'|| portipode oo, Lineamigntcs del Programa U0D0E |

CATEGORIADE PUESTOS CANTIOAD "'""'I':;: ;':‘ MF’" :: m“ HA  costope
C ICADAS AL BALARID N TE ACION ES LIGADNS AL SALARID MONTD
A INALDG B | IR SOCIAL SALUD 3 5
PRIMA VACATITN AL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVG s - | DUOTASOCIAL CESANTIAT Sy -
SEGURIDAD Bocia I3 - ARCRTIALAVIVIENDR ™ 3 -
CESANTIA B EDAD AVANZADA RETIRO 5
§

ZOHA

MCN TO UNITARID

VOHES NO LIGADAS

CANTIDAD

AL AALARID
MCHH TC: LI TARID

TOTAL
PERIODO

6,334.,501.80
3% 278 53

SUELDOS HORAS EDUCACION MEDIA SUPERIOR (e)
PRESTACIONES HORAS EDUCACION MEDLA SUP. (1)

SUELDOS HORAS ADICIONALES ¢ [ EO,S14.40
WGIMBW&;&UIMM

TOTALDE TULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES - SUBELDOS Y PRES TACIONES)

FTAL CAPITULD 1

FEDERAL
4,655, 9460.00

o) 9,311,337.06
ESTATAL

3 A, B55,969,00 | 3 %,311.938.00

TOTAL DE CARI TULOS 2000, 3000 ¥ 5000 {GASTOS DEQPERACION) 1,748, 7%1.00

3 1,749,781.00 | 3 3A409,5682.00

[Invarishlentents exto distribucion gueds sul
e Cnrvenio Fepesifing suaciity entre o
|para susfercicio:

Gon base enlos Art 42, 75, 140 199 dela Leydel 1355TE

ta 3 ta disponlEdlidad prasup
e Federal yef Eohlemn Estatal, a8 comio s RS diEpoaiciones v plas

"

-\.u-'.n.-u-n

" St base ene 193 dip b Ley el 1355TE(FIVISSETE) Erach 1

sl def Gobierna Federsl pars & ejercicis fiacal 2006, conforme 8 lo establecido en
& fue parmn te efecio estalilz=zca la SHCP

| e
In o

*Con baseen el Art 102 delaley dal ISS5TE
17 Con baseen e Art 42 dela ey dal BSST

'Y u-
& (24 l||

Pagina 30 de 32



0797/26

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente ANEXO TECNICO, lo suscriben en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 10 de septiembre de 2026.

Por: “LA SEP” Por: “EL. GOBIERNO DEL ESTADO”

D
— S
7T e
e, . P il 4
L \
Rlcawl%{wﬁi Miguel itero
Su fetario de Ed ion/Superior Gobernador i L0 sPEstado de
gl Suark

Julio César
Secretario de Ad
Paor: “LAS UNIVERSIDADES” \\.

| -4
[ Py’

e ) "’%z.-th'r
Isaak Rw a -' i Marco Antunlu Gha‘vaz Arcega
Rector de la Universidad Tecnologica de Rector de la Univérsidad Tecnoldgica de la

Bahia de Banderas Costa

\—7\___ Pagina 31 de 32



ifiam Fabiola Gnnz_élez_ﬂnhian
Rectora de la Universidad Tecnologica de
Nayarit

0797/26

di Alvarez Rufino
idad Tecnoldgica de
tan

Zelma Tu
Rectoradela U

niversidad Tecnologica de la
Sierra

ULTIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE
RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTC AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL
SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADD DE NAYARIT, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026 CELEBRADD ENTRE EL PODER
EJECUTNG FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP", “EL GOBIERNO DEL ESTADO" ¥ “LAS UNIVERSIDADES".
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