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CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”,
REPRESENTADA POR RICARDO VILLANUEVA LOMELI, SUBSECRETARIO DE EDUCACION
SUPERIOR, ASISTIDO POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL
DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
LIBRE ¥ SOBERANC DE MICHOACAN DE OCAMPO, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”. REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, ALFREDO RAMIREZ
BEDOLLA ASISTIDO POR RAUL ZEPEDA VILLASENOR, SECRETARIO DE GOBIERNO, LUIS
NAVARRO GARCIA SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, Y PATRICIA FLORES
ANGUIANO, SECRETARIA DE EDUCACION, Y LAS UNIVERSIDADES: UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE MORELIA, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ORIENTE DE MICHOACAN Y
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL TECNOLOGICA Y POLITECNICA DE AQUILA, EN LO SUCESIVO
“LAS UNIVERSIDADES® REPRESENTADAS POR SERGIO PIMENTEL MENDOZA, ZENAIDA
SALVADOR BRIGIDO Y MARIA XOCHITL ALVAREZ MENDEZ:; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA
SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”. CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la
Creacnjn Operacion y Apoyo Financiero de las Universidades indicadas en el apartado de Declaraciones
Ill de este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNC DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LAS UNIVERSIDADES™.

2.- Por Decretos expedidos por el Gobernador Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo,
“LAS UNIVERSIDADES” se crean como Organismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estado
de Michoacan de Ocampo, con personalidad juridica y patrimonio propios, integradas al Subsistema de
educacién superior “Tecnoldgico”.

3.- Con fecha 10 de marzo del 2026, “LAS PARTES" suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacién de Recursos Financieros para la Operacion y Seguimiento al Servicio Educativo de las
Universidades del Subsistema Tecnolodgico del Estado de Michoacan de Ocampo, para el gjercicio fiscal
20286, en lo sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron |as bases para proporcionar apoyo

\

financiero a “LAS UNIVERSIDADES™ a fin de contribuir a su operacion, hasta por la cantidad dst/&‘b

$100,438,852.00 (Cien millones cuatrocientos treinta y ocho mil ochocientos cincuenta y dos peso
00/100 M.N.).

En la clausula SEGUNDA de “EL CONVENIO" se establecio que “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL
ESTADO", acordaron asignar por partes iguales a “LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para
su operacion durante el ejercicio fiscal 2026 de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido en
su ANEXO TECNICO y que forma parte integrante del mismao, conforme a lo siguiente:
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3 Presupuesto .
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_ . s ‘ Federal 50% | Estatal 50% e
1 Universidad Tecnolagica de Moerelia F349, 154 71500, %39,154.715.00 578,308,430.00
Universidad Tecnolégica del Oriente de
s 58,064, 71 11!% : $8,064,711.00 $§16,129,422.00
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Presupuesto
i i — Total
! Unwersl.{i_ad Federal 50% | Estatal 50% | y
Universidad Intercultural Tecnoldgica vy §3.000.000.00 $3.000,000.00 $6 000 000.00
Politécnica de Aguila Rt | (et it
i Total $50,219,426.00 | $50,219,426.00 | $100,438,852.00

Asimismo, en la clausula DECIMA CUARTA de "EL CONVENIO", se establecio que surtiria sus efectos
a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2026 y que podria ser adicionado o
modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES

l.- De “LA SEP”:

1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2o, fraccién |. 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracion Piblica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades
Federativas y de los Municipios.

|.2.- Que Ricardo Villanueva Lomeli, Subsecretario de Educacién Superior, suscribe el presente
Convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020
(RISEF).

I.3.- Que dentro de su estructura organica, cuenta con la Direccidon General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad
con lo establecido en el articulo 15 del RISEP le corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la
persona Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las
universidades tecnologicas y politécnicas y otras instituciones de educacion superior con programas
educativos afines a la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus
objetivos; promover el disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas academicos, planes y
programas de estudio, materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la
educacién de tipo superior que imparten las universidades tecnoldgicas y politécnicas, asi como
proporcionar a éstas la asistencia académica. técnica y pedagoégica que acuerden con la Secretaria;
promover, dentro del marco de las normas aplicables, la adecuacién de la estructura orgénica y la
actualizacion normativa de las instituciones a que se refiere dicho articulo: coordinar, de conformidad con
los convenios que al efecto se suscriban con las autoridades educativas de |as Entidades Federativas, e
funcionamiento y operacion de las universidades tecnoldgicas y politécnicas; supervisar y evaluar el
cumplimiento de los programas académicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacion
& investigacion, a cargo de las universidades tecnolégicas y politécnicas: desarrollar, en coordinacion con
las universidades tecnologicas y politecnicas, un sistema integral de informacion academica; establecer,
en coordinacion con las unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para
el control de los apoyos financieros otorgados a las universidades tecnologicas y politécnicas, y gestionar
los apoyos necesarios para la operacion de las universidades tecnologicas y politécnicas ante las /_\
1

unidades administrativas de la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracién Pablica

Federal. "
. i
1.4.- Que la Ley General de Educaciéon Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 4m
¥ fracciones V1 y XllI, y 51, sefiala que las autoridades educativas federales, de las Entidades Federativas
y de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito dé sus competencias, para garantizar la
prestacion del servicio de educacién superior en todo el territgrio nacional; que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las gue se refieren los articulos 47 jy 48 de dicha Ley. corresponden a las
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autoridades educativas federales y de las Entidades Federativas, de manera concurrente, entre otras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracion de convenios y acuerdos para el fomento y
desarrollo armonico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,
y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacion superior y la realizacién de
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones publicas
de educacion superior, y que el desarrollo de la educacion superior en el territorio nacional se realizara
mediante |a coordinacién y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federales, de las Entidades Federativas y de los municipios, con la
participacién activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacion
superior, en |los términos y conforme a las instancias y disposiciones gue se establecen en dicha Ley.

1.5.- Asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las Entidades Federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacién superior y al principio de gratuidad en la educacion en términes de lo establecido en el articulo
3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se consideraran las
necesidades nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se
sujetara a las disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicion de cuentas y fiscalizacion
que resulten aplicables; que la Secretaria de Educacion Plblica y las autoridades educativas de las
Entidades Federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el
financiamiento de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones
paritarias estatales respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacion
superior de las Entidades Federativas, y que en el gjercicio de los recursos para el financiamiento de |a
educacién superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos
publicos que reciban las instituciones publicas de educacion superior deberan administrarse con
eficiencia, responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de
cuentas y el combate a la corrupcion, y gque el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de
educacion superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su
normatividad interna. debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia,
transparencia, rendicion de cuentas y honradez.

A
Ilu

I.8.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la \_
pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de |a oferta educativa en beneficio de |a educacion superior

y de “LAS UNIVERSIDADES", a fin de fortalecer & impulsar el desarrollo de las actividades que le han

sido encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el gjercicio fiscal 2026, ha concluido que

es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente

Convenio v, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado

correspandiente al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa Presupuestario: U006 Subsidios para
Organismos Descentralizados Estatales_

I.7.- Que para efectos del presente instrumente sefala como domicilio el ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Historico, Demarcacion Terntorial Cuauhtemoc, C.P. -|.

i

06028, en la Ciudad de México, f

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO™:

I.1.- Que el Estado de Michoacan de Ocampo es una Entidad libre y soberana que forma parte integrante
de la Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulog 40 y 42 fraccion | y 43 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 11 y 14 de la Copnstitucion Politica del Estadg
Michoacan de Ocampo. | lk_,iv
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II.2.- Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento,
en términos de lo dispuesto por los articulos 47,60 fraccion XX, 62, 66 y 132 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 3, 8. 9, 11, 12 fracecion |, 14, 17 fracciones |, Il y
X1, 18,19 y 31 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo; 6°
y 16 fraccion XIX de los Reglamentos Interiores de la Secretaria de Gobierno, Secretaria de Finanzas y
Administracion y la Secretaria de Educacion; 3 del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de
Michoacan de Ocampo para el Ejercicio Fiscal 2026; asi como en e articulo 108 del Manual de Normas
y Lineamientos para el Ejercicio y Control del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de
Michoacan.

I1.3.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacion del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacion de acciones de |os
dos érdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo economico y social de la Entidad.

I1.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente Convenio en
su presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2026.

I.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Av. Madero
Poniente No. 63, Palacio de Gobierno 3 Patio Planta Alta. Colonia Centro, Cédigo Postal 58000, en la
Ciudad de Morelia, Estade de Michoacan de Ocampo.

Ill.- De “LAS UNIVERSIDADES™;

N

7z
V4
1I1.1.- Universidad Tecnolégica de Morelia. /—\}ﬂ

a) Que la Universidad Tecnoldgica de Morelia es un Organismo Publico Descentralizado del
Gaobierno del Estado de Michoacan de Ocampo, con personalidad juridica y patrimonio propios,
de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea el Organismo PUlblico
descentralizado denominado "Universidad Tecnologica de Morelia", publicado en el Periodico
Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, el dia 10 de agosto del
2000, y reformado mediante Decreto, Publicado en el mismo medio el 20 de diciembre del 2001.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
"Universidad Tecnoldgica de Morelia™, tiene por abjeto:

I.  Formar técnicos superiores universitarios a partir de egresados de Bachillerato, aptos para la
aplicacion de sus conocimientos en forma inmediata, creativos e innovadores en la solucién
de problemas y necesidades productivas de la comunidad a través de la incorporacion de los
avances cientificos y tecnoldgicos;

Il.  Realizar investigacion en las areas de su competencia, que se traduzca en aportaciones gue
contribuyan al mejoramiento y eficacia de la produccion de bienas y servicios, asi coma en el
mejoramiento de la calidad de vida de nuestra sociedad;

Ill.  Ejecutar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad;

. Promover la cultura cientifica y tecnologica, nacional y universal;

V. Vincularse con los sectores publico, privado y social para contribuir en el desarrollo

tecnologico, cientifico y social de la Entidad; e,
| WL Instruir profesionales aptos para incorporarse al trabajo productivo, con una preparacion
o polivalente que les permita desempefiarse en empresags, industrias o instituciones del sector

plblico o privado, asi como en el desarrollo de su propja empresa. BC
| 5.
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c} Que surepresentante cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente instrumento,
en términos de lo dispuesto en el articulo 12 fraccion | de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Michoacan de Ocampo; 19 fraccion | y 56 de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Michoacan; y, 12 fracciones Il y XVIII del Decreto que crea organismao
pliblico descentralizado denominade "Universidad Tecnologica de Morelia” publicado 10 de agosto
de 2000, y reformado mediante Decreto, publicado en el mismo medio con fecha 20 de diciembre

del 2001.

d) Que para los efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Avenida
Vicepresidente Pino Suarez No. 750, Colonia Ciudad Industrial, Codigo Postal 58200, Ciudad de
Maorelia Michoacan de Ocampo.

lIl.2.- Universidad Tecnolégica del Oriente de Michoacan

a) Que la Universidad Tecnologica del Oriente de Michoacan es un organismo publico
descentralizado del Gobierno del Estado de Michoacan, con personalidad juridica y patrimonio
propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crea el organismao
publico descentralizado denominado "Universidad Tecnologica del Oriente de Michoacan”.
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, el dia 10 de noviembre del 2016,

b) Que de acuerdo con el articulo 4 del Decreto que crea la Universidad Tecnoldgica del Oriente de
Michoacan. tiene por objeto:

I Ofrecer programas cortos de educacion superior, de dos afios, con las caracteristicas de )
intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad,

1. Farmar, a partir de egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios aptos
para la aplicacion de conocimientos y la solucion de problemas con un sentido de
innovacién en la incorporacion de los avances cientificos y tecnologicos;

11, Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del
nivel técnico superior universitario o profesional asociade de ofras instituciones de
educacion superior, que permitan a los estudiantes alcanzar todos los niveles academicos
de tipo superior previstos en la Ley General de Educacion;

1V, Desarrollar estudios o proyectos en las areas de su competencia, que se traduzcan en
aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la
produccién de bienes o servicios y a la elevacion de |a calidad de vida de |a comunidad;

¥ Desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad;
W1 Promover la cultura cientifica y tecnolégica; vy,
Wl Desarrollar las funciones de vinculacion con los sectores publico, privado y social, para

contribuir al desarrollo tecnolégico y social de la comunidad.

’
c) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en_——

términos de lo dispuesto en los articulos 12 fraccion | de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Michoacan de Ocampo; 19 y 56 de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Michoacan: 14 y 18 fraccion x| del Decreto que crea la Universidad Tecnologica d
Oriente de Michoacan, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado d
Michoacan de Ccampo el dia 10 de noviembre de 20186,

,d) Que para los efectos del presente instrumento sefala coma domicilio el ubicado
| Hermenegildo Galeana No. 1680-a, Colonia Santa Rita, Cadigo Postal 61250, Maravatio, Estado
Al de Michoacan de Ocampo. B
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11.3 Universidad Intercultural Tecnologica y Politécnica de Aquila

a) La Universidad Intercultural Tecnologica y Politecnica de Aquila, Michoacan, es un Qrganismo
Publico Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, con personalidad juridica y
patrimonio propios, pluricultural y plurilingle, sectorizada a la Secretaria de Educacion de
conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto por el gue Crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado "Universidad Intercultural Tecnoldgica y Politécnica de Aquila,
Michoacan, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan
de Ocampo, el dia 05 de agosto del 2024,

b) Que de acuerdo con el articulo 4 del Decreto que crea la Universidad Intercultural, Tecnolégica y
Politécnica de Aquila, Michoacan, tiene por objeto:

I Construir relaciones y practicas interculturales, tecnolégicas y politécnicas, para el cuidado
de la vida, los territorios y el bienestar social, mediante la formacion de desarrollo humano
integral, programas formativos orientados a la vinculacion y organizacion comunitaria, la
formacion de una ciudadania critica y solidaria, promotora de una cultura de paz, y con
perspectiva de género, interseccionalidad e interculturalidad, fortaleciendo la diversidad de
conocimientos, saberes, practicas, lenguas e investigacion para transformar las
condiciones de pobreza y desigualdad, promover la justicia socio-territorial, la reivindicacion
de identidades vy la dignificacién de los pueblos en general, como sociedad pluricultural vy,
en particular, dé los pueblos indigenas y afromexicanos;

Il Impartir educacién del tipo superior en los niveles de Profesional Asociado, Técnico
Superior Universitario, Licenciatura, Especialidad, Maestria y Doctorado, asi como cursos
de actualizacion en sus diversas modalidades, incluyendo |a educacién a distancia, para
preparar profesionales con una sélida formacion cientifica y tecnologica, conscientes del
contexto nacional & internacional, en lo econdmico, politico, social, medioambiental vy
cultural;

M. Impartir educacién superior tecnolégica, bajo la formacion integral de las personas, con
énfasis en la ensefianza, |a aplicacidn y la vinculacién de las ciencias, las ingenierias y la
tecnologia con los sectores productivos de bienes y servicios, asl como en la investigacion
cientifica y tecnolégica. de manera pertinente y con interculturalidad;

V. Promover una formacion con enfoques y practicas politécnicas interculturales, de
sustentabilidad, entre el ser humano y el entorno natural;

V. Fortalecer y construir sentidos y practicas de comunidad, identidad, pertenencia y respeto
a los territorios, en un marco de inclusion, bienestar y justicia social,

Wl Facilitar procesos formativos, orientados a una mejora en la produccion, procesos de

transformacién productiva y generacién de cadenas de valor, que sean pertinentes y
propias, mediante una transicion a la produccion agroecologica, vinculando los
conocimientos, la cosmavision, los saberes y las practicas fradicionales y comunitarias,
junto al desarrollo de nuevas tecnologias adyecuadas: gue no dafien el entorno ni a las

personas,

VIl.  Revalorar, potenciar y salvaguardar las identidades de la region, sus costumbres y
tradiciones, desde un enfoque intercultural;

WIIl.  Formar C;::rofesianistas con pensamiento critico, interseccional. comprometidos con la
sociedad, capaces de generar propuestas y desarrollar acciones, relaciones y/o practicas

para el bienestar de sus comunidades, de la Costa de Michoacan y del pais;

IX. Fortalecer el uso, preservacion, revitalizacion y difusion de los idiomas, lenguas y saberes
de las culturas originarias, afromexicanas y de los pueblos de la region, asi como de sus
procesos de generacién del conocimiento y formas de vida, con un proyecto pedagogico
comunitario, humanista y critico;

LS Impulsar estrategias que faciliten la movilidad academica a nivel estatal, nacional e
internacional, con énfasis en el fortalecimiento de los lazos indigenas y afrodescendientes;
Al Promover enfoques y practicas de investigacion comunitaria que generen organizacion

social y atencion practica de problematicas, con especial atencidn a las comunidades 7
indigenas y afromexicanas, desde perspectivas interculturales, interseccionales, dw

inclusion y generos;
Xll.  Construir, de manera colegiada, codigos de convivencia, reciprocidad, honestidad, parida
de género, solidaridad, emotividad, trabajo colectivo, horizontalidad y por el bien comu
que consideren la sustentabilidad, la no discriminacion'y el respeto por la diversidad, par
gjercer y fortalecer |a interculturalidad;
XNl.  Asegurar un ambiente libre de acoso y abusos, enfcontra de la comunida estudiantil,
cuerpos docentes o directivos; f

\
i}
\
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XIV. Coadyuvar en la generacion de proyectos y programas educativos gue contribuyan a
ampliar y mejorar el acceso efectivo a los servicios de salud. aprovechando debidamente
la medicina tradicional y comunitaria; Desarrollar estudios o proyectos en las areas de su
competencia, gue se traduzcan en aportaciones concretas gue contribuyan al mejoramiento
y mayor eficiencia de la produccion de bienes o servicios y a la elevacion de la calidad de
vida de la comunidad;

XV. Promover programas educativos para que |os pueblos, comunidades, gjidos, colonias y
barrios puedan adquirir, operar y administrar medios de comunicacion y diversificar
contenidos, acordes a sus contextos; y.

XVI. Promover el fortalecimiento de las actividades productivas y sustentables de las
comunidades, pueblos, colonias, gjidos y barrios, a través de proyectos y programas
educativos que permitan mejorar la suficiencia de sus ingresos econdmicos, y acceder a
estimulos que propicien |a creacién de empleos, la incorporacion de tecnologias pertinentes
y sustentables para incrementar su propia capacidad productiva, asi como para asegurar
el acceso equitativo a los sistemas de abasto y comercializacion.

¢) Su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en los articulos 12 fraccion | de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estade de Michoacan de Ocampo; 19 y 56 de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Michoacan: 15 fraccion XX del Decreto gue Crea el Organismo Plblico Descentralizado
denominado "Universidad Intercultural Tecnolégica v Politécnica de Aquila. Michoacan”, publicado
en el Periadico Oficial del Gabierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, el dia 02
de agosto del 2024,

d) Para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio gl ubicado en Carretera Nacional a
Lazaro Cardenas, comunidad Las Brisas. Cédigo Postal 60870, municipio de Aquila, Estado de
Michoacan de Ocampo.

IV.- De “LAS PARTES™:

IV.1.- Que conocen el modelo educativo de las Universidades del Subsisterna Tecnologico, asi como los
proyectos académicos, de vinculacién y extension universitaria en que se encuentran comprometidas
“|_AS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion
superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES”, con el propdsito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar las clausulas SEGUNDA, parrafos segundo,
tercero y quinto; TERCERA, parrafo primero; QUINTA, inciso e); y el ANEXO TECNICO, numerales 1, 2
y 3 de “EL CONVENIO”.

SEGUNDA.- “LA SEP" y “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ", acuerdan modificar la clausula SEGUNDA,

parrafos segundo, tercero y quinto de “EL CONVENIO". para quedar como sigue:

“SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan asignar por partes iguales
a “LAS UNIVERSIDADES", recursos financieros para su operacion durante el ejercicio fiscal
2026, conforme a lo sefialado en el ANEXO TECNICO que forma parte integrante del presente
instrumento en sus numerales 1 “Distribucién de la Concurrencia en el Financiamiento de las
Universidades del Subsistema Tecnolégico del Estado/de Michoacan de Ocampo” y 2
“Calendario de Ministracién y Ejecucion de recursos corregpondientes al ejercicio fiscal 20 el
Programa Presupuestario del U006 Subsidios para Organigmos Descentralizados Egtatales”.
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“LA SEP” aportara a “LAS UNIVERSIDADES” los recursos federales sefialados hasta por la
cantidad de $55,842,175.00 (Cincuenta y cinco millones ochocientos cuarenta y dos mil
ciento setenta y cinco pesos 00/100 M.N.), en |a cuenta bancaria productiva y especifica que
para tal efecto determine la Secretarfa de Finanzas y Administracion de “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al “Calendario de
Ministracion y Ejecucion de recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2026 del Programa
Presupuestario del U006 Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales” sefialado en el
numeral 2 del ANEXO TECNICO del presente convenio, para lo cual “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” debera enviar a la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de
“LA SEP”, previo a la ministracion de recursos, el comprobante fiscal digital par internat (CFDI)
en formato PDF y XML gue corresponda conforme a |a calendarizacion establecida en el ANEXO
TECNICO, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

“| AS PARTES” acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio, gue reciban “LAS
UNIVERSIDADES", se ejerceran en los capitulos de gasto conforme al Analitico de Presupuesto
sefialado en el numeral 3 del ANEXO TECNICO del presente Convenio. Dicho Analitico de
Presupuesto podra ser ajustado siempre y cuando “LA UNIVERSIDAD" justifique plenamente el
incremento de matricula; no incremente el costo de la plantilla del personal directivo (mando); no
se rebase el techo anual establecido; no impligue compromisos adicionales a los montos
asignados por “LA SEP”, y que su implementacion no demerite &l cumplimiento de los objetivos
institucionales. La solicitud de ajustes se debera realizar por escrito ante la Direccion General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP” de manera previa al inicio del
cuatrimestre en el que se pretenda operar, la cual emitira por escrito, en su caso, la procedencia
indicando la vigencia del ajuste al Analitico de Presupuesto.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dichos recursos por ningiin motivo podran ser erogados |

para los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa:

penas. multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales

como el Servicio de Administracion Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seguro Social

(IMSS), el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE),

entre otros; conciertos artisticos con fines de lucro; construccién de bienes inmuebles nuevos o
inconclusos de ejercicios fiscales anteriores; compra o arrendamiento de vehiculos conforme al

articule 16 de la Ley de Austeridad Republicana; apoyos a equipos deportivos profesionales o /g

semiprofesionales; apoyos a sindicatos pactados en los contratos colectivos de trabajo; cuotas y

comisiones sindicales; gratificaciones y sobresueldos del personal cualquiera que fuera su

régimen de contratacion; servicios de edecanes y maestros de ceremonias, o gastos relacionados

con algun evento no relacionado con la prestacion del servicio educativo.

Al respecto, “LAS PARTES” estan de acuerdo en que “LAS UNIVERSIDADES" deberan
ajustarse a los montos de las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por LA Pl
SEP" asicomo a la vigencia del “Catalogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos” establecidos /
por “LA SEP"" {r

0

y
TERCERA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan modificar la clausula TERCERA‘.—/?‘
parrafo primero de “EL CONVENIO", para quedar como sigue:

“TERCERA.- “LA SEP” podra realizar los ajustes de aumento o disminucion al presupuesto, e
funcion de su disponibilidad presupuestaria.

“El. GOBIERNO DEL ESTADO” podra realizar aporiaciones adicionales a “LAS
UNIVERSIDADES” sin que esta aportacién implique compromigo de contfapartida a cargo de “LA
SEP”. TS
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Por ofra parte, en caso de que “LA SEP” cuente con |2 correspondiente  disponibilidad
presupuestal para otorgar ampliaciones presupuestales a “LAS UNIVERSIDADES”, “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a realizar aportaciones iguales al importe de las
mencionadas ampliaciones.”

CUARTA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan modificar la clausula QUINTA, inciso
e) de “EL CONVENIO", para quedar como sigue:

“QUINTA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a:

da ad'_l oo
| 4 o
e) Aportar los recursos que le corresponde otorgar a “LAS UNIVERSIDADES", dentro de los
10 (diez) dias habiles del mes correspondiente, de acuerdo con el ANEXO TECNICO del
presente instrumento. “LA SEP” podra suspender la ministracion de los recursos federales,
cuando “EL GOBIERNO DEL ESTADO" no realice el depdsito de los recursos financieros
gue le corresponda aportar a “LAS UNIVERSIDADES”, en el plazo antes referido.

flah)..."

QUINTA.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADQ" acuerdan modificar el ANEXO TECNICO,

numerales 1, 2 y 3 de "EL CONVENIO", para quedar como el que se adjunta al presente Convenio .
Modificatorio, mismo que una vez firmado por "LAS PARTES", pasara a formar parte integrante del | i

presente instrumento.

SEXTA.- "LAS PARTES" acuerdan que, con excepcion de las modificaciones en las clausulas
SEGUNDA. TERCERA, QUINTA, asi como los numerales 1, 2 y 3 dsl ANEXO TECNICO de “EL
CONVENIO" a que se refieren las clausulas PRIMERA, SEGUNDA, TERCERA, CUARTA y QUINTA de
este instrumento. continuaran rigiendo todas y cada una de las declaraciones y clausulas de "EL
CONVENIO". mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto.

SEPTIMA - El presente instrumento entrara en vigor a partir del dia 10 de septiembre de 2026.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, Ip
suscriben en cuatro tantos en |a Ciudad de México, el dia 10 de septiembre de 2026.

Por; “LA SEP” Por. “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

Gobernador
Michoacan de Ocampo
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ULTIrA HOJ4 DEL CONVENIC MODIFICATORIOD AL CONVENIC CSPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINAMCIEROS
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POR CONDUCTO DE “LA SEP”, “EL GOBIERND DEL ESTADO" ¥ “LAS UNIVERSIDADES"”
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL
SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2026, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE "LA
SEP”, “EL GOBIERNQ DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES".

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIAEN EL FINANCIAMIENTO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO.

« RECURSO ORIGINAL:

a) Recursos federales sefalados en la Clausula SEGUNDA del Convenio: $50,219,426.00
(Cincuenta millones doscientos diecinueve mil cuatrocientos veintiséis pesos
00/100 M.N.)

b) Recursos estatales comprometides conforme a la Clausula Segunda del Convenio:
$50,219,426.00 (Cincuenta millones doscientos diecinueve mil cuatrocientos

veintiséis pesos 00/100 M.N.)

« RECURSOS AMPLIADOS:
¢) Recursos federales: $5,622,749.00 (Cinco millones seiscientos veintidds mil
setecientos cuarenta y nueve pesos 00/100 M.N.)
d) Recursos estatales: $5,622,749.00 (Cinco millones seiscientos veintidos mil
setecientos cuarenta y nueve pesos 00/100 M.N.)

i Presupuesto
— 2 — l

Wi i O Federal 50% | Estatal0% | o
Universidad Tecnolégica de Morelia | $42829473.00 $42829473.00) $85658946.00
Universidad Tecnologica del Oriente de .
Michoacan $1_D,B12,?{}2_G{]: $10,012,702.00| 320,025404.00
Universidad Intercultural Tecnoldgica y !
Politécnica de Aquila SS,GDO.{JE}D._G{J. $3.000,000.00 $6,000,000.00

Total | $55842,175.00| $55,842,175.00| $111,684,350.00

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2026 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. ¥
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL TECNOLOGICA Y POLITECNICA DE AQUILA
Mia ________ MINISTRACION _ PERIODO DE
Aportacién Federal | Aportacion Estatal | Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $50.00 | 30.00
 Febrero $0.00 50.00 $0.00|
‘Marzo $1,200,000.00 $1,200,000.00 $2,400,000.00 _
April $900,000.00 $900,000.00 $1,800,000.00| CNe azggg'embre
Mayo $0.00 $0.00 $0.00
Junio _ $0.00 3000 / $0.00
| Julio $450,000.00]  $450,000.00] /  $900,000.00

\
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UNIVERSIDAD INTERCULTURAL TECNOLOGICA Y POLITECNICA DE AQUILA

Mes R o YA = MINISTRACIDN G- | PERIODO DE
Aportacion I‘-_'_e_cigral Aportacmn Estatal [ Total Mensual i EJECUCION
Agosto 50.00 $0.00 | $0.00 |
Septiembre 30.00 $0.00 $0.00
Octubre $450,000.00 $450,000.00 $900,000.00
MNoviembre $0.00 $0.00 $0.00|
Durante diciembre
Diciembre 30.00 50.00 $0.00 2026 al primer
‘ trimestre del 2027*
Total Anual $3,000, [_)Dﬂ 00 $3,000,000.00 | $6,000,000.00

Notas: La asignacmn de recursos federales depende de la dlspnmhllldad presupuestaria.

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las fﬂ'
Entidades Federativas y los Municipios. fl /
\
, a{:’?ﬂ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA
e e i 'MINISTRACION PERIODO DE
Aportacion Federal Aportacion Estatal | Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $0.00 $0.00
Febrero $0.00 $0.00 50.00
Marzo $15,661,886.00| $15,661,886.00 $31,323772.00
Abril $11,746,414.00 $11,746.414.00  $23,492,828.00
Mayo $0.00 $0.00 $0.00 _ ,
Junio $0.00 $0.00| 30.00| Cer 36‘;;““"'“
Julio $5,873,207.00 $5,873,207.00 $11.746.414.00 \
 Agosto $0.00| $0.00 $0.00
Septiembre $3.674,758.00 $3,674,758.00 $7.349,516.00 \
Octubre $5,873,208.00 §5,873, EDE 00 $11,746.416.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
| Durante diciembre
| Diciembre $E.DD| 50.00 F0.00 2026 al primer
| trimestre del 2027*
[Tutal Anual 1 $42,829,473. IJD[ $42,829,473.00 $85,658,946.00 o

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la dlspomhllldad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ORIENTE DE MICHOACAN

i S MINISTRACION | PERIODO DE
| Aportacién Federal Aportacion Estatal Total Mensual EJECUCION
Enero 50.00 $0.00| $0.00
Febrero ) 50.00 F0. DD: S0.00 | :

Marzo $3,225 884.00 $3,225,884.00 $6,451,768.00 —"°° azggg'embre )
Abril $2.419.413.00 $2,419.413.00 $4/638,826.00 =
Maya $0.00 $0.00 . $0.00

: ¢
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ORIENTE DE MICHOACAN

Ves e MMISTRACION | PERIODO DE
: Aportacion Fi;daral—[_ Aportacion Estatal Total Mensual EJECUCION
| Junio $0.00 $0.00 $0.00 |
Julio §1,209,706.00 $1,209,706.00 $2,419,412.00]
 Agosto $0.00 ] $0.00 $0.00
Septiembre $1,947,991.00 $1,947,991.00 $3,885,982.00
Octubre $1,209,708.00 $1,208,708.00 $2,418,416.00
‘Noviembre $0.00 $0.00| ~ $0.00
Durante diciembre
Diciembre 50.00 F0.00 50.00 2028 al primer
timestre del 2027
Total Anual 1$10,012,702.00 ~ $10,012,702.00 /?

$20,025,404.00
MNotas: La asugnacmn de recursos federales depende de la dlsponlblhdad presupuestaria. [

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de D}smplma inancidra de las
Entidades Federativas y los Municipios. N3 \
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3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS,

SUBSECRETARLA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

Educacidn | 4IP

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR VIGENTE

16CLAVEDDS - UNIVERSIDAD INTERCULTURAL TECNOLOGICA Y POLITECNICA DE AQUILA

NLIMERO DE MESES DE APLICACION: 12
SUELDOS

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDICS
UELDG NN SUAL

ZONAECONOMICA: All

COSTD NOMINA

-

CATEGDRADE PUESTOS

Mo, GE PLIES

s

LINTTRERD

MENSLAL

COSTO PEAOO0

RECTOR 1 [ 3

TR AT o 5 o045 | &

[ EECRETARIO DE VINCLLACIZN O D ALRRISTRACICN ¥ ANAHIES ) 3 AN | §
EoEDooEL o 5 5550745 | & 3
COMTRALCR S TERHD ) ] E5EOT A5 | & .|

{1} ] REEDT4A|E

o 5 FIAETHEI | &

3 5 ZAECTO8 |5

A | ] A3 30830 §

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

EATEGOMADE PUCETDS

Mo, DEMUBRTOS

L1 00 MEMBLIAL
NI TARD

COETO MRS R

MENTUAL

PROFESOR TIIULARA" o $ 50985 | 5 - %
FPROFEECATITULAR B ] ¥ ABA095 | 5 - |
PRCHEEOH TTULAR L [] [] 80155 = |% s
|FRCPEECR ASOCND0 A z 3 |3 BRI a1,568,00 |
PROFESLR AELICIA00 B o 3 9,453 40| 5 ] "
EROFESICR ABDCIAN0 T o 5 7180715 § - |8 -
TECRICO ACADEMICT AT ] ¥ u.mm E - | -
TECHICD ALADEMICD 5 [ [ 6247 55 | 5 - s -
TECHICOACALEMICO "G [ 3 TAT210| 3 - |8 -
FTOFESOR DEASGNATURA "R (/SN 204 3 HTW0| 5 FIFIED |5 1098 ABE20 |
| EE0 DE ABONATURA "B [H/aW) [ F 50230] 3 ] -
[FFCF R, 2 AHGNATURA "0 Hia] 0 ¥ 55275 | 5 ¥ o |
SUDTOTAL PERSONAL AC ADEMIC O ¥ i i ]

SLIELD MENTRLI AL
LKITAMD

3 o $ 47010 § 5
[ABCGADG ESCLAR ] ] e § -
METHCC GENERAL ESCOLAR [ § mm.m!f__ 5 -
FFEFMERA ESCOLAR ] ¥ D35 5 - |% -
COGROINADDR 1 ] 524245 | 3 524245 | § ZREAT
T IVEST-GALIR B S ALZAD [ 3 RCECIE 7 =
e B BN SISTEMAS [ ] 115 00] 5 - % -
R ALISTA, TECNICD 1 5 1057840 5 1057240 [ § 126,357 80
EFEDECRGNA a 5 BE1106] § s -
TECHICG BIBLCTECARC [] 3 5T S ~ s -
TECHIZD BN COMTABILGAD [ [3 Qmﬂji' ) ¥ -
AIALISTR, AR HI STRATIVG [ ¥ S5mAT | § |. -
TECHICT EOPELAALIZALR BN ELECTRONICA o 5 - E] ) =
TECHICC ESPECTALIZADO BN MANTENIMIENTD o 1 B5EIAT |5 s |
CHFER DE RESTOR o ] GEEIAT | 5 5 =
| EFE DE SERVICICE DEMANTERINI B0 o 1 9ENAT 5 5 Z
CHOFER ADMINIETRATIVD a BE; 05ED AT § - |3 =
| A5 STENTE DE SEFILI 06 ¥ WMANTENIWIEN T 1 I 9SEIAT | % BEE AT | § 114,900:64
SECFETARA DE RECTOR Ta H S5H AT % ] =
SECRETARLL DE SECRETARIG [ 5 SEEF AT % 5 =
SECRETARLA NE XRECTOR CEARES a 5 O5E24T % % -
S FE TAFRA [IE SIGE FEC TR DE AFEh [ 3 oEE AT % 5 7
TEECRE AR, UE EFE DE DEPARTARZN 70 [] 5 9547 £ [

AUBTOTAL ADMNISTRATIVO ¥ BECRETARIAL a ] 2P ARZ03 § 3
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ZONAECONOMICA: All MUMER( DE MESES DE AFLICACION: 12
FRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SBALARID

PERICD O

ARLNALDID B AR5

PRINA WATACIDNAL AN I0S SUFERREE Y MESIDS ‘3._ 53_.2?3.?5

PrIMA VAL ATICIN AL ACADTMICT ¥ ATHMIN IS =0 11 5 10,191,854

[ UADAD S0 L d235T73 |5 40535712

CESANT A B EAL A A0 5175% |= GTOEEG |5 EAEN05 | 5 130,234.69
- 1255 11 o, PLRZRG | e N . ;

A BUCIAL EALLD T el St a7 |5 19TA5] 8 s | § 2,856.05
" SO e PLATREL | ; = " |

LR EOCIAL CREAR 1A iy 5 20| TERE 18007 [ 3 148421 |

o 4 1 I
AFEU LAWEDS 1 | 21,242,556
=R 357 SECEAE 8237 0

OTAL PRESTACICHN 38 i LT 1 161, 751.02

CONCEPTD

DESFER 34 FLAZA! % 180]  mEuskL  |¢ B
CESFINES |]:|I:IR.55 =R 5 ARZD MIES AL g S EE.153.ED
WAToR AL CITLACTICE PROFES0R TTULBR A7) 5 340 50 EEETTR 5 5 =
[WATSR &1 LY A TIC PRor o TTULBA B H MENSa B 5

b ATER AL D A T R SR TIULAR S | 5 MENS 1A 5 s

N TEH AL U DG IO RO SR AR AL T 3 ‘.135-;:;'.1 5 1: 70240 5 1270240
TR DI CACTICC PRI EEDR ASCCIADD B ] B ELL 5 5 -
[ = :I!E-‘.l'_‘."ﬂl:ﬂ:l:rﬁf)=H{J~fm“§:Q.’\DG e ¥ | .'\.1F|‘-C e £ 5 5

o s g R _"iln-\r:fﬂixfl:lhl:‘llm-ﬁf}mp"'x; y & MERELAL 5 s_

ITETERI, A NG TTEC I ACADEN Do 'R ) % MERELIAL 5 5

BT, TR0 [TECHICT ACADE D0 G % WMEREIAL |5 [

WATERLAL, LILAS 100 HORASE S, B WENELAL |5 5

TOTAL PREST. A0uEa A0

| A CEDESUARDERLY,
SANASTILLASDEMATRIDATD
L=NTES

11T PR P LA
IMFR=ECN CETOSES
SAETOSOCEPR D
ADARATE ORTOFEDN 6 ALLITVGE Y SLLASCE RS
VAl FARE | IERCY DAL DHA e WA (2T

"Bl F AR, JERG DEL DA 0L MATETD (HEM)

FE DAL CLLTURALES Y DR OAT YA

FESTEL COL DI A DE_ASMADRES

(O

LA I

R EE ETR R

o osl o | ]

TOTAL PRESTACIONES SOCHO

7,054 00

TOTAL PRESTACIONES

16T, 74388
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HORAS ADICIONALES PARA INCREMENT0 DE MATRICULA nomero pemessspearucacion seroic)  [EE SN
SUELDGMENSUAL | COSTO NOMINA

CATEGORN DE PUESTOS AN DA s AN COST0 PRI

FROFESOR DEASCNATURA "8 FUIEN) o [] 44700 | 5 = 1% -
PROFEROR T ASGNATURA "B" (HISM) o ] BOZM |5 - % -
FROFEOR DEASGHATURA " (HIS) L] BE2TS | 5 - |8 -

PRESTAC IONES LGOS AL SALNIO 2 SO WM

ACUANALDC 3 cx

[FRIMA VACACICNEAL ACADEMICD Y ADMINISTRATIVG 5 - cﬂ.mmcssmm" [ -

EEIRLAL SOALT = B - |aPorC AL AVIENDA™ B -

TEESAN TIA, BN EDAD AVATLZADA 2 E FERRDT 3 =
s

TOTAL PRES
PRERTACIONES NO LIGAD AR M BALARIC

TOTAL PRESTAC IINES MO
Pﬂl—.&'Tﬂl.KlllEHHDLID‘_I oG Al CANTIENAD | NA0MN TO LN TARID COST PATCLAL PERIBOE

COPET0 TOTAL

HORAS ADICIONALES PARA LA ATENCION DEL SERVICIO DE EDUCACION MEDIA
(Mumieral X. Pr i ¥ fe apoyo, Lineamienios dil Prog

WHICOO
LINTTARRE T

£ 1N LIGRAE Ak AL SALARI PACIN TE!
LTS, SOCIAL SALLIG 3
CLICTA EDCIAL CESANTIA '
AFCIVD) & LA VIAEMDA

AL SALAFEO

0N WM T L TRRID FERIGOO

CANTIDAT BN TO LN TRERD FRRIO00

TOTAL CAPITULD 1000 {a+hec

FEDERAL
TR TH.O00
THE 26100
3 000 000,00 3,00 o {3400, 000,00

NOTAS AL i

cvarimbhementeasta diat ongueda sujeta a la disporibi
&| Corvenio Ezspaciico sescrito entre al Gobimng Fadars y &l |
Frard ShHErtiniG

il 2020, conforme a lo eslablecidoen

a para tal efecin astabisicn b SHOP|

VM Can hassan los b 43,78, 140 168
"f'r'r.h"renr A 102 de da Ley dat
T Conbase erol Arl 42 dela Ley 4
1izonbaseanel Al 193 de b Ly

| Ly i 1SS T

4
SEETE
el 1S5S FOVIERSTE)
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SLIBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES

Educacién | P
Votretar da Uiviamiie Pusker | TECHNOLOGICAS Y POLITECHICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN B TABULADOR VIGENTE

1EEUTOO01WY - UNIVERSIDAD TECHOLOGIC A DE MORELIA

ZONAECONOMICA Al

NUMERD DEMESES DE APLICACION: 12
SUELDOS

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
IR DO WE R AL
UK THRD

CATEGORIADE PUES ko, Dl MERTOE

RECTOR 1 13 TA000.10 | § 74,0000
ECRETARIO ACADEMICD [ H £2 G4 55_:_ % -
[EECFETA RO OF VINGLILACION C 2 ADMINISTRACICH ¥ FINAMNZRS o 3 BEROL 55 | § z
ABCHADC CENERAL 1 & 550745 5 55807 45
SO AL N T o H IR :
G TOR DE AREA F] s 58517 45| § 111,014.50
SUBCNFEC T DE AR ] & ] 3B TR0 S 31454080
3 5 314677 55
2 ] B0, 74080

SUBTOTAL SUE Masn
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

Ko CE™ CoAT™ fRODD

LR & [ H § §07 554 50
FROFEECOR TITULAR "E 1@ 5 T ?ﬂﬂ.imﬁh i 3,630.514.00
PROFEECR TTULAR 18 3 MEM TS| F BX0 04270 |§ 788871240
[FRCPEECRASOCIADD A ] ¥ Lo il . 2
PR ASLCIADD B o [} TTAGIA0 | 5 ~ |3 .
s 7 [ H BT A5 | 5 637 B20.E0 | § BT A5 60
T ™ 3 WA TOnE| 5 ZEGUTOED |8 9,190.48 60
TECRICD ACADEMICD & 4 $ W4T 55| 5 B4.B50.00 [ § nhmf_ﬂ
EREC RIS % 3 A0 5 HISTED (8 T71sTR 60
ERCr e R LEASIGNATURA A (/5] o i Arpls -4 I
[FRCFES0R DE ASIGHATURA B (/M) 148 K i3 DRI T e
ERCFESCR TR ARGNATLRA T HEN] o 3 TS| 5 - |4 *
] 18808170 % | | 33,216 74820

BUTLED IS AL
UNITERD

SOBTD HOM K
M ELIAL

Hii, OE PLIESTOS } PER 0

3 Ma7Ta10 | § P -
[ 7318755 | & R 27818080
[ 21910 | & - ] -
[} IS | £ T8I0 |8
i3 152245 TE ITIENE (8 184818480
3 EoEAs 5 - |® -
(NEENIERD BN 3T [] 1190100 ' § 1199100 |8 143 38200
5 N5THAD 5 - [ =
T BEE 9EI105 § 5B,377.35 | § B2 7820
TECM M0 BIBL T EL A0 2 5 SEE2 AT % 1516484 | § R ETaE
TECHICD BH CONTAELILAD & 3 SR AT & 5T AED | § [T
ANALISTA ADMINISTRATIVO 12 § BERZ AT § 114585064 [§ 137007588 |
| TECHICE ESPELIALIZA) B ELES TROMIGA, ] [ Do AT | & T ==
TECHICC ERPECIALIZAL BN MANTENIMIENT I 15 o5AT | 3 T 3
CHOFER DE REC TOAR 1 |5 858247 | 5 DEEIAT % 11438 64
T E DES0IC O DE MAN TENIMIENTD o s 5 3 s S
RO ADMINISTRATV D 1 5 H OEEIAT [§ 1949884 |
ASETENTE DE SERCICS Y MAH TENIENTD | 1 % 5 256247 % 114,588 64
S TNFA D FETOR | 1 3 3 A5ELAT |§ T
AL TR DE SECRE ORI [ 3 [ T s =
EEFEINAA DE DIFECTOR DE AFER, n [ g DEE2AT0 |8 4,48,856.40
|SECRETARIA D SUBDIREC TOR DT AREh, [] $ 5 ~ s -
EECRE A D [ O CEE AR T 3 TE 5 TBTAT AT | § 244,900 5
SUBTOTAL ADMINISTHATIV T SEC RE TARLAL L : 3 BIT R0 § TH68 10043

TOTAL SUELDOS § 8131283028
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ZONAECONGMICA: All MOMERO DE MESES DE APLICACION: 12
PRESTACIONES

PRESTACIOMES LIGADAS AL SALARIC

§ 570150425
TR WA MDD S TIPSR GRS Y MH A O NHiAs % 260,046 33 [ 200, 04693
AL A A DEICT ' BLR HISTRATING FATIAS 3 74440088 | 5 103003 % 2,704, 7Eaa
SEGURDAD S0 " HE 1 IET T0aED |8 TEZMIAEZ| § 5,808, 25542
CESANTIA BN E00 AN ZADA T s 5 EEF 001,07 | § 1054,221.76 | 5 4304544 | § 1,848,652 21
= < BG [h M L =
[ sicaLsLIn® sy HanvAll bt 35, 550.00
s 5.00 ') Mo, PLAZAS T | " o
CUOTA 30041 DA HMTEEEE I 139000 § 5063 |5 343000 | 8 1410532
IV A LA T DR £, £ e R B GAZJESLE| & 29TZER53R
RENRO'E % E AMEIATO|E T AR GG | 3 153,102.01| & 1,026, 270.77

TOTAL PR NES LIGADAS AL SALARID

CCEPEA PLATA) = MBS 1A £ 2953, 140040 3,534 540.00
[DEEPENEA (HORES - 3 MEHEL s 48323200
AT AL DIMACTICG FHOFSEOR TITULAR &™) 3 WP EL 3 B TIERRR
b & TER AL VA0 ICC P Rar —=iof TTULAR B 3 MEH I 5 111,184,580
N ATER AL D00 T1C0 R 20R TITULAR T | 3 MR LA 5 255 117.30
RS TR AL Jﬁmm{wﬁ:ﬁ SECDIALDITAT) k] = 1= SR B 5 -
e TORAL DA LTI (PROF S R ABCCADD 3 e 5 - -
e ERAL O AL TICS (RO R AR AL | 3 WERELL |3 G772 40 Faaaa A0 b
AT R AL I 2 | IEEHICE ACADENICS &) E WERZUAL |5 1 7167560 | \
[FETERIA] T I | IENICD ACADENI DT E | = ME- BAL H 16,867.20 ‘u.\
AR NGO TECHICT ACADEN 00 o) 5 WER B s : 24,7720
.'.'I.fq.-.Hi'.l'l.LJ LA oo HORASHSWL 5 (115 o R 3 2 247 800000 |
SCICICS DEGUARTER & B £
CAMASTILLAE DE MATERN 0 4 B I's 1073090 | § ]
T an B [t OZ0M0 | § 107,000.00 |
UMl FE BT ILARES EC 5 |5 42 34000 5 43 B40.00 '
BT p=F; z 5 i s Z7r0ac| § T3 | ™
SASTLE CCSP O 1 o] 3 ZoeA0t] § 2040000 |
AFARAT S CRTOFEDICLS, L0 110035 ¥ BLLAS DERLIEDRS B 5 e G500 % 357000
WAL= AR | IRAL D= 018 DEL MAESIRG P15 ™ m B G G yT2IE | § R0

5 D DT, DEL AT [HEM, 1,080 |5 [£ M| s 20,441.00 |
[ SUUURALES Y DT RTIVAS 1 3 e AN | § 70,400,001 |
FERTEODE DlA DCLAEMADRES 1 3 g 10,2003 | § 10,200,00 |

TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMIGAS § 660,404, 45

TOTAL PRESTACIONES ! 5 oAz hide 59
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HORAS ADICIONALES PARA INCREMEN TG DE MATRIGULA numero oemeses o arucacion seroic)  [EEEESEN

SURLDOMEMBIL  CONYO NOMINA

CATEGORA DE PUESTOR _wmm UNITARSS R COnT0 PERICDO
PRCFFECR: DE ASIGINATURA, A" (HISM) 3 e
PROFESCR [ ASGNATURATE (HISM) Ii o $ £02.30| 3 - s 5
PROFES0R DE A GRATURA - LSy o [ BEL T § . |E .

PREGTACHIMES LICAT A5 AL Shi ARICH MENTO PREFTAC IONES LIOADIAS AL 88RO
Ty ALY ) 60,814 40 T, S IAL SALLIG 1 ]
FRIMA VALACHOMAL ACADEILT ¥ RCAINISIRATIV [ 36,748 B2 |CLOTA S0CIAL CERANTIAT 3211
[EEGURDAD SOCIALT 5 54 S 49 | APCID A LA VIVIEN T TAT 48
ESANTIA BN ECIAD) AVANEADE B 17408 28 [RERRCT 2 O
TE) TAL PHES TACHONES LIGADAS AL SALARID 08 040,82

FIREATACIONES NG LIGADAS AL BALARID EONA | WONTO LN : A EAMIC G f‘-;“g:‘ﬂ'g;*'-
DESFEN 54 (HORAS HIEM) Adl [] FrE] i 43,084 80 | 5 43,084 80
MATERIAL DIDECTIC0 (MRS HEM) Adl [ [EE] PRI 21 AT000
TEATAL, PFEEE T IEINES MO LBGAD 0 AL AL A0 1 ©4,604.80

PRESTAC (OMES BOCOHECTNGNIC A5 COMTIOAD  RINTD LKITARIO COEHD PURRC AL :'::J!ELDJ:;H'

Wil Pyl LIBRO DIEL YA DEL M HE) Ao 3 2405 TEWTI|§ T.R34.T0

HORAS ADICIONALES PARA LA ATENCION DEL SERVICIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR HUNIEHD R R

(Mumeral X, Programacion presupuastal por ipo de o, Limneamiantos del Py s UD0E |

BURDOMENSIAL HUOMNA

CATEGORA DR PLESTOS DAL
CATEGORADE PUESTD il U TARIG MENSLIA

S SR

TACIDNES LIGADAS AL S04 ARID MR ID z H LIEALHAS Al Bl AR

ALFANALDO
FRME VACACIDNAL ACADEMICD YADMINISTRATIVO

IONES MO LIGAE i ran] 1 IO T LM TARID PERICIO

CHESPEN 5 (HORAS HEM) Al [ Af.20 MENRIAL

MATE AL DICACTICD (HORAS HE) T AW [§  1TBE|  MENSUAL
)% AL SALARIC

PRESTAC KINE NI CANTIDAD  MONTD LINITARIO PEFRICD0

fiszal '-'I:I".a" -"\-"f-'r'n" 2 I ety

AW Tike DA

Ireariablemenie osta
il

af Corvienio B

GETTL G Lal
' o base en los N 27, TS 140198 de 5 Ley dei ISSSTE
" Conbase en el A 102 dela Lay del IS53TE
Tonbaseen el d2delaleyoe 5TE
“Canbase an el it 1830z lalaydel IBSSTEFCVMSSSTE

WAECCN STRERAL D URERRDABEY
BEHOLODIAS § FOLIFOCRCAR
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SUBSECRETARA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION BENERAL DE UNIVERSIDADES

Educacidn
St ' TECHOLOGICAS Y POLITECNICAS

i i b bes Pl

urP

ANALITICO DEPRESUPUESTO CON BASE EN B TABULADOR VIGENTE

1GEUTOO02Y - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ORIENTE DE MICHOACAN

MOMERO DE MESES DE APLICACION: 12
SUELDOS

PLAMTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDHOS
SLIEL MR B AL

ZONAECONGMICA: Al

COOTO MO KA

CATEGORA DE PUESTOS s O PUES TS COSTD FEROED

IHITARIG MEMTIAL

L TR 1 [k ] T40O0A0 |5 T, 000,90 | 9 BEA. OO 20
EECFETBAC ACADEMICD o 1 B2,00L 55 | § 3 -
[T DE VM CULACIEN O D ADMINISTRAGICH ¥ FHANZAS [ T& EZ 0L 58| § Y
[ABCGADD GEMERAL [ B 0807 48 | § ]
O TRALR INTERNG o g BEEOT A5 | 5 'y
CRECTORDEARE, o B BE 54745 | 5 P
A LR IR OE AR, [ 5 36557 &0 B =% -
JFFE DELERARTAMENTD & H BEOT05| 3 5 2,059,707 80

SUBTOTAL BUELDOE MANDOS SUPEROMES ¥ MEDIDS T | A 20620 8 o 8§ i

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

HIELDO M RN COSTO HOMING,
CATEGD RIA DL PFUES TS Ho, D PUERTDR i Coam™ FERODO

PROFESCR TITULAR A" ] |8 §

FROFEECR TTULAR B o 5 FECTEE [

PROFEECR UL G [ 3 30015 5 g |

PRCFEECH AECCIADD A z 5 1735700 | 5 T8 416 560.00 |

SRR MEOCIADD B ) 3 TEAE3A0 5 - s -

| FRCFES0R ASCCIADD T [ 1 L ALIE] - |s =

TECHIC ACADEMIC A [ 3 TT060 | § ¥ =

(TECHICT ACADEICD E [ ¥ E24T55 § - s <

TECHICTACADEMICD "G 4 ¥ ITHT2.10 5 TidEan|g B57 860.80

| PROFEECR DE ASGNATURA I U M) o s HTH0 3 [ =]

PROFECR, DE AR GHATLRA &[S M) 380 1 51730 § TSGETAED |8 2,290,688.00

PRCEES0N DE A GIATURS 0 s} 0 $ R . E
SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICD i ] [

TOH WM
W L

INAVESTCAADOR ESFECI AL ZADG
INGERIERD B HETBMAS
EEPECLALETA TECHISD

_HFE DEOFICIRA
ECHICD BIELICToLAR L
ANALISTA ADMINISTRATIVE:
TECMICO ESPECIALLTADD BN ELECTRONIGA
TECHICE ESPECHRLIFAD BN MANTENIMIENTD

FE DESERCIOE DEMANTENIMIENTD
CHOFER ADMIMNISTRATIVG:

AHSTHHTF DE SERVICICS ¥ MANTENILEENTD
ECAE AR DERECTOR

FCRETARA DESECRETRRO
SECRETARLA NE IV RECTOR OF ARES
SECRETA R DE BUED RECTOR DE ARES,
SECRETARA OE JBFE DE DEPARTAMEN T
BUBTOTAL ADMINIS

C A =R - = e e R A - =R =R AR - - R -]

wulnuu'nuuuuuuuuiuuunﬂﬂnuﬂ:
o= [ETTRTRITY P P P ALY ) Y TR I (PN R P R P Y

Ll W | ||

1Y SECRETARIAL

=

TOTAL SUELDDS 0070 87452

!
¥

i
:
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ZONAECONOMICA: All NUMERG DE MESES DE APLICACION: 12
PRESTACIOMNES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

phiiipEe i ot PRECIO

AGUINALDG 5 1,074,641.61
WAL M A DO S SN GRS ¥ MEOE 5 1, s0E

L0 LA AGADER DD Y DR HISTRA 1D i 15 5 A48,211.05
EGURDEDE0CIALT ] 5 H i, T26 63
ZOBANTIA B SAT ANGhAn I [ 101 2048 /5 £ 11348611 |5 10025840 % 314,855 30
CLOTS Soral saLi ™ I ""'l-.:';t; '-, ;‘ il I° H 304A A0 5 37EE.00) & 7,304 40
= & no i = — ]

CLT S AL TR PAREIILIIEE & 2008 con |5 1,89000| & 343000
AP AL WM B 59 -3 15988255 & 1VE 74584 | & 157, 51245 | 5 455 B50.ET
REIA"T ) 3 T3EE19E| 5 e ) EERE 15341748

IONES LIGADY

MONTO UNIT

CORCEPTD

CIZSPSA (PLAZE) § TG0 MENELAL | 10133320
SR TEA (CRAS HE E 3570 MR LA 5 160,51 2.00
P CIRAL DY DT PR 2 UL &) E B0G|  MPRELAL 5 =
[BTERL) TIMA NG PROF TS TIULAT =) [z TeRA|  MENEIAL |5 |
[ATERIAL DIRACIGE RO ESOR TITULAR 27 t - e A MENELAL 5 =
MATERLAL TILACTICD PRS0 AT AT A £ 17 il MENE.AL 3 14707 14,702 40
W TEHLA_ DICASTIOD (PROFERIR AR Z000 75 1 o= v MEMELAL 3. =T
WA IR DIDACTIOD (PR PR ARG ADG ] B T MEMELAL 3 -
WATEAAL DIDECTICD TGO AGADEMEC D "A | 51,35 IR H -
MATERISL CINAC T (120N GO ACALENIC D B ) 5 5140 = E
MATERISL I O [TECH 00 ACADSMIED "C7) % 43527 SR %
TMATERIAL LILAL 150 1 OrAG £ TTED| meEsL | §

TOTAL PRESTACIONES MO LIGADAS AL SALARID 3

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

CONCEPTD CANTIDND  MONTO UNITARID

SRS DEGUSRDERS, 1 ¥ MENSIAL 21 g
EANAETILASIEMATENIDAD [ T ANLAL E B
== 5 ¥ AHIEL 5 s 1ZTELOD
T PP AR 5 ] 5 5 257000 |
TMFREEON JE TEES [ 5 5
BESOCEFELD | = 5
ADARETOE DRTOTE G0, &NTTE ¥ SLLNG DE AU As ] 2 B -
WALECARE IERD A MA = MAESIHD FIG) E=a 5 £ 5 5RE, A0
TIEL LA Do MACETRD (HEM) 580 5 5 5.251.00
o 5 3 =
3 B3 B3 10,200.00 =

TOTAL PRESTAC IONES 4 408 81784
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HORAS ADIGIONALES PARA INGREMEN TO DE MATRICLILA

CATEGORIABE PUESTDS
PROFESCR DE A GRATURA, “A° HMISM)

MU ERD DE MESES DEAPLICACION (587 0/C)
SUFLDO MENSUAL  COBTOROMNA
e U TR MERSUAL
24780 1 §

COETD PRI

PROFESCR DE ASCGHATURA "B (HISM)

S02.30 0% -

PRI B0 DE A GNATURA ' S
; PRESTACKIMES LIGADAS Al RALARIC
LSLINALL

[ B FECIE]
_ PRESTACIONES LIGADIS AL SALAFIO

PRIMA VACATIONAL ACADEMICD ¥ ADMINISTRATIVG

SEGURDAD S0CaLT

0,751 B [APOYC A LA VIVIER R T

ICESANTIA B E0A0 AVARZALH 2

TOTALPRES

3

5,240 52 |RETRC

TAL 0N ES LIGADAS AL SALARIO

PRESTACIONES NO LIGADAS AL BALARID

0NA

M T LINITARD

Adl 1 530
Al H LR

DEPENG HORISHEM) |

MATERAL DIDRCTICG (HORAS RS [

TOTAL PRESTAC ICNES N O LIGATIAS AL SALARIT

PRESTAL ICINES SO 10 FE 0N O At

VALE P LIBRC DES, [ DB MABSTRC (HE)

COBET PURCIAL
B, 453 00

COANTIDAD  MONTO LINITRRI
30 ] 4.9 ¥

COBTDTOTAL
FERBOD0
3 EAR3O0

MHUNERC DER

MENELIAL
LINI TR0

COSTO MOMINA
MEN

PROFESCOR DE ASIORATURA "A” [HIS'W) -E_ I 89,12 80 | § 334,401.20

PRESTACIONES LIGAAS AL 34l

LA AL

PHEGTAC IONES LIGADAS AL SALARID

CLIDTR, EDCIAL SALLID /3

WICIN 53

PRIMA VACACNAL ALADEMIC ¥ ADMIMISTRATTVC
SEGLURDAD SOCIAL™

CIOTA SOCIAL CESANTIA™™

APCHT A LA VIVIENDA ™

CESAM T B EDAD AVANEADR ¥

PERIDEG ACADEREE O

LIGADN Al AL SALARIC

CANTINAD  MOH TO UK ITTRRIO

5 EDLICACION MEDIA SUPERIOR (o)
5 HORAS EDUCACION MEDIA SUP. (1)

NOTAS AL PRESUPUESTO!

el Comvario Especilico suscrite anfra e Goinamp Faderal
PR BL| RjETS o

1 Con baseenios Art. 42 TA 1407158 da la Ley del 19551
¥ Con baseenal Art. 102 da la Ley del IS55TE

dren basean ol At 42 dela leydel 1555TE

b oon Bamirar ol #4102 deloLey det ISSETEFOVISSSTE)

W8l Gohiems

oo Federal para el o

S0 B 1S JISRoEstones y plaa

‘ III'P

HINEE 10k GEMERAL DR LT DATES
AN y FEHITROMEAL

e pana fal elects

e T

cicin fissal 2000, canfarme

astablansa b SHOP

aln establecidaen
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente ANEXO TECNICO, lo suscriben en
cuatro tantos en |la Ciudad de México, el dia 10 de septiembre de 2026,

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO"

,a-.r-"";;
Klfrede f4mirez Bedolla
abErnador Bdnstitucional del Estado de

> o ichoacan‘de Ofgmpo

3 Ll 1] '
AL H-ﬁ' N

|
Rapeﬂa Villasefior
Secretario de Gobierno delEstado de
' Michoacan de Ocampo

|

alvador Brigido

niversidad Tecnoldgica

del Oriente de Michoacan
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Rectora de la Universitdad Intercultural

Tecnologica y Politécnica de Aquila

ULTIMA HOJA DEL ANEXD TECNICO DEL CONVEMIO MODIFICATORIO AL COMVENID ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE
RECURS0S FINAMCIERDS PARA LA OPERACION ¥ SEGUIMIENTO AL SERVICID EOUCATVG DE LAS UNIVERSIDADES DEI
SUBSISTEMA TECNOLGGICO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO, FARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, CELEBRADC ENTRE EL
PODER EJECUTIVD FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP", "EL GOBIERNO DEL ESTADO" ¥ “LAS UNINERSIDADES™,
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